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Зміст



1.	Ідентифікаційні	дані	та	загальна	інформація ☑
У	звiтi	використовуються	скорочення:-	Нацiональна	комiсiя	з	цiнних	паперiв	та	фондового	ринку
(далi-	Комiсiя);	–	Приватне	акціонерне	товариство	(далi	–	Товариство,	Підприємство	чи	/	або
Емітент);	-	Рiчнi	загальнi	збори	Товариства	(далi	-	Збори);	-	"д/в";	"н/д"	або	"0"	або	01.01.1900,
30.04.2022,	якi	означають,	що	данi	вiдсутнi	або	яких	немає.	Регулярна	річна	інформація	за
звітний	рік	емітента,	який	є	приватним	акціонерним	товариством,	має	склад	форм	у
відповідності	до	"Положення	про	розкриття	інформації	емітентами	цінних	паперів,	а	також
особами,	які	надають	забезпечення	за	такими	цінними	паперами"	(далі	за	текстом	Положення),
затв.,	Рішенням	НКЦПФР.	Окремі	форми	звітності,	передбачені	Положенням,	відсутні	з	далі
слідуючих	наступних	підстав:
1.	Ідентифікаційні	дані	та	загальна	інформація.	Інформація	про	банки,	що	обслуговують	особу ☑
Передбачена	підпунктами	1-7	положення.
1.	Ідентифікаційні	дані	та	загальна	інформація.	Інформація	про	рейтингове	агентство ◻
Рейтингові	оцінки	емітента	не	проводились.
1.	Ідентифікаційні	дані	та	загальна	інформація.	Інформація	про	судові	справи ◻
Судових	справ	немає.
1.	Ідентифікаційні	дані	та	загальна	інформація.	Інформація	про	штрафні	санкції	щодо	особи
(зазначається	за	наявності	штрафної	санкції	в	розмірі,	який	перевищує	1000	грн)

◻
Штрафних	санкцій	немає.
1.	Ідентифікаційні	дані	та	загальна	інформація.	Інформація	щодо	всіх	осіб,	які	на	дають
забезпечення	за	його	зобов`язаннями	(якщо	за	зобов`язаннями	емітента	надаються	забезпечення)

◻
Не	заповнено	реквізити	виникнення	і	інші	дані	про	види	зобов'язань	у	зв'язку	з	їх	відсутністю	у
емітента.
1.	Ідентифікаційні	дані	та	загальна	інформація.	Інформація	щодо	усіх	випусків	цінних	паперів,
за	якими	надається	забезпечення	(якщо	річний	звіт	подається	особою,	яка	надає	забезпечення
(незалежно	від	того,	чи	є	особа	емітентом)

◻

Товариство	не	випускало	емісійних	цінних	паперів,	що	засвідчують	внесення	грошових	коштів
та	підтверджують	зобов'язання	відшкодування	номінальної	вартіості	з	подальшою	виплатою
певного	доходу.
10.	Річна	фінансова	звітність ☑
За	національними	положеннями	(стандартами)	бухгалтерського	обліку.
11.	Аудиторський	звіт	до	річної	фінансової	звітності.	Довідка	щодо	відомостей	про	аудиторський
звіт	щодо	фінансової	звітності	за	звітний	рік

◻
Емітент	зобов’язаний	залучати	суб’єкта	аудиторської	діяльності,	який	повинен	висловити	свою
думку	щодо	інформації,	зазначеної	в	підпунктах	6-11	пункту	43	Положення,	а	також	перевірити
достовірність	інформації,	зазначеної	в	підпунктах	1-5	пункту	43	Положення.	З	цією	метою
емітент	залучає	того	ж	суб’єкта	аудиторської	діяльності,	якого	було	обрано	відповідно	до
Положення	для	складання	аудиторського	звіту	звітності	емітента.
12.	Твердження	щодо	річної	інформації ☑
Позиція	відповідних	осіб.
13.	Значні	правочини	та	правочини	із	заінтересованістю.	Відомості	про	прийняття	рішення	про
попереднє	надання	згоди	на	вчинення	значних	правочинів

◻



Фактів	вчинення	значного	правочину	або	попереднього	надання	згоди	на	вчинення
такогоправочину	у	випадках,	передбачених	статтею	70	цього	Закону	України	«Про	акціонерні
товариства»,	та	про	вчинення	правочинів	із	заінтересованістю	у	випадках,	передбачених	статтею
71	цього	ж	Закону	(п.	22	ч.	2	ст.	33)	-	не	було.
13.	Значні	правочини	та	правочини	із	заінтересованістю.	Відомості	про	прийняття	рішення	про
попереднє	надання	згоди	на	вчинення	значних	правочинів

◻
Не	існує	природи	юридичного	факту,	який	відповідає	критеріям	правочину,	щодо	якого	є
заінтересованість	у	розумінні	змісту	ч.	1	ст.	71	Закону	України	«Про	акціонерні	товариства»
(«ринкова	вартість	майна	або	послуг	чи	сума	коштів,	що	є	предметом	правочину	із
заінтересованістю,	перевищує	1	відсоток	вартості	активів	за	даними	останньої	річної	фінансової
звітності	акціонерного	товариства»).
14.Звіт	про	платежі	на	користь	держави ◻
Звіт	про	платежі	на	користь	держави	подається	суб’єктами	господарювання,	які	здійснюють
діяльність	у	видобувних	галузях,	відповідно	до	Закону	України	"Про	забезпечення	прозорості	у
видобувних	галузях",	а	також	підприємствами,	що	здійснюють	заготівлю	деревини	і	при	цьому
становлять	суспільний	інтерес
15.	Звіт	керівництва	(звіт	про	управління) ☑
З	урахуванням	вимог	пунктів	40-42	Положення.
16.	Звіт	про	корпоративне	управління.	Інформація	про	винагороду	членів	виконавчого	органу	та/
або	ради	особи

☑
Інформація,	передбачена	підпунктом	29	пункту	35	Положення.	Розрахунки	по	звільненню,
виплати,	пов’язані	з	достроковим	розірванням	договору	(контракту)	з	членом	відповідного
органу	управління	акціонерного	товариства	за	ініціативою	такого	товариства,	що	передбачають
виплати,	які	така	посадова	особа	отримувала	б	до	закінчення	терміну	своїх	повноважень,	а
також	за	той	період,	коли	така	особа	після	звільнення	не	зможе	працювати	в	іншому	товаристві
здійснюються	за	наявності	подібних	умов	у	договорі	(контракті)	з	посадовою	особою.
16.	Звіт	про	корпоративне	управління.	Інформація	щодо	будь-яких	обмежень	прав	участі	та
голосування	акціонерів	(учасників)	на	загальних	зборах	особи

◻
У	емiтента	вiтсутнi	будь	якi	обмеження	щодо	обiгу	цiнних	паперiв.
16.	Звіт	про	корпоративне	управління.	Інформація	щодо	порядку	призначення	/	звільнення
посадових	осіб	(крім	ради	та	виконавчого	органу)	особи

◻
Із	зазначенням	підстав	рішення.
16.	Звіт	про	корпоративне	управління.	Інформація	про	корпоративного	секретаря,	а	також	звіт
щодо	результатів	його	діяльності

◻
Посада	корпоративного	секретаря	не	є	обов'язковою,	однак	введення	такої	посади	дозволить
істотно	поліпшити	добробут	товариства.
16.	Звіт	про	корпоративне	управління.	Інформація	про	радника ◻
Відсутня	публічна	пропозиція	продажу.
16.	Звіт	про	корпоративне	управління.	Інформація	щодо	осіб,	які	прямо	або	опосередковано	є
власниками	значного	пакета	акцій	особи

☑
Відповідно	до	змісту	додатку	33	Положення.
16.	Звіт	про	корпоративне	управління.	Опис	основних	характеристик	систем	внутрішнього
контролю	особи,	а	також	перелік	структурних	підрозділів	особи,	які	здійснюють	ключові
обов`язки	щодо	забезпечення	роботи	систем	внутрішнього	контролю

☑



За	сукупності	інструментів,	методів,	форм	та	засобів	взаємодії	суб'єктів	керування.
16.	Звіт	про	корпоративне	управління.	Виконавчий	орган.	Звіт	виконавчого	органу ☑
У	разі	розбіжності	інформації	у	звітах	органів	емітента.
16.	Звіт	про	корпоративне	управління.	Виконавчий	орган.	Інформація	про	проведені	засідання
колегіального	виконавчого	органу	та	загальний	опис	прийнятих	рішень

☑
Товариство	керується	виконавчим	органом.	-	У	межах	повноважень	за	відповідністю	органу
управління.
16.	Звіт	про	корпоративне	управління.	Виконавчий	орган.	Інформація	про	одноосібний
виконавчий	орган	та	загальний	опис	прийнятих	рішень

◻
У	межах	повноважень	за	відповідністю	органу	управління.
16.	Звіт	про	корпоративне	управління.	Виконавчий	орган.	Інформація	про	проведені	засідання
комітетів	колегіального	виконавчого	органу	та	загальний	опис	прийнятих	рішень

◻
Комітети	відсутні.
16.	Звіт	про	корпоративне	управління.	Виконавчий	орган.	Персональний	склад	ради	та	її
комітетів

◻
Комітет	це	орган,	що	складається	з	багатьох	представників	органу	управління	для	здійснення
роботи	відповідно	до	свого	профілю,	попереднього	розгляду,	підготовки	висновків	до	проєктів
та	інших	актів,	які	виносяться	на	розгляд	вищого	органу.
16.	Звіт	про	корпоративне	управління.	Інформація	від	суб`єкта	аудиторської	діяльності	з
урахуванням	вимог,	передбачених	пунктом	45	Положення

◻
Не	передбачено	умовами	контракту,	щодо	висновку	та	огляду	аудитора.
16.	Звіт	про	корпоративне	управління.	Інформація	про	загальні	збори	акціонерів	(учасників)	та
загальний	опис	прийнятих	на	таких	зборах	рішень

☑
Відповідно	до	протоколу	взаємодії,	визначеного	окремим	нормативно-правовим	документом.
16.	Звіт	про	корпоративне	управління.	Інформація	про	збори	власників	облігацій	та	загальний
опис	прийнятих	на	таких	зборах	рішень

☑
Не	має	місця	застосування.
16.	Звіт	про	корпоративне	управління.	Інформація	про	кодекс	корпоративного	управління,	яким
керується	особа

◻
Кодекс	корпоративного	управління,	яким	керується	емітент,	розроблений	Комісією,	є	орієнтиром
руху	та	стандартом,	а	також	адаптований	в	реалії	життя	компанї.
16.	Звіт	про	корпоративне	управління.	Інформація	про	політику	розкриття	інформації	особою ☑
Оскільки	окрім	комерційної	мети	товариству	доцільно	розкривати	свою	кадрову	політику,
політику	в	соціальній	сфері,	у	галузі	охорони	навколишнього	середовища	тощо.
16.	Звіт	про	корпоративне	управління.	Інформація	про	практику	корпоративного	управління
особи,	застосовувану	понад	визначені	законодавством	вимоги.	Виконавчий	орган

☑
Управління	людськими	ресурсами	та	планування	наступництва.
16.	Звіт	про	корпоративне	управління.	Інформація	про	практику	корпоративного	управління
особи,	застосовувану	понад	визначені	законодавством	вимоги.	Винагорода

☑
Забезпечення	залучення	до	управління	товариством	кваліфікованих	спеціалістів	та	створення
необхідних	стимулів	для	їх	роботи.
16.	Звіт	про	корпоративне	управління.	Інформація	про	практику	корпоративного	управління
особи,	застосовувану	понад	визначені	законодавством	вимоги.	Наглядова	рада

☑
Завжди	діє	непроторованим	шляхом	за	для	отримання	"переваги	першопроходця".



16.	Звіт	про	корпоративне	управління.	Інформація	про	практику	корпоративного	управління
особи,	застосовувану	понад	визначені	законодавством	вимоги.	Оцінка	корпоративного
управління

☑

Управлінню	притаманна	велика	кількість	практик	та	структур,	які	спільно	сприяють	досягненню
цілей	Компанії.
16.	Звіт	про	корпоративне	управління.	Інформація	про	практику	корпоративного	управління
особи,	застосовувану	понад	визначені	законодавством	вимоги.	Рада	директорів

☑
Враховуючи	специфіку	роботи	органу	управління,	присутність	власників,	як	Ради	Директорів
можлива	у	майбутньому,	щодо	отримання	систематичної	та	змістовної	інформації	про	діяльність
компанії,	а	також	стосовно	порядку	взаємовідносин	між	стейкхолдерами.

16.	Звіт	про	корпоративне	управління.	Інформація	про	практику	корпоративного	управління
особи,	застосовувану	понад	визначені	законодавством	вимоги.	Розкриття	інформації	і	прозорість

☑
Товариство	використовує	додаткові	засоби	поширення	інформації,	які	забезпечують	рівний,
своєчасний	та	непов’язаний	зі	значними	витратами	доступ.
16.	Звіт	про	корпоративне	управління.	Інформація	про	практику	корпоративного	управління
особи,	застосовувану	понад	визначені	законодавством	вимоги.	Система	контролю	і	стандарти
етики

☑

За	для	надання	наглядовій	раді	і	виконавчому	органу	товариства	незалежної	і	об’єктивної
інформації	для	забезпечення	ефективного	управління	акціонерним	товариством	шляхом
формування	системного	підходу	щодо	управління	ризиками,	внутрішнього	контролю	та
корпоративного	управління.
16.	Звіт	про	корпоративне	управління.	Інформація	про	практику	корпоративного	управління
особи,	застосовувану	понад	визначені	законодавством	вимоги.	Цілі	особи	та	акціонери	та
стейкхолдери

☑

Допомагає	зрозуміти	значущість	кожної	сторони	та	розставити	пріоритети	в	задоволенні	їхніх
інтересів.
16.	Звіт	про	корпоративне	управління.	Інформація,	передбачена	законодавством	про	діяльність
та	регулювання	діяльності	на	ринку	фінансових	послуг

◻
Емітент	не	являється	фінансовою	установою.
16.	Звіт	про	корпоративне	управління.	Рада.	Звіт	ради ◻
Створення	наглядової	ради	в	акціонерному	товаристві	з	кількістю	акціонерів	менше	50	не	є
обов'язковим.
16.	Звіт	про	корпоративне	управління.	Рада.	Інформація	про	проведені	засідання	комітетів	ради
та	загальний	опис	прийнятих	рішень

◻
Питання	щодо	конфлікту	інтересів,	конфіденційності,	чесного	ведення	справ,	захисту	й
належного	використання	активів	Товариства,	дотримання	вимог	законодавства	та	внутрішніх
нормативних	актів	здійснюються	доброчинне	керівництвом	Компанії.
16.	Звіт	про	корпоративне	управління.	Рада.	Інформація	про	проведені	засідання	ради	та
загальний	опис	прийнятих	рішень

◻
У	разі	якщо	в	приватному	акціонерному	товаристві	кількість	акціонерів	становить	10	і	більше
осіб	і	всі	акціонери	є	афілійованими	один	до	одного,	створення	наглядової	ради	є
необов'язковим.
16.	Звіт	про	корпоративне	управління.	Рада.	Персональний	склад	ради	та	її	комітетів ◻
Наразі	комітети	не	можуть	мати	місця	в	Товаристві.



17.	Звіт	про	сталий	розвиток ☑

Інформація	про	ефективність	своєї	діяльності	та	її	вплив	на	аспекти	ESG.
18.	Інформація	щодо	наявності	у	емітента	відносин	з	іноземними	державами	зони	ризику.
Інформація	щодо	наявності	в	органах	управління	емітента	фізичних	осіб,	які	мають
громадянство	іноземної	держави	зони	ризику

◻

В	Товаристві	не	мають	місця,	а	також	морального	та	юридичного	права,	будь	які	особи,	що
вказують	на	щонайменшу	спорідненість	з	іноземними	державами	зони	ризику.
18.	Інформація	щодо	наявності	у	емітента	відносин	з	іноземними	державами	зони	ризику.
Інформація	щодо	наявності	в	структурі	власності	емітента	фізичних	осіб,	постійним	місцем
проживання	яких	є	іноземні	держави	зони	ризику

◻

Немає	фізичних	осіб,	які	мають	громадянство	іноземної	держави	зони	ризику	та/або	постійне
місце	проживання	яких	є	іноземні	держави	зони	ризику.
18.	Інформація	щодо	наявності	у	емітента	відносин	з	іноземними	державами	зони	ризику.
Інформація	щодо	наявності	в	структурі	власності	емітента	фізичних	осіб,	постійним	місцем
проживання	яких	є	іноземні	держави	зони	ризику

◻

Емітент	немає	економічної	залежності	від	фізичних	осіб,	які	мають	громадянство	іноземної
держави	зони	ризику.
18.	Інформація	щодо	наявності	у	емітента	відносин	з	іноземними	державами	зони	ризику.
Інформація	щодо	наявності	в	структурі	власності	емітента	фізичних	осіб,	які	мають
громадянство	іноземної	держави	зони	ризику

◻

Немає	фізичних	осіб,	які	мають	громадянство	іноземної	держави	зони	ризику	та/або	постійне
місце	проживання	яких	є	іноземні	держави	зони	ризику
18.	Інформація	щодо	наявності	у	емітента	відносин	з	іноземними	державами	зони	ризику.
Інформація	щодо	наявності	у	емітента	ділових	відносин	з	клієнтами/контрагентами	держави
зони	ризику	або	клієнтами/контрагентами,	які	контролюються	державою	зони	ризику	для
клієнтів/контрагентів	–	фізичних	осіб

◻

Компанія	прагне	працювати	без	посередників	на	вітчизняному	та	міжнародних	ринках,	з
надійними	партнерами,	які	не	мають	навідь	натяку	на	відношення	до	клієнтів/контрагентів,	що
пов'язані	та/чи	контролюються	державою	зони	ризику.
18.	Інформація	щодо	наявності	у	емітента	відносин	з	іноземними	державами	зони	ризику.
Інформація	щодо	наявності	у	емітента	ділових	відносин	з	клієнтами/контрагентами	держави
зони	ризику	або	клієнтами/контрагентами,	які	контролюються	державою	зони	ризику	для
клієнтів/контрагентів	–	юридичних	осіб

◻

Юридичні	особи,	до	яких	застосовані	національні	або	міжнародні	санкції,	не	залежно	від
їхнього	характеру,	взагалі	позбавлені	можливості	проведення	будь-яких	транзакцій	та/чи
розрахунків	за	договорами.
18.	Інформація	щодо	наявності	у	емітента	відносин	з	іноземними	державами	зони	ризику.
Інформація	щодо	наявності	у	емітента	корпоративних	прав	в	юридичній	особі,	зареєстрованій	в
іноземній	державі	зони	ризику

◻

Емітент	не	володіє	корпоративними	правами	в	компанії	держави	зони	ризику.
18.	Інформація	щодо	наявності	у	емітента	відносин	з	іноземними	державами	зони	ризику.
Інформація	щодо	наявності	у	емітента	цінних	паперів	(крім	акцій)	юридичної	особи,	яка
зареєстрована	в	іноземній	державі	зони	ризику

◻

Товариство	не	має	правового	статусу	контрагента	держави	зони	ризику	та	контрагента,	який



контролюються	державою	зони	ризику.	Компанія	не	є	особою,	яка	має	реєстрацію	країни
держави	зони	ризику,	а	також	не	є	юридичною	особою,	прямий	чи	опосередкований	контроль
над	якою	здійснюється	громадянами	та/або	юридичними	особами,	місцем	реєстрації	яких	є
іноземна	держава	зони	ризику.
18.	Інформація	щодо	наявності	у	емітента	відносин	з	іноземними	державами	зони	ризику.
Інформація	щодо	наявності	у	емітетнта	відносин	і	ноземними	державами	зони	ризику.
Інформація	щодо	наявності	юридичних	осіб	засновником,	учасником,	акціонером	яких	є	емітент
разом	з	особами,	визначеними	підпунктами	1–3	цього	пункту

◻

Емітент	не	володіє	корпоративними	правами	в	компанії	будь	якої	держави	зони	ризику.	/	The
Issuer	does	not	own	corporate	rights	in	the	company	of	any	country	of	the	risk	zone.
18.	Інформація	щодо	наявності	у	емітента	відносин	з	іноземними	державами	зони	ризику.
Інформація	щодо	розташування	дочірніх	компаній/підприємств,	філій,	представництв	та/або
інших	відокремлених	структурних	підрозділів	емітента	на	території	держави	зони	ризику

◻

Оскільки	не	існує	будь	яких	відокремлених	структур	Емітента,	що	розташовані	поза	її
місцезнаходженням	та	здійснюють	представництво	і	захист	інтересів	Товариства	за	межами
України.
18.	Інформація	щодо	наявності	у	емітента	відносин	з	іноземними	державами	зони	ризику.
Перелік	засновників,	акціонерів,	учасників,	що	відноситься	до	інформації	щодо	наявності	в
структурі	власності	емітента	юридичних	осіб,	місцем	реєстрації	яких	є	іноземні	держави	зони
ризику

◻

Аспекти	діяльності	товариства,	зокрема,	структура	власності	та	контроль	над	Товариством	не
можуть	бути	надані	особам	з	країни	агресора	та	/	чи	територій	зони	ризику	іноземного
походження	та	пов'язаних	з	ними	країн.
18.	Інформація	щодо	наявності	у	емітента	відносин	з	іноземними	державами	зони	ризику.
Перелік	засновників,	акціонерів,	учасників,	що	відноситься	до	інформації	щодо	наявності
юридичних	осіб	засновником,	учасником,	акціонером	яких	є	емітент	разом	з	особами,
визначеними	підпунктами	1-3	цього	пункту

◻

Компанія	і	акціонери	не	мають	морального	та	інших	існуючих	прав,	мати	щонайменшу
спорідненість	з	агресором	та	іноземними	державами	зони	ризику.
19.	Корпоративні	та	інші	договори.	Інформація	про	будь-які	винагороди	або	компенсації,	які
мають	бути	виплачені	посадовим	особам	емітента	в	разі	їх	звільнення

◻
Соціальна	підтримка,	гарантії	і	компенсаційні	виплати	для	працівників	здійснюються	відповідно
до	внутрішніх	документів	акціонерного	товариства.
19.	Корпоративні	та	інші	договори.	Інформація	про	будь-які	договори	та/або	правочини,	умовою
чинності	яких	є	незмінність	осіб,	які	здійснюють	контроль	над	емітентом

◻
Незмінність	осіб,	які	здійснюють	контроль	над	емітентом	не	притаманна	природі	самого
Товариства	і	відповідно	відсутні	договори	та/або	правочини,	умовою	чинності	яких	є
незмінність	таких	осіб.
19.	Корпоративні	та	інші	договори.	Інформація	про	корпоративні	/	акціонерні)	договори,
укладені	акціонерами	(учасниками)	особи,	яка	наявна	в	особи

◻
В	Емітента	є	договори,	за	яким	учасники	товариства	зобов'язуються	реалізовувати	свої	права	та
повноваження	певним	чином	або	утримуватися	від	їх	реалізації.
2.	Органи	управління	та	посадові	особи.	Інформація	про	володіння	посадовими	особами
емітента	акціями	особи

☑



Права	власника	в	сьогоденному	розумінні.
2.	Органи	управління	та	посадові	особи.	Інформація	щодо	корпоративного	секретаря ◻
Оскільки	є	інша	особа,	яка	відповідає	за	якісну	комунікацію	між	акціонерами	акціонерного
товариства	та	органами	управління.
2.	Органи	управління	та	посадові	особи.	Інформація	щодо	організаційної	структури ☑
(1)	загальні	збори	акціонерів	(2)	виконавчий	орган	поєднує	функції,	контроль	і	управління
діяльністю	АТ,	можлива	також	Рада.
2.	Органи	управління	та	посадові	особи.	Інформація	щодо	посадових	осіб ☑
Посадові	особи	акціонерного	товариства,	наділені	організаційно-розпорядчими	й
адміністративно-господарськими	повноваженнями	для	здійснення	діяльності	АТ.
2.	Органи	управління	та	посадові	особи.	Інформація	щодо	структури	власності ☑
Структура	власності	це	підтверджена	система	взаємовідносин	осіб	Компанії,	можливих	трастів,
інших	подібних	правових	утворень,	що	дає	змогу	встановити	всіх	з	правом	приватного	або
суспільного	володіння	чимсь,	у	тому	числі	відносини	контролю	між	ними,	або	відсутність
бенефіціарного	факту.

2.	Органи	управління	та	посадові	особи.	Організаційна	структура ☑
Модель,	яка	пояснює	взаємовідносини	між	працівниками	або	цілими	підрозділами.
20.	Дивідендна	політика ☑
Складова	загальної	фінансової	політики	акціонерного	товариства,	спрямована	на	зростання
ринкової	вартості	акцій.
21.	Дивіденди.	Інформація	про	виплату	дивідендів	та	інших	доходів	за	цінними	паперами	у
звітному	році

☑
Частина	чистого	прибутку	акціонерного	товариства,	що	виплачується	акціонерові	з	розрахунку
на	одну	належну	йому	акцію	певного	типу	та/або	класу.
21.	Дивіденди.	Інформація	про	виплату	дивідендів	та	інших	доходів	за	цінними	паперами	у
звітному	році	(суми	перерахованих/відправлених	дивідендів	на	відповідну	дату)

☑
Отримання	дивідендів	є	одним	із	найсуттєвіших	прав	акціонера	чи	учасника	товариства	(поряд
із	правом	управління	товариством	або	правом	отримання	своєї	частки	у	разі	ліквідації
товариства).
22.	Перелік	посилань	на	внутрішні	документи	особи,	що	розміщені	на	вебсайті	особи ☑
Онлайн	доступ	до	установчих	та	інших	документів	Компанії.
23.	Інформація	про	випуски	іпотечних	облігацій ◻
Немає	зобов'язань	за	якими	забезпечене	іпотечним	покриттям.
23.	Інформація	про	випуски	іпотечних	облігацій.Відомості	про	структуру	іпотечного	покриття
іпотечних	облігацій	за	видами	іпотечних	активів	та	інших	активів	на	кінець	звітного	періоду

◻
Право	вимоги	за	забезпеченим	іпотекою	грошовим	зобов'язанням	боржника.
23.	Інформація	про	випуски	іпотечних	облігацій.	Інформація	про	розмір	іпотечного	покриття	та
його	співвідношення	з	розміром	(сумою)	зобов’язань	за	іпотечними	облігаціями	з	цим	іпотечним
покриттям

◻

Оцінна	вартість	предмета	іпотеки	не	проводилась.
23.	Інформація	про	випуски	іпотечних	облігацій.Відомості	щодо	підстав	виникнення	у	емітента
іпотечних	облігацій	прав	на	іпотечні	активи,	які	складають	іпотечне	покриття	за	станом	на ◻



кінець	звітного	року
Емітент	не	включає	окремі	іпотечні	та	інші	активи	у	складі	іпотечного	покриття	іпотечних
облігацій.
23.	Інформація	про	випуски	іпотечних	облігацій.Інформація	про	заміни	іпотечних	активів	у
складі	іпотечного	покриття	або	включення	нових	іпотечних	активів	до	складу	іпотечного
покриття	(за	кожним	випуском	іпотечних	облігацій)

◻

Не	існує	умов	заміни	іпотечних	активів	чи	включення	нових	іпотечних	активів	до	складу
іпотечного	покриття.

23.	Інформація	про	випуски	іпотечних	облігацій.Інформація	про	наявність	прострочених
боржником	строків	сплати	чергових	платежів	за	кредитними	договорами	(договорами	позики),
права	вимоги	за	якими	забезпечено	іпотеками,	які	включено	до	складу	іпотечного	покриття

◻

Компанія	не	приймала	рішень	щодо	погашення	та	пов’язані	з	виконанням	емітентом	зобов’язань
за	облігаціями	шляхом	виплати	власникам	таких	цінних	паперів	номінальної	вартості	та	доходу
за	такими	облігаціями.
23.	Інформація	про	випуски	іпотечних	облігацій.Інформація	щодо	співвідношення	розміру
іпотечного	покриття	з	розміром	(сумою)	зобов’язань	за	іпотечними	облігаціями	з	цим	іпотечним
покриттям	на	кожну	дату	після	замін	іпотечних	активів	у	складі	іпотечного	покриття,	які
відбувались	протягом	звітного	періоду

◻

Не	існує	явищ	конвертації	коефіцієнтів	показників,	які	характеризують	співвідношення
номінальної	вартості	облігацій.
23.	Інформація	щодо	іпотечних	облігацій.	Інформація	про	зміну	прав	власників	депозитарних
розписок	за	такими	деривативними	цінними	паперами	у	зв`язку	зі	зміною	прав	за	акціями,	що	є
базовим	активом	таких	деривативних	цінних	паперів

◻

Емітентом	забороняється	вчинення	правочинів,	пов’язаних	з	переходом	будь-яких	прав
власності	за	деривативними	цінними	паперами	у	зв`язку	зі	зміною	прав	за	акціями.
24.	Інформація	щодо	сертифікатів	ФОН.	Відомості	про	заміну	адміністратора	за	випуском
облігацій,	управителя	іпотечних	активів

◻
Компанія	не	укладала	контракти	із	установами,	що	отримали	ліцензію	на	управління	іпотечним
покриттям,	видану	Національною	комісією	з	цінних	паперів	та	фондового	ринку.
24.	Інформація	щодо	сертифікатів	ФОН.	Інформація	про	випуски	сертифікатів	ФОН ◻
Товариство	не	має	в	наявності	цінних	паперів,	які	засвідчують	право	його	власника	на
отримання	доходу	від	інвестування	в	операції	з	нерухомістю.
24.	Інформація	щодо	сертифікатів	ФОН.	Інформація	про	осіб,	що	володіють	сертифікатами
ФОН.	Усього

◻
Відсутні	особи,	які	придбали	цінні	папери	з	метою	отримання	доходу	від	інвестування	в	операції
з	нерухомістю.
24.	Інформація	щодо	сертифікатів	ФОН.	Інформація	про	осіб,	що	володіють	сертифікатами
ФОН.	Юридичні	особи	власники	сертифікатів	ФОН

◻
Компанія	не	пов'язана	з	юридичними	системами	фінансово-кредитних	механізмів	при
будівництві	житла	та	операціями	з	нерухомістю	при	організації	будівництва	житла,	фінансуванні
цього	будівництва	та	здійсненні	операцій	з	нерухомістю.

24.	Інформація	щодо	сертифікатів	ФОН.	Основні	відомості	про	ФОН ◻

Не	існує	в	Товаристві	фінансово-кредитних	механізмів	і	відповідно	норм	для	таких	систем.



24.	Інформація	щодо	сертифікатів	ФОН.	Правила	ФОН ◻
Компанія	не	володіє	правилами	за	яким	установник	управління	передає	управителю	у	довірчу
власність	майно	з	метою	досягнення	визначених	ним	цілей	та	встановлює	обмеження	щодо
окремих	дій	управителя	з	управління	цим	майном.
24.	Інформація	щодо	сертифікатів	ФОН.	Розрахунок	вартості	чистих	активів	ФОН	(на	кінець
звітного	періоду)

◻
Складова	цього	різновиду	фінансово-кредитних	механізмів,	регламентована	та	контролюється
одночасно	Національною	комісією	з	цінних	паперів	та	фондового	ринку	і	Національним	банком
України.
25.	Список	посилань	на	регульовану	інформацію,	яка	була	розкрита	протягом	звітного	року.
Список	посилань	на	регульовану	інформацію,	яка	була	розкрита	протягом	звітного	періоду

◻
Оскільки,	відверто	не	освітлювалася.
26.Інше.	Річна	фінансова	звітність	особи,	яка	надає	забезпечення ◻
В	данній	сфері	Немає	взаємовідносин	з	особами,	або	державою	в	особі	її	уповноважених
органів,	які	надають	гарантію	(виступають	запорукою)	в	чомусь	і	несуть	повну	відповідальність.
3.	Опис	господарської	та	фінансової	діяльності ☑
Розкривається	структура	емітента,	дочірні	підприємства,	філії,	представництва	та	інші
відокремлені	структурні	підрозділи	із	зазначенням	найменування	та	місцезнаходження,	ролі	та
перспектив	розвитку,	зміни	в	організаційній	структурі	у	відповідності	з	попереднім	звітним
періодом	їх	фінансові	показники.
3.	Опис	господарської	та	фінансової	діяльності.	Інформація	про	зобов`язання	та	забезпечення
емітента.	Кредити	банку	у	тому	числі

◻
Підприємство	підтримує	певний	баланс	між	заборгованістю	і	власним	капіталом,	мінімізуючи
надмірність	боргів,	які	можуть	підвищити	ризик	фірми	та	насторожити	інвесторів	щодо
спроможності	фірми	розплатитися	з	кредиторами.
3.	Опис	господарської	та	фінансової	діяльності.	Інформація	про	зобов`язання	та	забезпечення
особи

◻
Забезпечення	створюється	тоді,	коли	внаслідок	минулих	подій	виникає	зобов’язання,	погашення
якого	очікувано	призведе	до	зменшення	ресурсів,	що	втілюють	у	собі	економічні	вигоди,	та	його
оцінка	може	бути	розрахункове	визначена	[А	п.	13	П(С)БО	11],	а	забезпечення,	які	створюють
для	покриття	майбутніх	операційних	витрат,	а	також	якщо	є	зобов’язання	за	майбутніми
витратами,	сума	та/або	дата	погашення	яких	точно	не	відома	та	у	разі	коли	погашення	цих
зобов’язань	у	майбутньому	призведе	до	зменшення	ресурсів,	що	втілюють	у	собі	економічні
вигоди.
3.	Опис	господарської	та	фінансової	діяльності.	Інформація	про	зобов`язання	та	забезпечення
особи.	Зобов’язання	за	цінними	паперами	у	тому	числі:	за	іншими	цінними	паперами	(у	тому
числі	за	похідними	цінними	паперами)	(за	кожним	видом)

◻

Товариство	не	випускало	та	не	придбавало	емісійних	цінних	паперів,	що	засвідчують	внесення
грошових	коштів	що	підтверджують	зобов'язання	відшкодування	номінальної	вартості	з
подальшою	виплатою	певного	доходу.
3.	Опис	господарської	та	фінансової	діяльності.	Інформація	про	зобов`язання	та	забезпечення
особи.	Зобов’язання	за	цінними	паперами	у	тому	числі:	за	іпотечними	цінними	паперами	(за
кожним	власним	випуском)

◻

Товариство	не	проводило	емісію	цінних	паперів,	випуск	яких	забезпечується	іпотечним



покриттям	(іпотечним	пулом).	Емісію	іпотечних	облігацій	може	здійснювати	виключно
фінансова	установа,	або	спеціалізована	установа.
3.	Опис	господарської	та	фінансової	діяльності.	Інформація	про	зобов`язання	та	забезпечення
особи.	Зобов’язання	за	цінними	паперами	у	тому	числі:	за	облігаціями	(за	кожним	власним
випуском)

◻

Емітент	не	випускав	облігації,	оскільки	не	являється	фінансовою	чи	спеціалізованою	іпотечною
установою,	яка	несе	відповідальність	щодо	виконання	зобов'язань	за	такими	паперами.
3.	Опис	господарської	та	фінансової	діяльності.	Інформація	про	зобов`язання	та	забезпечення
особи.	Зобов’язання	за	цінними	паперами	у	тому	числі:	за	фінансовими	інвестиціями	в
корпоративні	права	(за	кожним	видом)

◻

Товариством	не	провадились	господарські	операції,	що	передбачають	придбання	корпоративних
прав,	цінних	паперів,	деривативів	та/або	інших	фінансових	інструментів.
3.	Опис	господарської	та	фінансової	діяльності.	Інформація	про	зобов`язання	та	забезпечення
особи.	Зобов’язання	за	цінними	паперами:	за	векселями	(всього)

◻
Облігації	внутрішніх	та	зовнішніх	державних	позик,	облігації	місцевих	позик,	корпоративні
облігації,	казначейські	зобов'язання,	ощадні	(депозитні)	сертифікати,	векселі,	іпотечні
сертифікати	(сертифікати	з	фіксованою	дохідністю,	сертифікати	участі),	інші	види	цінних
паперів	не	використовуються	Емітентом	для	фінансово	-	кредитних	схем.	Компанія	має	лише
акції	прості	іменні,	власного	випуску.
3.	Опис	господарської	та	фінансової	діяльності.	Інформація	про	зобов`язання	та	забезпечення
особи.	Зобов’язання	за	цінними	паперами:	за	сертифікатами	ФОН	(за	кожним	власним
випуском)

◻

Емітентом	сертифікатів	фонду	операцій	з	нерухомістю	може	бути	банк	або	небанківська
фінансова	установа	за	умови	отримання	від	реєструвального	органу	ліцензії	на	діяльність	з
управління	майном	для	фінансування	об'єктів	будівництва	та/або	здійснення	операцій	з
нерухомістю.	Так	ліцензія	не	отримувалась	Компанією.
3.	Опис	господарської	та	фінансової	діяльності.	Інформація	про	зобов`язання	та	забезпечення
особи.	Податкові	зобов`язання ◻

Відсутні	зобов'язання	платника	податків	сплатити	до	бюджетів	або	державних	цільових	фондів
відповідну	суму	коштів	у	порядку	та	у	строки,	визначені	податковим	законодавством	України.
3.	Опис	господарської	та	фінансової	діяльності.	Інформація	про	зобов`язання	та	забезпечення
особи.	Фінансова	допомога	на	зворотній	основі

◻
Сума	коштів,	що	надійшла	платнику	податків	у	користування	за	договором,	який	не	передбачає
нарахування	процентів	або	надання	інших	видів	компенсацій	у	вигляді	плати	за	користування
такими	коштами,	та	є	обов'язковою	до	повернення	не	видавалась.
3.	Опис	господарської	та	фінансової	діяльності.	Інформація	про	зобовязання	та	забезпечення
особи.	Інші	зобов`язання	та	забезпечення

◻
Інші	довгострокові	фінансові	зобов'язання	(забезпечення)	-	сума	довгострокової	заборгованості
підприємств	щодо	зобов'язань	із	залучення	позикових	коштів	(	крім	кредитів	банку)	на	які
нараховуються	відсотки	не	віддзеркалюються	протягом	звітного	і	минулих	періодів.
3.	Опис	господарської	та	фінансової	діяльності.	Інформація	про	обсяги	виробництва	та
реалізації	основних	видів	продукції

◻
Емiтент	не	займається	видами	дiяльностi,	що	класифiкуються	як	переробна,	добувна
промисловiсть	або	виробництво	та	розподiлення	електроенергiї,	газу	та	води	за	класифiкатором



видiв	економiчної	дiяльностi.
3.	Опис	господарської	та	фінансової	діяльності.	Інформація	про	осіб,	послугами	яких
користується	особа

☑
Дозволи	/	контракти	на	окремі	види	діяльності	стосовно	прогнозу	емітента	щодо	продовження
терміну	взаємостосунків	з	компаніями,	які	мають	право	на	обслуговування	Товариства.
3.	Опис	господарської	та	фінансової	діяльності.	Інформація	про	основні	засоби	(за	залишковою
вартістю)

☑
Засоби	Компанії,	включаючи	об'єкти	оренди	та	будь-які	значні	правочини	емітента	щодо	них,
виробничі	потужності	та	ступінь	використання	обладнання,	спосіб	утримання	активів,
місцезнаходження,	крім	того	екологічні	питання,	що	можуть	позначитися	на	використання	цих
активів,	плани	капітального	будівництва,	розширення	або	удосконалення,	характер	та	причини
таких	планів,	суми	видатків,	у	тому	числі	вже	зроблених,	опис	методу	фінансування,	прогнозні
дати	початку	та	закінчення	діяльності	та	очікуване	зростання	виробничих	потужностей.
3.	Опис	господарської	та	фінансової	діяльності.	Інформація	про	собівартість	реалізованої
продукції

☑
Собівартість,	виручка	від	реалізації	продукції	(товарів,	робіт,	послуг),	інші	операційні	та	інші
доходи	за	звітний	рік	Товариством	визначалися	в	обліку	в	цілому	із	дотриманням	вимог	П(С)БО
і	відображені	далі	у	фінансовій	звітності.
3.	Опис	господарської	та	фінансової	діяльності.	Інформація	щодо	вартості	чистих	активів ☑
Розрахунок	вартостi	чистих	активiв	Товариства	проведений	у	вiдповiдностi	до	Методичних
рекомендацiй	щодо	визначення	вартостi	чистих	активiв	акцiонерних	товариств,	затверджених
рiшенням	Комiсiї	з	цiнних	паперiв	та	фондового	ринку	України.
3.	Опис	господарської	та	фінансової	діяльності.	Інформація	щодо	отриманих	особою	ліцензій ◻
Компанія	не	потребує	правових	інструментів,	що	демонструють	певний	дозвіл	на	провадження
зазначених	видів	господарської	діяльності	протягом	визначеного	строку	за	умови	виконання
ліцензійних	умов.
4.	Участь	в	інших	особах.	Відомості	про	участь	в	інших	юридичних	особах ◻
З	боку	Емітента	немає	одночасного	прямого	та	/	чи	опосередкованого	володіння,	що	становить	у
сукупності	участь	в	іншому	учаснику	фондового	ринку.
5.	Відокремлені	підрозділи.	Інформація	про	відокремлені	підрозділи ◻
Не	існує	ланок,	що	розташовані	поза	місце	знаходженням	Товариства	чи	/	та	здійснюють	всі	або
ж	якусь	частину	його	функцій.
6.	Структура	капіталу ☑
Інформація	про	рівень	фінансової	стійкості	і	стабільності	підприємства,	досягнення	його
оптимальної	структури,	що	відповідає	цілям	і	стратегічним	напрямкам	розвитку	товариства.
7.	Зміна	прав	на	акції.	Інформація	щодо	зміни	прав	на	акції ◻
Не	відбувалась	передача	права	власності	в	Товаристві.
8.	Цінні	папери.	Відомості	про	зміну	акціонерів,	яким	належать	голосуючі	акції,	розмір	пакета
яких	стає	більшим,	меншим	або	рівним	пороговому	значенню	пакета	акцій

◻
Передача	права	набуття	5,	25,	50,	95,	100	відсотків	голосуючих	акцій	Компанії,	якщо	в	результаті
такого	набуття	зазначена	особа	самостійно	або	разом	із	своєю	афілійованою	особою	(особами)
прямо	чи	опосередковано	отримує	можливість	розпоряджатися	пороговими	значеннями	пакетів
акцій	не	проводилась	протягом	звітного	періоду.



8.	Цінні	папери.	Відомості	про	зміну	акціонерів,	яким	належать	голосуючі	акції,	розмір	пакета
яких	стає	більшим,	меншим	або	рівним	пороговому	значенню	пакета	акцій	/Відомості	про	зміну
осіб,	яким	належить	право	голосу	за	акціями,	сумарна	кількість	прав	за	якими	стає	більшою,
меншою	або	рівною	пороговому	значенню	пакета	акцій/Відомості	про	зміну	осіб,	які	є
власниками	фінансових	інструментів,	пов’язаних	з	голосуючими	акціями	акціонерного
товариства,	у	разі,	якщо	сумарна	кількість	прав	за	такими	акціями	стає	більшою,	меншою	або
рівною	пороговому	значенню	пакета	акцій

◻

Не	існує	голосуючих	акцій	що	належать	клієнту	(інституту	спільного	інвестування,
недержавному	пенсійному	фонду,	установнику	управління,	який	уклав	з	інвестиційною	фірмою
договір	про	управління	портфелем	фінансових	інструментів)	юридичної	особи,	яка	перебуває
під	контролем	материнської	компанії.
8.	Цінні	папери.	Відомості	про	осіб,	які	входять	до	ланцюга	володіння	корпоративними	правами
юридичної	особи,	через	яких	особа	(особи,	що	діють	спільно)	здійснює	розпорядження	акціями

◻
Відсутній	ланцюг	володіння	корпоративними	правами	юридичної	особи	-	інформація	про	склад
ключовиx	учасників	юридичної	особи,	яка	включає	інформацію	про	ключовиx	учасників
першого	і	кожного	наступного	рівня	володіння	корпоративними	правами	юридичної	особи..
8.	Цінні	папери.	Звіт	про	стан	об`єкта	нерухомості	(у	разі	емісії	цільових	корпоративних
облігацій,	виконання	зобов`язань	за	якими	здійснюється	шляхом	об`єкта	(частини	об`єкта)
житлового	будівництва)

◻

Не	проводились	обстеження	та	/	чи	розробки	пов'зані	з	оцінкою	стану	об'єктів	нерухомості.	в
період	обстеження	з	технічної	точки	зору.
8.	Цінні	папери.	Інформація	про	будь-які	обмеження	щодо	обігу	цінних	паперів	особи,	в	тому
числі	необхідність	отримання	від	особи	або	інших	власників	цінних	паперів	згоди	на	відчуження
таких	цінних	паперів

◻

У	емiтента	вiдсутнi	будьякi	обмеження	щодо	обiгу	цiнних	паперiв,	заборони	на	право	участі	та
голосування	акціонерів	на	загальних	зборах	акціонерів	немає.
8.	Цінні	папери.	Інформація	про	випуски	акцій ☑
Сукупність	дій	емітента,	що	проводяться	в	установленій	законодавством	послідовності	і
спрямовані	на	розміщення	емісійних	цінних	паперів	серед	їх	перших	власників,	що	надає	певні
права,	зокрема:	право	на	участь	в	управлінні	товариством,	право	на	частину	прибутку	товариства
у	випадку	його	розподілу	(дивіденди),	а	у	випадку	ліквідації	-	на	частину	залишкової	вартості
підприємства.
8.	Цінні	папери.	Інформація	про	деривативні	цінні	папери ◻
Не	випускались	договори	стандартної	форми,	що	засвідчуватимуть	право	чи/та	зобов'язання
придбати	або	продати	базовий	актив	на	визначених	умовах	у	майбутньому.
8.	Цінні	папери.	Інформація	про	забезпечення	випуску	боргових	цінних	паперів ◻
Здійснення	забезпечення	боргових	цінних	паперів	не	розкривається,	оскільки	не	існує	факту
випуску	таких	цінних	паперів.
8.	Цінні	папери.	Інформація	про	загальну	кількість	голосуючих	акцій	та	кількість	голосуючих
акцій,	права	голосу	за	якими	обмежено,	а	також	кількість	голосуючих	акцій,	права	голосу	за
якими	за	результатами	обмеження	таких	прав	передано	іншій	особі

☑

Папери	компанії,	які	дають	своїм	власникам	право	голосувати	на	загальних	щорічних	зборах
акціонерів	та	на	всіх	надзвичайних	зборах	членів	компанії,	можливість	приймати	рішення	щодо
питань,	передбачених	законом	та	статутом	Товариства.



8.	Цінні	папери.	Інформація	про	інші	цінні	папери ◻
Товариством	не	провадились	господарські	операції,	що	передбачають	придбання	корпоративних
прав,	цінних	паперів,	деривативів	та/або	інших	фінансових	інструментів.
8.	Цінні	папери.	Інформація	про	наявність	у	власності	працівників	особи	акцій	у	розмірі	понад
0,1	відсотка	розміру	статутного	капіталу

☑
Інструмент	для	акціонерів,	які	бажають	брати	активну	участь	у	житті	компанії	та	впливати	на	її
розвиток.
8.	Цінні	папери.	Інформація	про	наявність	у	власності	працівників	особи	акцій	у	розмірі	понад
0,1	відсотка	розміру	статутного	капіталу:	Усього

☑
Контролюючий	пакет,	певна	кількість,	яка	знаходиться	в	розпорядженні	у	акціонера,	що	надає
можливість	управляти	товариством,	тобто	фактично	контролювати	діяльність	підприємства	і
самостійно	ухвалювати	стратегічні	рішення,	що	стосуються	найважливіших	аспектів	діяльності
Компанії.
8.	Цінні	папери.	Інформація	про	наявність	у	власності	працівників	особи	цінних	паперів	(крім
акцій)	такої	особи

◻
Акціонери	-	працівники	не	володіють	іншими	цінними	паперами,	окрім	свого	рідного	емітенту,
де	вони	вже	працювали	багато	років.
8.	Цінні	папери.	Інформація	про	наявність	у	власності	працівників	особи	цінних	паперів	(крім
акцій)	такої	особи:	Усього

◻
Загальна	кількість	поза	акційних	паперів	дорівнює	нулю.
8.	Цінні	папери.	Інформація	про	облігації ◻
Товариство	не	випускало	та	не	придбавало	емісійних	цінних	паперів,	що	засвідчують	внесення
грошових	коштів	що	підтверджують	зобов'язання	відшкодування	номінальної	вартості	з
подальшою	виплатою	певного	доходу.
8.	Цінні	папери.	Інформація	про	осіб,	що	володіють	5	і	більше	відсотками	акцій	особи.	Усього ☑
Власники,	які	володіють	5%	чи	більше	голосуючих	акцій	акціонерних	товариств,	є	значущими
учасниками.	Їхні	вердикти	можуть	впливати	на	діяльність	компаній	та	прийняття	важливих
рішень.
8.	Цінні	папери.	Інформація	про	осіб,	що	володіють	5	і	більше	відсотками	акцій	особи.	Фізичні
особи

☑
Інформація	про	таких	власників	є	доступною	також	в	базі	даних	Національної	комісії	з	цінних
паперів	та	фондового	ринку	(НКЦПФР).
8.	Цінні	папери.	Інформація	про	осіб,	що	володіють	5	і	більше	відсотками	акцій	особи.
Юридичні	особи

◻
Юридичні	особи	з	корпоративними	правами	відсутні.
8.	Цінні	папери.	Інформація	про	придбання	власних	акцій	протягом	звітного	періоду ◻
Власні	акції,	закріплені	виключно	між	існуючими	акціонерами	і	не	викупались	та	не
продавались.
8.	Цінні	папери.	Інформація	щодо	наявності	обмежень	за	акціями ◻
Згідно	із	внутрішніми	положеннями	(законодавством)	Товариство	не	може	встановлювати
обмеження	щодо	кількості	акцій	або	кількості	голосів	за	акціями,	що	належать	акціонеру(рам).
9.	Інформація	про	розмір	доходу	за	видами	діяльності ☑
Це	важливі	показники	і	їх	слід	враховувати	обчисленні	за	видами	діяльності	та	складанні



звітності	у	Товаристві.
Зміст ☑
Перелік	назв	структурних	частин	документу,	з	послідовними	параметрами	сторінок,	де	кожен
елемент	є	образним	посиланням	на	відповідний	заголовок,	який	використовуються	для
реєстрації,	передачі	та	збереження	інформації	про	будь-який	предмет	звіту	і	є	матеріальним
виявом	певного	факту	чи	ідеї,	на	якому	базується	регламентація	певного	типу.
Титульний	аркуш ☑
Один	з	основнх	елементів	звіту,	на	якому	зазначаються	відомості	про	Компанію	—	її	характер
напрямку,	найменування,	жанр,	місце	і	час	заснування,	марку	виробництва,	серії	видів
діяльності,	та	інші	важливі	компоненти	складової	інформації	про	Товариство.
Фінансова	звітність ☑
Річна	звітність,	що	містить	інформацію	про	фінансове	становище,	результати	діяльності	та	рух
грошових	коштів	підприємства	за	звітний	період,	не	становить	комерційної	таємниці,	не	є
конфіденційною	інформацією	та	не	належить	до	інформації	з	обмеженим	доступом,	що
передбачає	відкритість	звітності,	враховуючи	загальний	стан	Компанії.

I.	Загальна	інформація

1.	Ідентифікаційні	дані	та	загальна	інформація

1 Повне	найменування ПРИВАТНЕ	АКЦІОНЕРНЕ	ТОВАРИСТВО	"АВТ
БАВАРІЯ-ДНІПРОПЕТРОВСЬК"

2 Скорочене	найменування ПРАТ	"АВТ	БАВАРІЯ-ДНІПРОПЕТРОВСЬК"
3 Ідентифікаційний	код	юридичної	особи 25007606
4 Дата	державної	реєстрації 24.10.1997

5

Місцезнаходження Офіційне	місцезнаходження:
49041	Україна
Дніпропетровська
Соборний
м.Днiпро
вулиця	Панікахи,	будинок	5

Фактичне	місцезнаходження:
49041	Україна
Дніпропетровська
Соборний	р-н
місто	Дніпро
вулиця	Панікахи,	будинок	5

6 Адреса	для	листування Україна,	49041,	Дніпропетровська	обл.,	місто	Дніпро,
вулиця	Панікахи,	будинок	5

7 Особа,	яка	розкриває	інформацію Емітент

8 Особа	має	статус	підприємства,	що	становить
суспільний	інтерес

Ні

9 Категорія	підприємства Середнє

10 Адреса	електронної	пошти	для	офіційного	каналу
зв’язку

ttarabarkina@bmw.dp.ua

11 Адреса	вебсайту https://bmw.dp.ua/
12 Номер	телефону +380502814434
13 Статутний	капітал,	грн 304360

14 Відсоток	акцій	(часток/паїв)	у	статутному	капіталі,
що	належить	державі

0

15
Відсоток	акцій	(часток,	паїв)	статутного	капіталу,
що	передано	до	статутного	капіталу	державного
(національного)	акціонерного	товариства	та/або
холдингової	компанії

0



16 Середня	кількість	працівників	за	звітний	період 53

17 Витрати	на	оплату	праці	тис	грн	(для	розрахунку
фіктивності	для	суб’єктів	малого	підприємництва)

39071

18

Основні	види	діяльності	із	зазначенням	їх
найменування	та	коду	за	КВЕД

(45.11)	Торгівля	автомобілями	та	легковими
автотранспортними	засобами	(основний)
(45.19)	Торгівля	іншими	автотранспортними	засобами
(45.20)	Технічне	обслуговування	та	ремонт
автотранспортних	засобів

19 Структура	управління	особою Дворівнева

Якщо	річний	звіт	подається	особою,	яка	надає	забезпечення	(незалежно	від	того,	чи	є	особа
емітентом),	то	зазначається	інформація	щодо	усіх	випусків	цінних	паперів,	за	якими	надається
забезпечення:

№
з/п

Номер
ISIN

Повне	найменування Ідентифікацій
ний	код
юридичної
особи

Вид	забезпечення

1 2 3 4 5
0 UA00000

00000
д/в д/в д/в

Якщо	за	зобов’язаннями	емітента	надаються	забезпечення,	то	емітент	зазначає	інформацію	щодо	всіх
осіб,	які	на	дають	забезпечення	за	його	зобов’язаннями:

№
з/п

Повне	найменування Ідентифікаційний
код	юридичної

особи

Вид	забезпечення

1 2 3 4
0 д/в д/в д/в

Банки,	що	обслуговують	особу

1 Повне	найменування	(в	т.ч.	філії,
відділення	банку)

ПАТ	«КРЕДІ	АГРІКОЛЬ	БАНК»

Ідентифікаційний	код	юридичної	особи 14361575
IBAN UA	77	300614	0000026008500289149
Валюта	рахунку гривня

Інформація	про	рейтингове	агентство	(зазначається	за	наявності)

№	з/
п

Повне	найменування,	країна	місцезнаходження,
посилання	на	адресу	вебсайту	агентства

Ознака
рейтингового
агентства

(уповноважене,
міжнародне)

Дата
визначення

або
оновлення
рейтингової
оцінки
особи	або
цінних
паперів
особи

Рівень
кредитного
рейтингу
особи	або
цінних
паперів
особи

1 2 3 4 5
0 д/в

Україна
д/в

уповноважене
рейтингове
агентство

Оновлення
рейтингової
оцінки
цінних
паперів
емітента	від
01.01.0001

д/в

Судові	справи	(зазначається	за	наявності)

№ Номер	справи Наймену Позивач Відповід Третя Позовні	вимоги	(в	т.ч.	їх Стан



з/п та	дата
відкриття

провадження

вання
суду

ач особа розмір) розгляду
справи

1 2 3 4 5 6 7 8
0 №	д/в	від

01.01.0001
д/в д/в д/в д/в д/в д/в

Штрафні	санкції	щодо	особи	(зазначається	за	наявності	штрафної	санкції	в
розмірі,	який	перевищує	1000	грн):

№
з/п

Номер	та	дата
рішення,	яким

накладено	штрафну
санкцію

Орган,	який
наклав
штрафну
санкцію

Суть	санкції	(та	її
розмір,	якщо
застосовується)

Підстава	для
накладення	санкції
(з	посиланням	на
відповідні	норми
законодавства)

Інформація	про
виконання

1 2 3 4 5 6
0 №	д/в	від	01.01.0001 д/в д/в д/в д/в

2.	Органи	управління	та	посадові	особи.	Організаційна	структура

Органи	управління

№
з/п

Назва	органу	управління	(контролю) Кількісний	склад
органу	управління

(контролю)

Персональний	склад
органу	управління

(контролю)
1 2 3 4
1 Загальні	збори	акціонерів 1 Вищим	органом

управління	товариством	є
загальні	збори	акціонерів.
Загальні	збори	можуть
вирішувати	будь-які
питання	діяльності
товариства,	крім	тих,	що
віднесені	до	виключної
компетенції	наглядової
ради	законом	або	статутом.
Робочими	органами
загальних	зборів	є:	голова
зборів,	секретар	зборів,
реєстраційна	комісія,
лічильна	комісія.	Головує
на	загальних	зборах
акціонерів	голова
наглядової	ради,	член
наглядової	ради,	або	особа,
призначена	наглядовою
радою.	Повноваження
секретаря	зборів	виконує
один	з	членів	наглядової
ради,	обраний	на	її
засіданні,	на	якому
приймається	рішення	про
скликання	загальних	зборів
акціонерів,	або	інша	особа
призначена	наглядовою
радою.	Реєстрацію
акціонерів	(їх
представників)	здійснює
реєстраційна	комісія,	яка
призначається	наглядовою
радою,	а	в	разі	скликання
позачергових	загальних
зборів	акціонерами,	які
мають	на	це	право	-	за
рішенням	цих	акціонерів.
Наглядова	рада	(у	разі
скликання	позачергових
загальних	зборів	на	вимогу
акціонерів	-	акціонери,	які



цього	вимагають)
зобов'язана	визначити
першим	питанням	порядку
денного	загальних	зборів
товариства	питання	про
обрання	лічильної	комісії.
До	обрання	лічильної
комісії	підрахунок	голосів
на	загальних	зборах,
роз'яснення	щодо	порядку
голосування,	підрахунку
голосів	та	з	інших	питань,
пов'язаних	із
забезпеченням	проведення
голосування	на	загальних
зборах,	надає	тимчасова
лічильна	комісія,	яка
формується	наглядовою
радою	товариства	(в	разі
скликання	позачергових
загальних	зборів	на	вимогу
акціонерів	-	акціонерами,
які	цього	вимагають).
Акціонери	є	власниками
Товариства	і,	беручи	участь
у	Зборах,	здійснючи	таким
чином	своє	право	на	участь
в	управлінні	справами
Товариства	і	контролюють
його	діяльність.	Реалізація
управлінських	функцій
акціонером	здійснюється
голосуванням	на	загальних
зборах	голосуючими
акціями.

2 Наглядова	рада 3 Бернінг	Ерік	Александер	-
Член	ради;	Чорний	Ігор
Володимирович	-	Член
ради;	Нестерова	Оксана
Миколаївна	-	Член	ради.

3 Дирекція 3 Гром	Андрій	Вікторович	-
Генеральний	директор;
Ананьєв	Олександр
Віталійович	-	Член
Дирекції;	Тарабаркіна
Тетяна	Леонідівна	-	Член
Дирекції.

4 Ревізор 1 За	законом	можливі
посади,	пов'язані	з
виконанням	певних
обов'язків	в	Компанії.

Інформація	щодо	посадових	осіб

Виконавчий	орган

№
з/п Посада Ім’я РНОКП

П УНЗР
Рік
народже
ння

Освіта
Стаж
роботи
(років)

Повне
наймену
вання,
ідентифі
каційни
й	код
юридич
ної
особи	та
посада(и
),	яку(і)
займав(є
)	за
останні
5	років

Дата
набуття
повнова
жень	та
строк,
на	який
обрано

Непогаш
ена
судиміст
ь	за
корисли
ві	та
посадові
злочини
(Так/Ні)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
1 Генераль Гром 28439000 00000000 1977 Вища 9 "ПРИВА 29.06.202 Ні



ний
директор
.

Андрiй
Вiкторов
ич

95 -00000 ТНЕ
АКЦІОН
ЕРНЕ
ТОВАРИ
СТВО
"АВТ
БАВАРІ
Я-
ДНІПРО
ПЕТРОВ
СЬК",
Генераль
ний
директор
."
(2500760
6)	-
Генераль
ний
директор
.

3	3	роки
(До
переобра
ння)

Виконавчий	орган

№
з/п Посада Ім’я РНОКП

П УНЗР
Рік
народже
ння

Освіта
Стаж
роботи
(років)

Повне
наймену
вання,
ідентифі
каційни
й	код
юридич
ної
особи	та
посада(и
),	яку(і)
займав(є
)	за
останні
5	років

Дата
набуття
повнова
жень	та
строк,
на	який
обрано

Непогаш
ена
судиміст
ь	за
корисли
ві	та
посадові
злочини
(Так/Ні)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
2 Член

Дирекцiї
-
Головни
й
Бухгалте
р.

Тарабарк
іна
Тетяна
Леонідів
на

28080078
23

00000000
-00000

1976 ища 20 "ЗАТ
"МАЙСТ
ЕР-
СЕРВIС"
,	д/н,	ЗАТ
"МАЙСТ
ЕР-
СЕРВIС"
,
Головний
бухгалте
р."
(2500760
6)	-	Член
Дирекцiї
-
Головний
Бухгалте
р.

29.06.202
3	3	роки
(До
переобра
ння)

Ні

Виконавчий	орган

№
з/п Посада Ім’я РНОКП

П УНЗР
Рік
народже
ння

Освіта
Стаж
роботи
(років)

Повне
наймену
вання,
ідентифі
каційни
й	код
юридич
ної
особи	та
посада(и
),	яку(і)
займав(є

Дата
набуття
повнова
жень	та
строк,
на	який
обрано

Непогаш
ена
судиміст
ь	за
корисли
ві	та
посадові
злочини
(Так/Ні)



)	за
останні
5	років

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
3 Член

Дирекції.
Ананьєв
Олексан
др
Віталійо
вич	-
Член
Дирекції.

26527129
79

00000000
-00000

1972 Вища 25 "ЗАТ
"МАЙСТ
ЕР-
СЕРВIС"
,	д/н,	ЗАТ
"МАЙСТ
ЕР-
СЕРВIС"
,
Менедже
р.."
(2500760
6)	-
Менедже
р
Виконавч
ого
органу,
Керівник
дiльницi.

29.06.202
3	3	роки
(До
переобра
ння)

Ні

Рада	(за	наявності)

№
з/п Посада Ім’я РНОКП

П УНЗР
Рік
народже
ння

Освіта
Стаж
роботи
(років)

Повне
наймену
вання,
ідентифі
каційни
й	код
юридич
ної
особи	та
посада(и
),	яку(і)
займав(є
)	за
останні
5	років

Дата
набуття
повнова
жень	та
строк,
на	який
обрано

Непогаш
ена
судиміст
ь	за
корисли
ві	та
посадові
злочини
(Так/Ні)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
1 Радний. Бернінг

Ерік
Алексан
дер

31876268
33

00000000
-00000

1987 Вища 6 "«АВТ
Баварiя»
Товарист
во	з
обмежен
ою
вiдповiда
льнiстю	з
iноземни
ми
iнвестицi
ями,
23730020
,	ТОВ	з	II
"АВТ
БАВАРI
Я",
Генераль
ний
директор
."
(2500760
6)	-
Радний.

20.07.202
0	до
переобра
ння

Ні

Рада	(за	наявності)

Повне
наймену
вання,
ідентифі Непогаш



№
з/п Посада Ім’я РНОКП

П УНЗР
Рік
народже
ння

Освіта
Стаж
роботи
(років)

каційни
й	код
юридич
ної
особи	та
посада(и
),	яку(і)
займав(є
)	за
останні
5	років

Дата
набуття
повнова
жень	та
строк,
на	який
обрано

ена
судиміст
ь	за
корисли
ві	та
посадові
злочини
(Так/Ні)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
2 Менедже

р
Наглядов
ої	Ради

Чорний
Ігор
Володим
ирович

24649124
19

00000000
-00000

1967 Вища 26 "«АВТ
Баварiя»
Товарист
во	з
обмежен
ою
вiдповiда
льнiстю	з
iноземни
ми
iнвестицi
ями,
23730020
,	ТОВ	з	II
"АВТ
БАВАРI
Я",
Заступни
к
генераль
ного
директор
а."
(2500760
6)	-
Радний.

20.07.202
0	До
переобра
ння.

Ні

Рада	(за	наявності)

№
з/п Посада Ім’я РНОКП

П УНЗР
Рік
народже
ння

Освіта
Стаж
роботи
(років)

Повне
наймену
вання,
ідентифі
каційни
й	код
юридич
ної
особи	та
посада(и
),	яку(і)
займав(є
)	за
останні
5	років

Дата
набуття
повнова
жень	та
строк,
на	який
обрано

Непогаш
ена
судиміст
ь	за
корисли
ві	та
посадові
злочини
(Так/Ні)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
3 Менедже

р
Наглядов
ої	Ради

Нестеров
а	Оксана
Миколаї
вна

28879016
48

00000000
-00000

1979 Вища 25 "«АВТ
Баварiя»
Товарист
во	з
обмежен
ою
вiдповiда
льнiстю	з
iноземни
ми
iнвестицi
ями,
23730020
,	ТОВ	з	II
"АВТ
БАВАРI
Я",
Начальн

20.07.202
0	До
переобра
ння.

Ні



ик
вiддiлу
кадрiв."
(2500760
6)	-
Радний.

Інформація	щодо	корпоративного	секретаря

Дата
призначенн
я	на	посаду

Ім’я РНОКПП УНЗР
Стаж
роботи
(років)

Повне
найменуван

ня,
ідентифікац
ійний	код
юридичної
особи	та
посада,	яку
займав

Непогашен
а	судимість

за
корисливі
та	посадові
злочини
(Так/Ні)

Контактні
дані	(номер
телефону	та
адреса

електронної
пошти

корпоратив
ного

секретаря)
1 2 3 4 5 6 7 8

01.01.0001 д/в 0000000000 00000000-
00000

0 д/в	(д/в)	д/в Ні д/в	д/в

Інформація	щодо	володіння	посадовими	особами	акціями	особи

№
з/п

Посада Ім’я РНОКПП УНЗР Кількість
акцій,	шт.

Від
загальної
кількості
акцій	(у
відсотках)

Кількість	за	типами
акцій,	шт.

прості
іменні

привілейов
ані	іменні

1 2 3 4 5 6 7 8 9
1 д/н д/н 0000000000 00000000-

00000
0 0 0 0

Організаційна	структура

Зазначається	URL-адреса	вебсайту	особи,	за	якою	розміщено	організаційну	структуру	особи	у	вигляді
схематичного	зображення:	https://bmw.dp.ua/

3.	Структура	власності

Зазначається	URL-адреса	вебсайту	особи,	за	якою	розміщена	структура	власності	особи	у
схематичному	зображенні	згідно	з	вимогами	додатку	6	до	цього	Положення.	Структура	власності
зазначається	станом	на	31	грудня	звітного	року:	https://bmw.dp.ua/

4.	Опис	господарської	та	фінансової	діяльності

Зазначається	інформація	щодо	опису	діяльності	особи:	Зміни	в	організаційній	структурі	відповідно	до
попередніх	звітних	періодів	Протягом	звітного	року	в	акціонерному	товаристві	функціонували
наступні	органи	корпоративного	управління:	-	загальні	збори	акціонерів,	-	наглядова	рада,	виконавчий
орган	-	правління,	-	ревізор.	Змін	в	організаційній	структурі	відповідно	до	попередніх	звітних	періодів
не	було.	Дочірні	підприємства,	філії,	представництва	та	інші	відокремлені	структурні	підрозділи	не
створювались.	Створення	їх	у	майбутньому	може	забезпечити	надійну	перспективу	виробничо-
господарського	розвитку	Емітента,	провести	науково-	дослідні,	дослідно-проектні	роботи,	що	дасть
можливість:	реконструювати	бізнес	та	освоїти	нові	напрямки	діяльності.	Інформація	про	чисельність
працівників	Для	оцінки	розміру	заробітної	плати	найманих	працівників	застосовується	показник
фонду	оплати	праці.	До	фонду	оплати	праці	включаються	нарахування	найманим	працівникам	у



грошовій	та	натуральній	формі	(оцінені	в	грошовому	вираженні)	за	відпрацьований	та
невідпрацьований	час,	який	підлягає	оплаті,	або	за	виконану	роботу	незалежно	від	джерела
фінансування	цих	виплат.	Фонд	оплати	праці	складається	з:	фонду	основної	заробітної	плати;	фонду
додаткової	заробітної	плати;	інших	заохочувальних	та	компенсаційних	виплат.	Фонд	оплати	праці
збільшився	відносно	попереднього	звітного	періоду.	Кадрова	програма	емітента,	спрямована	на
забезпечення	рівня	кваліфікації	її	працівників	операційним	потребам	емітента:	набір	нових	кадрів	на
підприємстві	здійснюється	самостійно,	навчання	та	тренінги	з	персоналом	проводяться
менеджментом	підприємства.	Середньооблікова	чисельність	працівників	облікового	складу	53	Особи.
Позаштатних	працівників	у	звітному	періоді:	немає.	Середня	численність	осіб,	які	працюють	за
сумісництвом	-	2	особи.	Чисельність	працівників,	які	працюють	на	умовах	неповного	робочого	часу
(дня,	тижня)	-	2	особи.	Інформація	про	належність	емітента	до	будь-яких	об’єднань	підприємств
Емітент	не	належить	до	будь-яких	об'єднань.	Інформація	про	спільну	діяльність,	яку	емітент
проводить	з	іншими	організаціями,	підприємствами,	установами	Емітент	не	провадить	спільну
діяльність	з	іншими	організаціями,	підприємствами,	установами.	Договір	про	спільну	діяльність	не
укладався.	Пропозиції	щодо	реорганізації	з	боку	третіх	осіб	Будь-які	пропозиції	щодо	реорганізації	з
боку	третіх	осіб	до	емітента	не	надходили.	Опис	обраної	облікової	політики	Для	відображення	в
бухгалтерському	обліку	господарських	операцій	і	подій	дотримуватися	норм	національних	Положень
(стандартів)	бухгалтерського	обліку,	затверджених	Мінфіном	України.	Бухгалтерський	облік	вести
згідно	з	планом	рахунків	бухгалтерського	обліку	активів,	капіталу,	зобов'язань	і	господарчих	операцій
підприємства	згідно	до	Інструкції	№291	застосовувати	форми	журналів-ордерів	та	інших	облікових
регістрів	з	елементами	комп'ютерної	обробки	за	допомогою	програми	BAF	Бухгалтерія,
використовуючи	рахунки	витрат	9	класу.	Міжнародні	стандарти	бухгалтерського	обліку	не
застосовувати.	Відображати	відстрочені	податкові	активи	й	відстрочені	податкові	зобов'язання	у	річній
фінансовій	звітності,	згідно	п.15	П(С)БО	17	"Податок	на	прибуток".	Для	забезпечення	достовірності
даних	бухгалтерського	обліку	і	фінансової	звітності	щорічно	в	період	з	1	жовтня	по	31	грудня
проводити	інвентаризацію	активів	і	зобов'язань.	Конкретні	терміни	проведення	інвентаризації	з
кожного	виду	активів	і	зобов'язань	в	окремому	наказі,	з	урахуванням	вимог	Положення	про
інвентаризацію	активів	і	зобов'язань,	затвердженого	наказом	Мінфіну	України	від	02.09.14р.№	879,
п.12	Основним	засобом	визнавати	актив,	якщо	очікуваний	термін	його	корисного	використання
(експлуатації),	установлений	засіданням	виробничої	комісії,	більше	року	(або	операційного	циклу,
якщо	він	більше	року),	а	вартісна	оцінка	якого	дорівнює	сумі,	що	перевищує	6500	грн.	Витрати	на
ремонти	та	поліпшення	основних	засобів	враховувати	за	класичним	бухгалтерським	правилам.	Згідно
п.	14П(С)БО	7	та	п.	29-32	Методичних	рекомендацій	№561	вартість	ремонтів,	що	не	приводять	до
збільшення	майбутніх	економічних	вигід	від	використання	об'єкта	03,	відображати	у	складі	витрат	у
залежності	від	напрямку	використання	такого	об'єкта.	На	вартість	поліпшень,	що	призводить	до
збільшення	майбутніх	економічних	вигід	від	використання	об'єкта	03,	збільшувати	первісну	вартість
даного	об'єкта.	До	малоцінних	необоротних	матеріальних	активів	відносити	активи,	відмінні	від
основних	засобів	(на	підставі	класифікації,	поданої	в	пункті	5	П(С)БО	7	"Основні	засоби"),	вартісна
оцінка	яких	не	перевищує	допустимих	значень.	Ліквідаційну	вартість	об'єктів	основних	засобів	і
нематеріальних	активів	прийняти	рівною	0	(нуль).	Установити	такі	методи	нарахування	амортизації
для:	-	основних	засобів	-	прямолінійний	метод;	-	малоцінних	необоротних	активів	-	у	розмірі	100%	їх
вартості	в	першому	місяці	використання	об'єкта	з	01.01.2012	р.	-	для	нематеріальних	активів	-
прямолінійний	метод.	Одиницею	бухгалтерського	обліку	запасів	уважати	їх	однорідну	групу	згідно	з
п.	7(С)	БО	9	"Запаси".	Придбані	(отримані)	запаси	зараховувати	на	баланс	по	первісній	вартості,	що
складається	з	суми,	сплаченої	за	договором	постачальнику,	витрат	на	заготівлю,	розвантажувальні
роботи,	транспортування	запасів	до	місця	їх	використання	згідно	з	п.	9	П(С)БО	9	"Запаси".	При



відпусканні	запасів	у	виробництво,	продажу	чи	іншому	вибутті	застосовувати	методи
середньозваженої	собівартості	згідно	з	п.	18П(С)БО	9	"Запаси".	Величину	резерву	сумнівних	боргів
установлювати	на	підставі	класифікації	дебіторської	заборгованості	за	продукцію,	товари,	послуги	за
термінами	її	непогашення.	Створено	резерв	забезпечення	на	виплату	відпусток	працівникам
підприємства	та	виконання	гарантійних	зобов'язань.	Резервування	коштів	на	додаткове	пенсійне
забезпечення,	реструктуризацію,	виконання	зобов'язань	за	обтяженими	контрактами	тощо	не
запроваджено.	З	метою	визначення	фінансового	результату	діяльності	підприємства	за	звітний	період	-
рахунок	79	"Фінансові	результати"	закривати	один	раз	на	квартал.	Перспективність	подальшого
розвитку	емітента	залежить	від	стабільності	економіки	України	в	цілому.	Залежності	від	сезонних	змін
немає.	Основні	чинники,	які	негативно	вплинули	на	діяльність	Товариства,	це	-	зниження	темпів
зростання	економіки	та	прогнозоване	падіння	купівельної	спроможності,	війна	в	Країні,	анексія
Криму,	інфляційні	фактори,	обмеженість	надійних	фінансових	інструментів	для	інвестування,
нестабільність	банківської	системи,	законодавства.	Ризиком	в	діяльності	Товариства	є
неплатоспроможність	клієнтів	та	низька	рентабельність.	У	звітному	році	Товариство	не	проводило
заходів	щодо	зменшення	ризиків,	захисту	своєї	діяльності,	розширення	виробництва	та	ринків	збуту.
Товариство	не	має	фіксованих	каналів	збуту	та	однозначних	методів	продажу.	Інформація	щодо
динаміки	цін	на	сировину,	особливості	стану	розвитку	виробництва	досліджується	регулярно.
Запровадження	нових	технологій	та	/	або	нових	комерційних	продуктів	найближчим	часом	не
заплановано.	Перспективних	планів	розвитку	на	даний	час	немає.	Постачальників	за	основними
видами	сировини	та	матеріалів,	що	займають	більше	10	відсотків	в	загальному	об'ємі	постачання
немає.	Позиція	ліквідності	Товариства	контрольована	та	керована.	Товариство	використовує	процес
детального	бюджетування	та	прогнозування	грошових	коштів	для	того,	щоб	гарантувати	наявність
адекватних	ресурсів	для	виконання	своїх	платіжних	зобов'язань.	Інформація	про	основні	придбання
або	відчуження	активів	за	останні	п'ять	років	Основних	придбань	або	відчужень	активів	за	останні
п'ять	років	не	було.	Обмежень	використання	основних	засобів	немає.	Товариство	не	здійснювало
суттєвих	придбань	або	відчужень	активів	за	останні	п'ять	років	та	не	планує	будь-яких	значних
інвестицій	або	придбань,	пов'язаних	з	його	господарською	діяльністю.	Інформація	про	основні	засоби
емітента	У	звітному	періоді	значних	правочинів	щодо	основних	засобів	емітент	не	укладав.
Утримання	активів	здійснюється	за	власні	кошти	Товариства.	На	думку	Емітента	екологічні	питання
не	позначаються	на	використанні	активів	підприємства.	Планів	капітального	будівництва	у	товариства
немає	у	зв'язку	з	нестачею	фінансування.	Удосконалення	основних	засобів	планується	при	наявності
коштів.	Терміни	та	умови	користування	основними	засобами(за	основними	групами)	встановлені
відповідно	до	діючих	норм.	Орендованих	основних	засобів	у	емітента	немає.	Суттєвих	обмежень	у
використанні	майна	емітента	немає.	Інформація	щодо	проблем,	які	впливають	на	діяльність	емітента:
На	діяльність	Підприємства	негативно	впливає	загальна	фінансово-економічна	ситуація	у	країні	та
високі	ставки	податків	та	зборів,	а	також	ризик	фінансових	втрат	у	зв'язку	зі	зміною	політичної
системи,	реорганізації	політичних	сил	та	політичною	і	економічною	нестабільністю	українського
суспільства.	На	робочий	процес	компанії	негативно	впливають	високі	ціни	на	енергоносії	та	паливо,
недостатній	рівень	розвитку	інформаційної	системи,	її	спроможність	максимально	автоматизувати	та
забезпечувати	підтримку	прийняття	управлінських	рішень	шляхом	надання	своєчасної	та	адекватної
інформації,	високий	рівень	конкуренції	в	регіонах,	зменшення	рівня	доходів	споживачів,	інфляційні
процеси,	а	також	затяжна	криза	та	невизначеність	у	економічній	та	політичній	сферах.	Опис	обраної
політики	щодо	фінансування	діяльності	емітента	Політика	фінансування	діяльності	є	одним	із
основних	напрямків	розробки	загальної	фінансової	політики.	З	метою	її	розробки,	підприємством
передусім	проводиться	бюджетування	на	майбутній	період	та	здійснюється	фактичний	аналіз
показників	діяльності,	в	т.ч.	структури	пасивів	та	активів.	На	підставі	даних	аналізу	та	прогнозів



подальшого	розвитку	приймається	рішення,	щодо	розміру	та	джерел	залучення	додаткових	коштів.
При	цьому	прораховуються	ефективність	різних	варіантів	залучення,	враховуючи	один	із	основних
принципів	управління	фінансами:	ефект	від	вкладення	залучених	коштів	має	бути	вищим	ніж
відсоткова	ставка	вартості	залучених	коштів.	Разом	з	даними	розрахунками	аналізується	обіговість	та
період	оборотного	капіталу.	Прораховуються	прибуток	з	врахуванням	оподаткування	та	сплати
відсотків	по	кредитам,	у	разі	їх	отримання.	Інформація	про	вартість	укладених,	але	ще	не	виконаних
договорів	(контрактів)	Невиконаних	угод	у	звітному	періоді	не	було.	Емітент	не	обмежує	свої
фінансові	ризики	шляхом	укладання	протилежних	угод	у	тому	числі	не	страхує	вартість	свого	товару
або	прибутку,	валютного	ризику,	оскільки	не	здійснює	ф'ючерсних	угод	у	банківській,	страховій,
біржовій	та	комерційній	практиці.	Стратегія	подальшої	діяльності	емітента	щонайменше	на	рік
Українська	економіка	знаходиться	в	затяжній	кризі,	ускладненій	війною.	У	звітному	році	році
зовнішні	умови	для	розвитку	української	економіки	в	цілому	залишалися	несприятливими.	Це	було
пов'язано	з	подальшим	стрімким	зниженням	цін	на	світових	товарних	ринках	та	слабким	зовнішнім
попитом	з	боку	торговельних	партнерів.	Основними	негативними	ризиками	прогнозу	для
економічного	розвитку	є	бузувірське	вторгнення	в	Країну.	Основним	галузям	притаманне	зниження
обороту	та	обсягів	виробництва.	Невизначеність	у	економічній	та	політичній	сферах	призвели	до
низького	рівня	внутрішніх	та	зовнішніх	інвестицій,	що	на	тлі	неспроможності	приватного	сектору
рефінансувати	борги,	призвело	до	дефіциту	фінансового	сектору.	Керівництво	та	власники	мають
намір	в	подальшому	розвивати	підприємницьку	діяльність	в	Україні.	На	думку	керівництва,
підприємство	може	продовжувати	свою	діяльність	на	безперервній	основі,	враховуючи	належний
рівень	достатності	його	капіталу.	Опис	політики	емітента	щодо	досліджень	та	розробок	В	умовах
фінансово-економічної	кризи	особливого	значення	набувають	наукові	дослідження	про
функціонування	малого	підприємництва.	Формування	нових	підходів	організації	та	управління
діяльністю	малих	підприємств	є	актуальною	проблемою.	Підприємництво	в	Україні,	згідно
директивних	документів,	підрозділяється	на	три	групи:	велике,	середнє	і	мале.	Малий	бізнес	як	один
із	секторів	економіки	давно	став	домінуючим	в	статистичних	показниках	розвинених	країн	світу.	Малі
підприємства	забезпечують	гнучкість	і	стійкість	економічної	системи,	задовольняють	потреби
населення	і	виконують	важливу	соціальну	роль	-	забезпечують	робочі	місця	і	є	джерелом	доходу.	З
моменту	становлення	України	як	самостійної	держави	з	відкритою	економікою	спостерігаються
позитивні	тенденції,	але	негативні	фактори	не	дозволяють	малому	підприємництву	вийти	на
необхідний	рівень	ефективності.	Подальший	розвиток	емітента	можливий,	насамперед	за	умови
цілісної	політики	в	Україні	та	зрозумілого	чіткого	плану	щодо	здійснення	реформ	в	інтересах	бізнесу.
Інша	інформація	Вітчизняний	бізнес	безпрецедентно	постраждав	від	розв’язаної	рашистами	війни.
Підприємці	понесли	величезні	збитки,	але	продовжують	триматися	на	плаву.	Економіка	України
потерпає	від	кривавої	війни	рос.,	проти	нашої	Держави.	у	цей	час	вітчизняний	бізнес	намагається
триматися	на	плаву.	Підприємцям	довелося,	оговтавшись	від	шоку	початку	повномасштабного
вторгнення,	підлаштовуватися	до	нових	суворих	умов.	Безліч	бізнесів	понесли	великі	збитки,
особливо	на	початку	великої	війни.	Звісно,	є	підприємці,	які	втратили	все,	–	через	жорстокі
руйнування	та	окупацію	частини	наших	територій.	Але	в	цілому	бізнес	намагався	вижити	та
продовжити	роботу,	попри	всі	старання	рашистів	зруйнувати	нашу	економіку	–	як	бойовими	діями,	так
і	енергетичною	кризою.	Крім	значного	падіння	добробуту	та	зростання	цін,	з	початку	війни	бізнес
практично	втратив	можливість	вести	зовнішньоекономічну	діяльність:	кордони	з	рф	та	біло.,	зі
зрозумілих	причин,	були	закриті,	так	само	була	паралізована	робота	вітчизняних	морських	портів,	а
можливості	західного	кордону	були	значно	обмежені.	Крім	того,	з	України	за	кордон	виїхало	8	млн
осіб,	рятуючись	від	бойових	дій,	а	всередині	країни	майже	5	млн	людей	стали	внутрішніми
переселенцями.	В	цих	складних	умовах	більшість	намагалися	згуртуватися	та	підтримати	вітчизняну



економіку,	невід’ємною	частиною	якої	є	бізнес.	Цьому	сприяє	і	відмова	від	російських	та	білоруських
товарів,	які	раніше,	на	жаль,	займали	частину	полиць	в	місцевих	магазинах	і	цілі	торговельні	площі	у
ТРЦ.	Українці	перестали	підтримувати	економіку	агресора	грошима.	А	ще	зараз	все	більше	людей
прискіпливо	вивчають	і	діяльність	іноземних	компаній:	якщо	вони	не	покинули	ринок	нашого	ворога,
багато	хто	відмовляється	від	їхніх	товарів.	І	часто	на	користь	українських,	адже	наші,	як	ніколи,
потребують	підтримки.	Те,	що	війна	завдала	величезних	збитків	підприємцям,	красномовно	говорять
цифри.	За	даними	у	83	відсотків	компаній	відбулося	падіння	бізнесу.	При	цьому	у	29	відсотків
відбулося	падіння	до	20	відсотків,	у	понад	половини	–	падіння	на	21	відсоток	і	більше.	І	тільки	у	6
відсотках	опитаних	компаній	не	було	змін,	а	ще	11	відсотків	змогли	похвалитися	зростанням	доходів.
Економісти	підрахували	загальні	втрати	українських	підприємств	від	війни.	За	оцінками	фахівців,
загальна	сума	прямих	збитків	підприємств	(включно	з	державними)	складає	13	млрд	доларів,	а
загальні	непрямі	збитки	оцінюються	у	понад	33	млрд	доларів.	Для	відновлення	підприємств	же
потрібно	майже	25	млрд	доларів.

Інформація	щодо	отриманих	особою	ліцензій

Вид	діяльності Номер	ліцензії Дата
видачі

Орган	державної
влади,	що	видав

ліцензію

Дата	закінчення
строку	дії	ліцензії
(за	наявності)

1 2 3 4 5
д/в д/в 01.01.000

1
д/в 01.01.0001

Інформація	про	основні	засоби	(за	залишковою	вартістю)

Найменуванн
я	основних
засобів

Власні	основні	засоби,
тис.грн

Орендовані	основні	засоби,
тис.грн

Основні	засоби,	усього,
тис.грн

на	початок
періоду

на	кінець
періоду

на	початок
періоду

на	кінець
періоду

на	початок
періоду

на	кінець
періоду

1.
Виробничого
призначення:

16625 32000 0 0 16625 32000

будівлі	та
споруди 2885 4970 0 0 2885 4970

машини	та
обладнання 2123 2237 0 0 2123 2237

транспортні
засоби 7731 20688 0 0 7731 20688

земельні
ділянки 3108 3108 0 0 3108 3108

інші 778 997 0 0 778 997
2.
Невиробничог
о	призначення:

0 0 0 0 0 0

будівлі	та
споруди 0 0 0 0 0 0

машини	та
обладнання 0 0 0 0 0 0

транспортні
засоби 0 0 0 0 0 0

земельні
ділянки 0 0 0 0 0 0

інвестиційна
нерухомість 0 0 0 0 0 0

інші 0 0 0 0 0 0
Усього 16625 32000 0 0 16625 32000

Опис Термiни	 та	 умови	 користування	 основними	 засобами(за	 основними	 групами)	 встановлені
вiдповiдно	до	дiючих	норм	Податкового	Кодексу.	Первiсна	вартiсть	основних	засобiв	Товариства
на	початок	2023р.	складає	36560	тис.грн.,	сума	нарахованого	зносу	складає	19935	тис.грн.,	ступiнь



їх	 зносу	 складає	 54,53%,	 ступiнь	 їх	 використання	 складає	 100,000%,	 в	 т.	 ч.	 сума	 нарахованого
зносу:	 -	 земельні	 ділянки:	 0%	 -	 будiвлi	 та	 споруди:	 32,25%,	 -	 машини	 та	 обладнання:	 25,07%,	 -
транспортнi	 засоби:	 13,74%,	 -	 iншi:	 28,94%,	 Первiсна	 вартiсть	 основних	 засобiв	 Товариства	 на
кінець	2023р.	складає	53192	тис.грн.,	сума	нарахованого	зносу	складає	21192	тис.грн.,	ступiнь	їх
зносу	складає	39,84%,	ступiнь	їх	використання	складає	100,000%,	в	т.	ч.	сума	нарахованого	зносу:
-	 земельні	 ділянки:	 0%	 -	 будiвлi	 та	 споруди:	 31,13%,	 -	 машини	 та	 обладнання:	 25,69%,	 -
транспортнi	 засоби:	 13,56%,	 -	 iншi:	 29,62%,	 Орендованих	 основних	 засобiв	 у	 емiтента	 немає.
Суттєвих	обмежень	у	використаннi	майна	емiтента	немає.

Інформація	щодо	вартості	чистих	активів

Найменування	показника За	звітний	період За	попередній	період
Розрахункова	вартість	чистих	активів,	тис.грн 229621 109151
Статутний	капітал,	тис.грн 304 304
Скоригований	статутний	капітал,	тис.грн 304 304
Співвідношення	(у	відсотках)	вартості	чистих	активів
особи	за	звітний	період	до	розміру	зареєстрованого
статутного	капіталу	особи

714.2894736842105 755.3322368421053

Співвідношення	(у	відсотках)	вартості	чистих	активів
особи	за	звітний	період	до	вартості	чистих	активів	за
попередній	звітний	період

714.2894736842105 755.3322368421053

Висновок:

Розкриття	iнформацiї	щодо	вартостi	чистих	активiв	Товариства:	Вартiсть	чистих	активiв	акцiонерного
товариства	визначається	як	рiзниця	мiж	вартiстю	активiв	та	вартiстю	зобов'язань.	Розрахунок	вартостi
чистих	активiв	Товариства	проведений	у	вiдповiдностi	до	Методичних	рекомендацiй	щодо	визначення
вартостi	чистих	активiв	акцiонерних	товариств,	затверджених	рiшенням	Державної	комiсiї	з	цiнних
паперiв	та	фондового	ринку	за	№485	вiд	17.11.2004р.	Рiзниця	мiж	розрахунковою	вартiстю	чистих
активiв	i	статутним	капiталом	ПрАТ	"АВТ	БАВАРІЯ-ДНІПРОПЕТРОВСЬК	"	станом	на	2023	рік
становить	229317	тис.грн.;	рiзниця	мiж	розрахунковою	вартiстю	чистих	активiв	та	скоригованим
статутним	капiталом	становить	229317	тис.грн.	Згiдно	з	вимогами	п.3	ст.155	Цивiльного	кодексу
України	та	виходячи	з	того,	що	вартiсть	чистих	активiв	ПрАТ	"АВТ	БАВАРІЯ-ДНІПРОПЕТРОВСЬК"
станом	на	2023	рік	складає	229621	тис.грн.	та	на	229317	тис.грн.	бiльше,	нiж	розмiр	статутного
капiталу	Товариства	(304	тис.грн.),	статутний	капiтал	не	пiдлягає	зменшенню	i	Товариство	продовжує
свою	звичайну	дiяльнiсть.

Інформація	про	зобов’язання	та	забезпечення	особи

Види	зобов'язань Дата	виникнення
Непогашена
частина	боргу,

тис.грн

Відсоток	за
користування

коштами	(відсоток
річних)

Дата	погашення

Кредити	банку X 0 X X
у	тому	числі: 	
д/в 01.01.0001 0 0 01.01.0001
Зобов'язання	за
цінними	паперами

X 0 X X

у	тому	числі: 	
за	облігаціями	(за
кожним	власним
випуском):

X 0 X X

д/в 01.01.0001 0 0 01.01.0001
за	іпотечними
цінними	паперами
(за	кожним	власним
випуском):

X 0 X X

д/в 01.01.0001 0 0 01.01.0001
за	сертифікатами
ФОН	(за	кожним

X 0 X X



власним	випуском):
д/в 01.01.0001 0 0 01.01.0001
за	векселями	(всього) X 0 X X
д/н 01.01.0001 0 0 01.01.0001
за	іншими	цінними
паперами	(у	тому
числі	за
деривативами)	(за
кожним	видом):

X X X

д/в 01.01.0001 0 0 01.01.0001
за	фінансовими
інвестиціями	в
корпоративні	права
(за	кожним	видом):

X 0 X X

д/в 01.01.0001 0 X 01.01.0001
Податкові
зобов'язання

X 12302 X X

д/в 01.01.0001 0 X 01.01.0001
Фінансова	допомога
на	зворотній	основі

X 0 X X

д/в 01.01.0001 0 X 01.01.0001
Інші	зобов'язання	та
забезпечення

X 100254 X X

Не	існує 01.01.0001 0 X 01.01.0001
Усього	зобов'язань	та
забезпечень

X 112556 X X

Інформація	про	обсяги	виробництва	та	реалізації	основних	видів	продукції

№
з/п

Основний
вид

продукції

Обсяг	виробництва Обсяг	реалізованої	продукції
у

натуральній
формі
(фізична
одиниця
виміру)

у	грошовій
формі,
тис.грн

у	відсотках
до	всієї

виробленої
продукції

у
натуральній

формі
(фізична
одиниця
виміру)

у	грошовій
формі,
тис.грн

у	відсотках
до	всієї

реалізованої
продукції

1 2 3 4 5 6 7 8
0 д/в д/в 0 0 немає 0 0

Інформація	про	собівартість	реалізованої	продукції

№
з/п

Склад	витрат Відсоток
від

загальної
собіварто

сті
реалізова

ної
продукці
ї	(у

відсотка
х)

1 2 3
1 0 0

Інформація	про	осіб,	послугами	яких	користується	особа

Повне	найменування	або	ім’я Публічне	акціонерне	товариство	«Національний	депозитарій
України»

РНОКПП 0000000000
УНЗР 00000000-00000
Організаційно-правова	форма Державна	акціонерна	компанія	(товариство)
Ідентифікаційний	код	юридичної	особи 30370711
Місцезнаходження 04107	,	Україна	,	Київ	,	Шевченківський	,	м.	Київ	,	вул.	Тропініна	7-Г



Номер	ліцензії	або	іншого	документа	на
цей	вид	діяльності

№2092

Найменування	державного	органу,	що
видав	ліцензію	або	інший	документ

Національна	комісія	з	цінних	паперів	та	фондового	ринку

Дата	видачі	ліцензії	або	іншого	документа 01.10.2013
Міжміський	код	та	номер	телефону +38	(044)	363-04-03
Основні	види	діяльності	із	зазначенням	їх
найменування	та	коду	за	КВЕД

(63.11)	Оброблення	даних,	розміщення	інформації	на	веб-вузлах	і
пов'язана	з	ними	діяльність
(18.20)	Тиражування	звуко-,	відеозаписів	і	програмного
забезпечення
(62.01)	Комп'ютерне	програмування

Вид	послуг,	які	надає	особа Центральний	депозитарій	веде	депозитарний	облік	усіх	емісійних
цінних	паперів,	крім	тих,	облік	яких	веде	Національний	банк
України	відповідно	до	компетенції,	визначеної	Законом.

5.	Участь	в	інших	юридичних	особах

№
з/п

Повне
найменування	в	т.ч.
її	організаційно-
правова	форма

Місцезнаходження Ідентифі
каційний
код

юридичн
ої	особи/
номер/
код	з

судового/
торговел
ьного/
банківсь
кого
реєстру

Розмір	участі	особи,	% Активи,
які	було
передано
особі

пряма опосеред
кована

сукупна

1 2 3 4 5 6 7 8
0 Інші	організаційно-

правові	форми	"Не
існує"

Не	існує 00000000 0 0 0 Не	існує

6.	Відокремлені	підрозділи

№
з/п

Найменування
відокремленог
о	підрозділу

Тип	(філія,
представницт
во,	відділення

тощо)

Місцезнаходження Функції	відокремленого	підрозділу

1 2 3 4 5
0 тощо тощо Україна,	Київська,	00001,

Не	існує,	Не	існує,	Не	існує
Не	існує

URL-адреса: д/в

II.	Інформація	щодо	капіталу	та	цінних	паперів

1.	Структура	капіталу

№
з/п

Тип	та/або
клас	акцій

Номер
свідоцтва	про
реєстрацію
випуску

Кількіст
ь	акцій,
шт.

Номінал
ьна

вартість,
грн

Права	та	обов’язки Наявність
публічної

пропозиції	та/
або	допуску
до	торгів	на
організовани
х	ринках
капіталу

Облік	часток
особи	в
обліковій
системі
часток

1 Акція	проста
бездокументар
на	іменна

21/10/1/11 1087 280 Права	акціонерів	-
власників	простих
акцій:	-	участь	в
управлінні
акціонерним
товариством;	-
отримання
дивідендів;	-
отримання	у	разі

немає д/в



ліквідації
товариства	частини
його	майна	або
вартості;	-
отримання
інформації	про
господарську
діяльність
акціонерного
товариства.	Одна
проста	акція
товариства	надає
акціонеру	один
голос	для
вирішення	кожного
питання	на
загальних	зборах,
крім	випадків
проведення
кумулятивного
голосування.
Акціонери	-
власники	простих
акцій	товариства
можуть	мати	й	інші
права,	передбачені
актами
законодавства	та
статутом
акціонерного
товариства.
Акціонери	мають
переважне	право
при	додатковій
емісії	акцій.
Переважним	правом
акціонерів
визнається:	-	право
акціонера	-
власника	простих
акцій	придбати
розміщувані
товариством	прості
акції	пропорційній
частці	належних
йому	простих	акцій
у	загальній
кількості	простих
акцій;	-	право
акціонера	-
власника
привілейованих
акцій	придбати
розміщувані
товариством
привілейовані	акції
цього	або	іншого
класу,	якщо	акції
такого	класу
надають	їх
власникам	перевагу
щодо	черговості
отримання
дивідендів	чи
виплат	у	разі
ліквідації
товариства,
пропорційній	частці
належних	акціонеру
привілейованих
акцій	певного	класу
у	загальній
кількості
привілейованих
акцій	цього	класу.
Переважне	право
надається	акціонеру
-	власнику	простих



акцій	у	процесі
приватного
розміщення
обов'язково,	в
порядку,
встановленому
законодавством.
Переважне	право
надається	акціонеру
-	власнику
привілейованих
акцій,	якщо	це
передбачено
статутом
акціонерного
товариства.
Посадові	особи
органів
акціонерного
товариства	та	інші
особи,	які
перебувають	з
товариством	у
трудових
відносинах,	не
мають	права
вимагати	від
акціонера	-
працівника
товариства	надання
відомостей	про	те,
як	він	голосував	чи
як	має	намір
голосувати	на
загальних	зборах,
або	про	відчуження
акціонером	-
працівником
товариства	своїх
акцій	чи	намір	їх
відчуження,	чи
вимагати	передачі
довіреності	на
участь	у	загальних
зборах.	У	разі
порушення	вимог
цієї	статті	посадова
особа	товариства
притягається	до
адміністративної	і
майнової
відповідальності,
звільняється	із
займаної	посади,	а
трудовий	(цивільно-
правовий)	договір	з
нею	розривається
відповідно	до
закону.	Акціонери
зобов'язані:	-
дотримуватися
статуту,	інших
внутрішніх
документів
акціонерного
товариства;	-
виконувати	рішення
загальних	зборів,
інших	органів
товариства;	-
виконувати	свої
зобов'язання	перед
товариством,	у	тому
числі	пов'язані	з
майновою	участю;	-
оплачувати	акції	у
розмірі,	в	порядку
та	засобами,	що



передбачені
статутом
акціонерного
товариства;	-	не
розголошувати
комерційну
таємницю	та
конфіденційну
інформацію	про
діяльність
товариства.
Статутом
товариства	може
бути	передбачена
можливість
укладення	договору
між	акціонерами,	за
яким	на	акціонерів
покладаються
додаткові	обов'язки,
у	тому	числі
обов'язок	участі	у
загальних	зборах,	і
передбачається
відповідальність	за
його	недотримання.

2.	Зміна	прав	на	акції

URL-адреса,	за	якими	акціонерним	товариством	протягом	звітного	року	було	розміщено	інформацію:

д/в

3.	Цінні	папери

Інформація	про	випуски	акцій	особи

Дата
реєстраці
ї	випуску

Номер
свідоцтв
а	про

реєстраці
ю

випуску

Наймену
вання
органу,
що

зареєстр
ував
випуск

Міжнаро
дний

ідентифі
каційний
номер

Тип
цінного
папера

Форма
існуванн
я	та
форма
випуску

Номінал
ьна

вартість,
грн

Кількіст
ь	акцій,
шт.

Загальна
номіналь

на
вартість,
грн

Частка	у
статутно
му

капіталі
(у

відсотка
х)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

28.12.201
1 93/08/1/11

Запорiзьк
е
територiа
льне
управлiнн
я
Державно
ї	комiсiї	з
цiнних
паперiв
та
фондовог
о	ринку.

UA40001
33037

Акція
проста
електрон
на	іменна

Електрон
ні	іменні 280 1087 304360 100

Опис

Змiна	 свiдоцтва	 у	 зв'язку	 з	 проведенням	 дематерiалiзацiї	 акцiй.	 Всi	 акцiї	 розмiщенi	 та
оплаченi	у	повному	обсязi.	Свiдоцтво	Зареєстровано.	Мета	використання	коштiв,	залучених
вiд	випуску:	придбання	основних	засобiв	та	розвиток	виробництва.	Цiннi	папери	емiтента
на	органiзацiйно	оформлених	внутрiшнiх	та	зовнiшнiх	ринках	не	обертаються.	Обiг	цiнних
паперiв	 емiтента	 здiйснюється	 лише	 на	 внутрiшньому	 неорганiзованому	 ринку	 України.
Торгiвля	цiнних	паперiв	на	фондовiй	бiржi	не	 здiйснюється.	 Заяви	для	включення	цiнних
паперiв	до	лiстингу	емiтентом	не	надавались.
Запорiзьк
е
територiа
льне
управлiнн



28.11.200
5

32/08/1/0
5

я
Державно
ї	комiсiї	з
цiнних
паперiв
та
фондовог
о	ринку.

UA04058
61008

Акція
проста
електрон
на	іменна

Електрон
ні	іменні 280 1087 304360 100

Опис

Опис:	Формування	статутного	капiталу.	Всi	акцiї	розмiщенi	та	оплаченi	у	повному	обсязi.
Свiдоцтво	 Анульовано.	 Мета	 використання	 коштiв,	 залучених	 вiд	 випуску:	 придбання
основних	 засобiв	 та	 розвиток	 виробництва.	 Цiннi	 папери	 емiтента	 на	 органiзацiйно
оформлених	внутрiшнiх	та	зовнiшнiх	ринках	не	обертаються.	Обiг	цiнних	паперiв	емiтента
здiйснюється	 лише	 на	 внутрiшньому	 неорганiзованому	 ринку	 України.	 Торгiвля	 цiнних
паперiв	 на	 фондовiй	 бiржi	 не	 здiйснюється.	 Заяви	 для	 включення	 цiнних	 паперiв	 до
лiстингу	емiтентом	не	надавались.

Уточнення	щодо	наявності	обмежень	за	акціями

Міжнародний
ідентифікаційний	номер

Кількість	акцій	(з	них
голосуючих),	шт.

Кількість	викуплених
акцій	(кількість	акцій

прирівняних	до
викуплених),	шт.

Кількість	інших	не
голосуючих	акцій,	шт.

1 2 3 4
UA0405861008 0 0 0

Інформація	про	облігації

Дата
реєст
рації
випус
ку

Номе
р

свідо
цтва
про
реєст
рацію
випус
ку

Найм
енува
ння
орган
у,	що
зареєс
трува
в

випус
к

Міжн
ародн
ий
ідент
ифіка
ційни
й

номер

Обліг
ації
(відсо
ткові,
цільо
ві,

диско
нтні)

Номін
альна
вартіс
ть,
грн

Кількіст
ь	у

випуску,
шт.

Форма
існування	та
форма
випуску

Загал
ьна
номін
альна
вартіс
ть,
грн

Проц
ентна
ставк
а	за
обліга
ціями
(у

відсот
ках)

Стро
к

випла
ти

проце
нтів

Сума
випла
ченог
о

проце
нтног
о

доход
у	у

звітно
му
періо
ді,
грн

Дата
пога
шенн
я

обліга
цій

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
01.01.
0001

д/в д/в UA00
00000
000

цільов
і

0 0 Не	визначено 0 0 д/в 0 01.01.
0001

Опис Не	існує

Інформація	про	інші	цінні	папери

Дата
випуску

Вид	цінних
паперів

Найменування	органу,
що	зареєстрував	випуск

Міжнаро
дний

ідентифі
каційний
номер

Обсяг
випуску

Обсяг
розміщен

их
цінних
паперів
на	звітну
дату,	грн

Умови	обігу	та
погашення

1 2 3 4 5 6 7
01.01.000
1

Акція	проста
електронна
іменна

Не	існує UA00000
00000

0 0 д/в

Опис Не	існує

Інформація	про	деривативні	цінні	папери

Дата
реєстраці

Номе
р

Міжнаро
дний

Вид
деривати

Різновид
деривати

Серія Стро
к

Стро
к	дії

Стро
к

Кільк
ість

Обсяг
випуск

Характе
ристика



ї	випуску свідо
цтва
про
реєст
рацію
випус
ку

ідентифі
каційний
номер

вних
цінних
паперів

вних
цінних
паперів

розмі
щенн
я

(термі
н)

викон
ання

дерив
ативн
их

цінни
х

папер
ів	у
випус
ку,
шт.

у,	грн базового
активу

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
01.01.000
1

д/в UA00000
00000

Акція
проста

Акція
проста
електрон
на	іменна

д/в д/в д/в 0 0 0 д/в

Опис д/в

Інформація	про	забезпечення	випуску	боргових	цінних	паперів

Дата
реєстраці
ї	випуску

Номер
свідоцтва	про
реєстрацію
випуску

Міжнаро
дний

ідентифі
каційний
номер

Обсяг
випуску,
грн

Вид
забезпечення
(порука/
застава/

страхування/
гарантія)

Повне
найменування
поручителя/

страховика/	гаранта

Ідентифі
каційний
код

юридичн
ої	особи

Сума
забезпече
ння

1 2 3 4 5 6 7 8
01.01.000
1

д/в UA00000
00000

0 д/в Немає 00000000 0

Опис д/в

Звіт	про	стан	об’єкта	нерухомості	(у	разі	емісії	цільових	корпоративних	облігацій,
виконання	зобов’язань	за	якими	здійснюється	шляхом	об’єкта	(частини	об’єкта)

житлового	будівництва)

д/в

Інформація	про	придбання	власних	акцій	протягом	звітного	періоду

№
з/п

Дата
зарахуванн

я/
списання
акцій	на
рахунок/	з
рахунку
особи

Вид	дії:
викуп/
набуття
іншим
чином/
продаж/

анулюванн
я

Кількість
акцій,	що
викуплено/
набуто
іншим
чином/
продано/
анульован
о,	шт.

Номінальн
а	вартість,

грн

Дата
реєстрації
випуску
акцій,	що
викуплено/
набуто
іншим
чином/
продано/
анульован

о

Номер
свідоцтва
про

реєстрацію
випуску
акцій,	що
викуплено/
набуто
іншим
чином/
продано/
анульован

о

Найменува
ння	органу,

який
зареєструв
ав	випуск
акцій,	що
викуплено/
набуто
іншим
чином/
продано/
анульован

о

Частка	від
статутного
капіталу	(у
відсотках)

1 2 3 4 5 6 7 8 9
0 01.01.0001 набуття

іншим
чином

0 0 01.01.0001 д/в д/в 0

Опи
с

Причини	викупу	відсутні
Дата	укладання	відповідних	договорів	про	обов'язковий	викуп	акцій:	01.01.0001
Дата	оплати	акцій	особою:	01.01.0001

Інформація	про	наявність	у	власності	працівників	особи	цінних	паперів	(крім
акцій)	такої	особи

Ім’я РНОКПП УНЗР Тип	цінних	паперів Кількіст Від



ь	цінних
паперів,
шт.

загальної
кількості
цінних
паперів
(у

відсотка
х)

1 2 3 4 5 6
д/в 0000000000 00000000-

00000
Акція	проста
електронна	іменна

0 0

Усього 0 0

Інформація	про	наявність	у	власності	працівників	особи	акцій	у	розмірі	понад	0,1
%	розміру	статутного	капіталу

Ім’я РНОКПП УНЗР Кількіст
ь	акцій,
шт.

Від
загальної
кількості
акцій	(у
відсотка

х)

Кількіст
ь	за

типами
акцій

про
сті
іме
нні

при
віл
ейо
ван
і
іме
нні

1 2 3 4 5 6 7
Співвласники. 0000000000 00000000-00000 0 0 0 0
Усього 0 0 0 0

Інформація	про	будь-які	обмеження	щодо	обігу	цінних	паперів	особи,	в	тому	числі
необхідність	отримання	від	особи	або	інших	власників	цінних	паперів	згоди	на

відчуження	таких	цінних	паперів

Дата
випуску

Наймену
вання
органу,
що

зареєстр
ував
випуск

Вид	цінних	паперів Міжнаро
дний

ідентифі
каційний
номер

Найменування
органу,	що	наклав

обмеження

Характеристика
обмеження

Строк
обмежен
ня

1 2 3 4 5 6 7
01.01.000
1

д/в Акція	проста
електронна	іменна

US000000
0000

д/в д/в д/в

Зазначається
додаткова
інформація:

Дата	рішення	суду	або	уповноваженого	державного	органу,	яким	накладено	обмеження:
01.01.0001
Номер	рішення	суду	або	уповноваженого	державного	органу,	яким	накладено	обмеження:
01.01.0001

Інформація	про	загальну	кількість	голосуючих	акцій	та	кількість	голосуючих
акцій,	права	голосу	за	якими	обмежено,	а	також	кількість	голосуючих	акцій,
права	голосу	за	якими	за	результатами	обмеження	таких	прав	передано	іншій

особі

Дата
реєстраці
ї	випуску

Номер
свідоцтв
а	про

реєстраці
ю

випуску

Міжнародний
ідентифікаційний

номер

Кількіст
ь	акцій	у
випуску,
шт.

Загальна
номінальна
вартість,	грн

Загальна
кількість
голосуючих
акцій,	шт.

Кількіст
ь

голосуюч
их	акцій,
права
голосу	за
якими
обмежен

Кількіст
ь

голосуюч
их	акцій,
права
голосу	за
якими	за
результа



о,	шт. тами
обмежен
ня	таких
прав

передано
іншій

особі,	шт.
1 2 3 4 5 6 7 8
28.11.200
5

32/08/1/0
5

UA0405861008 1087 304360 1087 0 0

Зазначається
додаткова
інформація:

Дата	рішення	суду	або	уповноваженого	державного	органу,	яким	накладено	обмеження:
01.01.1000
Номер	рішення	суду	або	уповноваженого	державного	органу,	яким	накладено	обмеження:
д/в
Cтрок	обмеження:	д/в
Характеристика	обмеження:	д/в

Інформація	про	осіб,	що	володіють	5	і	більше	відсотками	акцій	особи

Найменування
юридичної	особи

Ідентифікаційний
код	юридичної

особи*

Місцезнаходження Кількіст
ь	акцій
(шт.)

Від
загальної
кількості
акцій	(у
відсотка

х)

Кількіст
ь	за

типами
акцій

про
сті
іме
нні

при
віл
ейо
ван
і
іме
нні

ТОВАРИСТВО	З
ОБМЕЖЕНОЮ
ВIДПОВIДАЛЬНIСТ
Ю	З	IНОЗЕМНИМИ
IНВЕСТИЦIЯМИ
"АВТ	БАВАРIЯ"

23730020 03067	-	804
Київська	Солом'янський,	м.	Київ,
4

1087 100 108
7

0

Прізвище,	ім'я,	по	батькові	(за	наявності)	фізичної	особи*
Кількіст
ь	акцій
(шт.)

Від
загальної
кількості
акцій	(у
відсотка

х)

Кількіст
ь	за

типами
акцій

про
сті
іме
нні

при
віл
ейо
ван
і
іме
нні

д/н 0 0 0 0
Усього 1087 0 108

7
0

Відомості	про	зміну	акціонерів,	яким	належать	голосуючі	акції,	розмір	пакета
яких	стає	більшим,	меншим	або	рівним	пороговому	значенню	пакета	акцій

№
з/п

Дата	отримання
інформації	від
Центрального

депозитарію	цінних
паперів	або
акціонера

Прізвище,	ім'я,	по	батькові
фізичної	особи	або

найменування	юридичної
особи	власника	(власників)

акцій

Ідентифікаційний	код
юридичної	особи	-

резидента	або	код/номер	з
торговельного,

банківського	чи	судового
реєстру,	реєстраційного
посвідчення	місцевого
органу	влади	іноземної
держави	про	реєстрацію
юридичної	особи	-
нерезидента

Розмір
частки
акціонер
а	до

зміни	(у
відсотка
х	до

статутно
го

капіталу
)

Розмір
частки
акціонер
а	після
зміни	(у
відсотка
х	до

статутно
го

капіталу
)

1 01.01.0001 д/в д/в 0 0

Відомості	про	зміну	акціонерів,	яким	належать	голосуючі	акції,	розмір	пакета



яких	стає	більшим,	меншим	або	рівним	пороговому	значенню	пакета	акцій	/
Відомості	про	зміну	осіб,	яким	належить	право	голосу	за	акціями,	сумарна

кількість	прав	за	якими	стає	більшою,	меншою	або	рівною	пороговому	значенню
пакета	акцій/Відомості	про	зміну	осіб,	які	є	власниками	фінансових	інструментів,
пов’язаних	з	голосуючими	акціями	акціонерного	товариства,	у	разі,	якщо	сумарна
кількість	прав	за	такими	акціями	стає	більшою,	меншою	або	рівною	пороговому

значенню	пакета	акцій

1.	Причина
повідомлення:

відомості	про	зміну	осіб,	яким	належить	право	голосу	за	акціями,	сумарна	кількість
прав	за	якими	стає	більшою,	меншою	або	рівною	пороговому	значенню	пакета	акцій

2.	Відомості	про	особу,	на	яку	поширюється	обов’язок	щодо	подання	повідомлення	відповідно	до	статті	92
"Закону	про	акціонерні	товариства":
1)	щодо	фізичної	особи:	ім’я,	РНОКПП,	УНЗР:	д/в,	0000000000,	00000000-00000

2)	Щодо	юридичної	особи: Повне	найменування

Ідентифікаційний	код
юридичної	особи	-
резидента	або	код/номер	з
торговельного,
банківського	чи	судового
реєстру,	реєстраційного
посвідчення	місцевого
органу	влади	іноземної
держави	про	реєстрацію
юридичної	особи	-
нерезидента

Місцезнаходження

д/в д/в д/в
3.	Дата,	коли	порогове	значення	було	досягнуто	або
перетнуто 01.01.0001

4.	Результат

Розмір
пакета
голосуюч
их	акцій

(у
відсотка

х)
(показни

к
останньо

ї
колонки
таблиці
пункту	5)

Кількіст
ь	прав
голосу	за
акціями
(у

відсотка
х)

(показни
к

останньо
ї

колонки
таблиці
пункту	6)

Кількіст
ь	прав
голосу	за
іншими
цінними
паперам
и	(у

відсотка
х)	(за

наявност
і)

Кількіст
ь	прав
голосу	за
акціями,
пов’язан
их	із

фінансов
ими

інструме
нтами	(у
відсотка
х)	(сума
показник

ів
останньо
ї	графи
таблиці
підпункт
ів	1	та	2
пункту	7

Усього
(сума

показник
ів,

зазначен
их	у

графах	2,
4,	5	цієї
таблиці)

Загальна
кількість
голосуюч
их	акцій
емітента
станом
на

останню
дату

складенн
я	реєстру
власникі
в	акцій,
шт

1 2 3 4 5 6 7
на	дату,	коли	порогове	значення	було
досягнуто	або	перетнуто

0 0 0 0 0 0

дані	попереднього	повідомлення	(за
наявності)

0 0 0 0 0 0

5.	Детально	про	зміну	акціонерів,	яким	належать	голосуючі	акції,	розмір	пакета	яких	стає	більшим,	меншим
або	рівним	пороговому	значенню	пакета	акцій
Розмір	пакета	голосуючих	акцій	на	дату,	коли	порогове	значення	було	досягнуто	або	перетнуто
Клас	і	тип	акцій Міжнародний

ідентифікаційни
й	номер	цінних

паперів

Дія	(набуття	або
відчуження)

Володіння
(пряме	або

опосередковане)

Кількість
голосуючих
акцій	(шт.)

Розмір	пакета
голосуючих
акцій	(у

відсотках)	від
загальної
кількості
голосуючих
акцій

д/в US0000000000 відчуження опосередковане 0 0
6.	Детально	про	зміну	осіб,	яким	належить	право	голосу	за	акціями,	сумарна	кількість	прав	за	якими	стає
більшою,	меншою	або	рівною	пороговому	значенню	пакета	акцій



Розмір	прав	за	акціями	на	дату,	коли	порогове	значення	було	досягнуто	або	перетнуто

Клас	і	тип	акцій
Міжнародний
ідентифікаційни
й	номер	цінних

паперів

Дія	(набуття	або
відчуження)

Один	із
випадків,

передбачених
частиною

дев’ятою	статті
92	Закону	про
акціонерні
товариства

Кількість
голосів	(шт.)

Розмір	прав
голосу	за
акціями	(у
відсотках)

д/в US0000000000 відчуження така	фізична	або
юридична	особа
на	підставі
отриманої
довіреності	має
право	самостійно
та	незалежно
користуватися
голосуючими
акціями,	у	разі
якщо	відсутні
будь-які
інструкції	та/або
розпорядження
від	довірителя)

0 0

7.	Детально	про	зміну	осіб,	які	є	власниками	фінансових	інструментів,	пов’язаних	з	голосуючими	акціями
акціонерного	товариства,	у	разі,	якщо	сумарна	кількість	прав	за	такими	акціями	стає	більшою,	меншою	або
рівною	пороговому	значенню	пакета	акцій
1)	Розмір	прав	за	акціями	на	дату,	коли	порогове	значення	було	досягнуто	або	перетнуто,	стосовно
фінансових	інструментів,	що	на	дату	їх	виконання	надають	своєму	власнику	право	набути	голосуючі	акції
шляхом	їх	поставки

Тип	фінансового
інструмента Дата	виконання Дія	(набуття	або

відчуження)
Володіння
(пряме	або

опосередковане)

Кількість
голосуючих
акцій,	які
можуть	бути
набуті	у	разі
виконання
фінансових
інструментів

(шт.)

Сумарна
кількість	прав
за	акціями	(у
відсотках)

д/в 01.01.1900 відчуження опосередковане 0 0
2)	Розмір	прав	за	акціями	на	дату,	коли	порогове	значення	було	досягнуто	або	перетнуто,	щодо	фінансових
інструментів,	що	на	дату	їх	виконання	не	передбачають	поставки	акцій	своєму	власнику

Тип
фінансового
інструмент

а

Дата
виконання

Базовий
актив	(акції
або	право
голосу)

Дія
(набуття
або

відчуження)

Володіння
(пряме	або
опосередков

ане)

Розрахунок
(грошовий
або	право
голосу)

Кількість
голосів
(шт.)

Сумарна
кількість
прав	за

акціями	(у
відсотках)

д/в 01.01.0001 право
голосу

відчуження пряме право	голосу 0 0

8.	Відомості	про	осіб,	які	входять	до	ланцюга	володіння	корпоративними	правами	юридичної	особи,	через
яких	особа	(особи,	що	діють	спільно)	здійснює	розпорядження	акціями.

Ім’я	або	повне
найменування

Для	фізичної
особи:

РНОКПП,	УНЗР
/

Ідентифікаційни
й	код	юридичної

особи

Розмір	пакета
голосуючих
акцій	(у
відсотках)

Кількість	прав
голосу	за
акціями	(у
відсотках)

Кількість	прав
голосу	за
акціями,

пов’язаних	із
фінансовими
інструментами
(у	відсотках)

Усього

немає д/в 0 0 0 0
9.	У	разі	голосування	на	підставі	отриманої	довіреності	зазначаються:
Прізвище,	ім'я,	по
батькові	фізичної

особи	або
найменування

юридичної	особи	–
довірителя

Ідентифікаційний
код	юридичної

особи	–	довірителя
Кількість	голосів

(шт.)
Розмір	прав	голосу
(у	відсотках)

Дата	закінчення
строку	довіреності

д/в,	0000000000,
00000000-00000

д/в 0 0 01.01.1000

10.	Додаткова	інформація,	необхідна	для	повного	і	точного	розкриття	інформації	про	дію:
д/в



III.	Фінансова	інформація

1.	Інформація	про	розмір	доходу	за	видами	діяльності	особи

Вид	діяльності	особи	із	зазначенням	найменування	та	коду	за
КВЕД

Розмір	доходу	особи
від	реалізації

продукції	(товарів,
робіт,	послуг),

тис.грн

Відсоткове
вираження	по
відношенню	від
сукупного	доходу

особи	за
результатами
звітного	року

1 2 3
(00.00)	00.00 0 0

2.	Річна	фінансова	звітність

URL-адреса	вебсайту	особи,	за	якою	розміщено	річну	фінансову	звітність	особи:

https://bmw.dp.ua/

3.	Аудиторський	звіт	до	річної	фінансової	звітності

Довідка	щодо	відомостей	про	аудиторський	звіт	щодо	фінансової	звітності	за
звітний	рік:

1 Повне	найменування д/в

2 Ідентифікаційний	код	юридичної
особи

00000000

3 Найменування	суб’єкта
аудиторської	діяльності

д/в

4 Ідентифікаційний	код	суб’єкта
аудиторської	діяльності

д/в

5

Реєстраційний	номер	облікової
картки	платника	податків	/	серія
(за	наявності)	та	номер	паспорта
(для	фізичних	осіб,	які	через	свої
релігійні	переконання
відмовляються	від	прийняття
реєстраційного	номера	облікової
картки	платника	податків
відповідно	до	закону)	для
аудитора,	який	одноосібно
провадить	аудиторську
діяльність

д/в

6

Реєстровий	номер	та	дата
внесення	реєстрової	інформації
до	Реєстру	аудиторів	та	суб’єктів
аудиторської	діяльності
аудиторської	фірми

д/в	01.01.0001

7

Реєстровий	номер	аудитора,	який
одноосібно	провадить
аудиторську	діяльність	в	Реєстрі
аудиторів	та	суб’єктів
аудиторської	діяльності

д/в

8 Розділ	Реєстру	аудиторів	та
суб’єктів	аудиторської	діяльності

аудитори

9
Звітний	період,	за	який
проведено	аудит	фінансової
звітності

01.01.0001	-	01.01.0001

10 Думка	аудитора немодифікована

11 Номер	та	дата	договору	на
проведення	аудиту

д/в	|	01.01.0001

Дата	початку	та	дата	закінчення 01.01.0001	-	01.01.0001



12 аудиту

13 Дата	аудиторського	звіту 01.01.0001

14
Інформація	про	виявлені	факти	аудитором	або	ключовим	партнером	при	виконанні	завдання	з	обов’язкового
аудиту	фінансової	звітності	підприємства,	що	становить	суспільний	інтерес,	що	могли	мати	місце	або	мали
місце	порушення,	зокрема	шахрайство	щодо	фінансової	звітності	такого	підприємства,	та	інформація	про
вжиття	відповідних	заходів	щодо	усунення	цих	порушень	органом	управління	підприємства

д/в

Аудиторський	звіт	до	річної	фінансової	звітності:

д/в

4.	Твердження	щодо	річної	інформації

Зазначається	твердження	щодо	річної	інформації

Керівники	Товариства,	як	особи,	які	здійснюють	управлінські	функції	та	підписують	річну
інформацію	емітента,	висловлюють	твердження	про	наступне:	«Наскільки	це	їм	відомо,	річна
фінансова	звітність	підготовлена	відповідно	до	стандартів	бухгалтерського	обліку,	що	вимагаються
згідно	із	Законом	України	"Про	бухгалтерський	облік	та	фінансову	звітність	в	Україні",	містить
достовірне	та	об'єктивне	подання	інформації	про	стан	активів,	пасивів,	фінансовий	стан,	прибутки	та
збитки	емітента	за	звітний	рік.	Звіт	керівництва	включає	достовірне	та	об'єктивне	подання	інформації
про	розвиток	і	здійснення	господарської	діяльності	та	стан	емітента	разом	з	описом	основних	ризиків
та	невизначеності,	з	якими	він	стикаються	у	своїй	господарській	діяльності.	Юридичних	осіб,	які
перебувають	під	контролем	Емітента,	немає.	Консолідованої	фінансової	звітності	немає.

5.	Значні	правочини	та	правочини	із	заінтересованістю

Інформація	про	прийняття	рішення	про	попереднє	надання	згоди	на	вчинення
значних	правочинів

№
з/п

Дата	прийняття
рішення

URL-адреса	вебсайту,	на	якій	розміщена	інформація

1 2 3
0 01.01.0001 д/в

Інформація	про	вчинення	значних	правочинів

№
з/п

Дата
прийняття
рішення	про
надання	згоди
на	вчинення
значного
правочину

URL-адреса
вебсайту,	на	якій

розміщена
інформація

Орган	управління,
що	прийняв
рішення

Дата	вчинення
правочину

Ринкова
вартість
правочи
ну

Предмет
правочину

1 2 3 4 5 6 7
0 01.01.0001 д/в д/в 01.01.0001 0 д/в

Інформація	про	вчинення	правочинів,	щодо	вчинення	яких	є	заінтересованість

№
з/п

Дата
прийняття
рішення	про
надання	згоди

URL-
адреса
вебсайту,
на	якій

Орган	управління,
що	прийняв
рішення

Дата
вчиненн

я
правочи

Ринкова
вартість
правочи
ну

Предмет
правочину

Заінтересовані
особи



на	вчинення
значного

правочину	із
заінтересовані

стю

розміщен
а

інформа
ція

ну

1 2 3 4 5 6 7 8
0 01.01.0001 д/в д/в 01.01.000

1
0 д/в д/в

6.	Звіт	про	платежі	на	користь	держави

Зазначається	звіт	про	платежі	на	користь	держави.

д/в

IV.	Нефінансова	інформація

1.	Звіт	керівництва	(звіт	про	управління)

Звернення	до	акціонерів	/	учасників	та	інших	стейкхолдерів	від	голови	ради	особи

Шановні	панове,	акціонери,	дорогі	друзі!	Відкривши	звіт	нашого	товариства,	Ви	немов	побуваєте	у
нас	в	гостях,	станете	співучасником	пам'ятних	подій,	пройдете	по	історії	найстарішого	в	Україні
підприємства,	познайомитеся	з	його	людьми.	Упевнений,	Ви	переконаєтеся,	що	Компанія,	незважаючи
багаторічну	історію,	з	кожним	роком	молодшає	і	гарнішає,	будується	і	розвивається.	Вона	відкрита	для
людей	доброї	волі,	для	плідної	взаємовигідної	співпраці.Один	з	наших	девізів	звучить	так:	«Від	ідеї	-
до	результату».	Мабуть,	ця	фраза	і	аспект,	який	вона	несе,	найбільш	повно	і	ємно	відображає	суть
діяльності,	ідеологію	бізнесу	нашого	акціонерного	товариства.	У	ній	-	прагнення	до	передового,
бажання	працювати	все	в	нових	і	нових	сферах	діяльності,	готовність	йти	назустріч	побажанням
замовників.	У	ній	-	зобов'язання	фірми	перед	своєю	країною,	спільнотою	партнерів	навіть	у	світовому
просторі,	покупцями	нашої	діяльності,	колективом	за	кінцевий	підсумок	роботи.	Саме	так	діє	наша
компанія.	Основою	корпоративної	культури	є	вагомий	пласт	інтелектуальної	власності	-	широка	гама
підприємств-суміжників.	Інноваційний	шлях	розвитку	привів	до	змін	у	професійній	підготовці	кадрів,
сформував	іншу	якість	зайнятості	-	нові	цікаві	робочі	місця	для	інженерів	і	робітників.	У	підсумку
створено	національний	інвестиційно-інноваційний	кластер,	пов'язаний	інтерактивними
технологічними	ланцюжками	у	виробництві	інноваційної	діяльності	і	високих	технологій.	Ми
пишаємося	цим	і	слідуємо	за	наміченим	шляху.	Наша	Компанія	покликана	приносити	радість	людям,
наближати	міста	і	навіть	країни,	скорочувати	відстані,	з'єднувати	серця,	служити	розвитку	і
процвітанню	України	і	наших	партнерів.	Наше	підприємство	-	це	наш	світ,	який	ми	створюємо	і
плекаємо.	Запрошуємо	Вас	в	нього.	З	повагою,	Менеджмент	Товариства.

Звернення	до	акціонерів	/	учасників	та	інших	стейкхолдерів	від	керівника	особи

Шановні	панове,	акціонери,	дорогі	друзі!	Відкривши	звіт	нашого	товариства,	Ви	немов	побуваєте	у
нас	в	гостях,	станете	співучасником	пам'ятних	подій,	пройдете	по	історії	найстарішого	в	Україні
підприємства,	познайомитеся	з	його	людьми.	Упевнений,	Ви	переконаєтеся,	що	Компанія,	незважаючи
багаторічну	історію,	з	кожним	роком	молодшає	і	гарнішає,	будується	і	розвивається.	Вона	відкрита	для
людей	доброї	волі,	для	плідної	взаємовигідної	співпраці.Один	з	наших	девізів	звучить	так:	«Від	ідеї	-
до	результату».	Мабуть,	ця	фраза	і	аспект,	який	вона	несе,	найбільш	повно	і	ємно	відображає	суть
діяльності,	ідеологію	бізнесу	нашого	акціонерного	товариства.	У	ній	-	прагнення	до	передового,



бажання	працювати	все	в	нових	і	нових	сферах	діяльності,	готовність	йти	назустріч	побажанням
замовників.	У	ній	-	зобов'язання	фірми	перед	своєю	країною,	спільнотою	партнерів	навіть	у	світовому
просторі,	покупцями	нашої	діяльності,	колективом	за	кінцевий	підсумок	роботи.	Саме	так	діє	наша
компанія.	Основою	корпоративної	культури	є	вагомий	пласт	інтелектуальної	власності	-	широка	гама
підприємств-суміжників.	Інноваційний	шлях	розвитку	привів	до	змін	у	професійній	підготовці	кадрів,
сформував	іншу	якість	зайнятості	-	нові	цікаві	робочі	місця	для	інженерів	і	робітників.	У	підсумку
створено	національний	інвестиційно-інноваційний	кластер,	пов'язаний	інтерактивними
технологічними	ланцюжками	у	виробництві	інноваційної	діяльності	і	високих	технологій.	Ми
пишаємося	цим	і	слідуємо	за	наміченим	шляху.	Наша	Компанія	покликана	приносити	радість	людям,
наближати	міста	і	навіть	країни,	скорочувати	відстані,	з'єднувати	серця,	служити	розвитку	і
процвітанню	України	і	наших	партнерів.	Наше	підприємство	-	це	наш	світ,	який	ми	створюємо	і
плекаємо.	Запрошуємо	Вас	в	нього.	З	повагою,	Менеджмент	Товариства.

Інформація	про	розвиток	та	вірогідні	перспективи	подальшого	розвитку	особи

Реалізація	цілей	Товариства	буде	залежати	від	поточної	ситуації	в	Країні,	тривалості	військової	агресії
рф	проти	України,	що	має	вплив	на	ринок	загалом	та	економічну	безпеку	України	в	цілому.	Крім
цього,	реалізація	стратегічних	цілей	суттєво	залежить	від	імплементації	положень	законодавства
Європейського	Союзу,	виконання	Україною	зобов’язань	щодо	впровадження	положень	договорів	та
нових	або	змін	до	діючих	підзаконних	нормативно-правових	актів,	пов’язаних	з	напрямками
Стратегічного	плану	розвитку	бізнесу.

Інформація	про	укладення	деривативних	контрактів	або	вчинення	правочинів	щодо	деривативних
цінних	паперів	емітентом	(крім	укладених	/	вчинених	особою,	яка	провадить	клірингову	діяльність
центрального	контрагента,	у	межах	провадження	нею	клірингової	діяльності	центрального
контрагента),	якщо	це	впливає	на	оцінку	його	активів,	зобов'язань,	фінансового	стану	і	доходів	або
витрат

д/в

Зокрема	інформація	про	завдання	та	політику	особи	щодо	управління	фінансовими	ризиками,	у	тому
числі	політику	щодо	страхування	кожного	основного	виду	прогнозованої	операції,	для	якої
використовуються	операції	хеджування

д/в

Зокрема	інформація	про	схильність	особи	до	цінових	ризиків,	кредитного	ризику,	ризику	ліквідності
та/або	ризику	грошових	потоків

д/в

1)	звіт	про	корпоративне	управління

Частина	1.	Інформація	про	кодекс	корпоративного	управління,	яким	керується
особа,	та/або	практику	корпоративного	управління	особи,	застосовувану	понад

визначені	законодавством	вимоги

Інформація	про	кодекс	корпоративного	управління,	яким	керується	особа



Прийнято	рішення	про	застосування	іншого	кодексу
Назва	органу	управління,	яким	прийнято
рішення	про	затвердження	застосування
іншого	кодексу

д/в

Дата	прийняття	рішення	щодо
затвердження	застосування	іншого
кодексу

01.01.0001

URL-адреса	з	текстом	кодексу https://zakon.rada.gov.ua/rada/show/v0290931-23#Text

Інформація	про	практику	корпоративного	управління	особи,	застосовувану	понад
визначені	законодавством	вимоги

Відповід
ність

практик
и	(Так/
Ні)

Опис	наявної	практики/обґрунтування	відхилення

1.	Цілі	особи
В	статуті	та/або	внутрішніх	документах
особи	визначена	мета	щодо	створення
довгострокової	сталої	цінності	в	інтересах
особи	та	її	стейкхолдерів

ні д/н

2.	Акціонери	та	стейкхолдери
Права	акціонерів ні д/н
Права	міноритарних	акціонерів так Хто	голосував	проти	-	дивіденди	і	т.д.
1)	загальні	збори	акціонерів
Особи,	які	мають	право	брати	участь	у
загальних	зборах,	мають	можливість
отримувати	додаткову	інформацію	достатню,
щоб	сформувати	поінформовану	думку	щодо
всіх	питань,	які	розглядатимуться	під	час
загальних	зборів	не	менше,	ніж	за	30	днів	до
дати	їх	проведення

так так

Біографічні	дані	про	кандидатів	до	складу
органів	управління,	у	тому	числі	про	освіту
та	професійний	досвід,	розкриваються
одночасно	із	повідомленням	про	проведення
загальних	зборів

так так

Особи,	які	мають	право	брати	участь	у
загальних	зборах,	мають	можливість
голосувати,	а	також	отримувати	матеріали,
пов’язані	із	загальними	зборами,
дистанційно	(за	допомогою	засобів
електронного	зв’язку	тощо)

так так

Керівник,	фінансовий	директор,	більшість
членів	ради	(більшість	невиконавчих
директорів	ради	директорів)	і	зовнішній
аудитор	беруть	участь	у	річних	загальних
зборах

так так

Особи,	які	мають	можливість	брати	участь	у
загальних	зборах,	мають	можливість	ставити
усні	запитання	стосовно	питань	порядку
денного	і	отримувати	відповіді	на	них

так так

Детальний	регламент	проведення	загальних
зборів	визначено	статутом	та/або
внутрішніми	документами

так так

Протокол	та	рішення	загальних	зборів
(включаючи	кількість	голосів,	поданих	«за»
та	«проти»	кожного	рішення),	а	також
відповіді	на	ключові	запитання,	що	були
порушені	під	час	загальних	зборів,
розкриваються	протягом	5	робочих	днів	з
дати	проведення	загальних	зборів

так так

Адреса	вебсайту	особи	забезпечує	надання
всієї	інформації,	яка	необхідна	акціонерам
для	сприяння	їх	участі	у	загальних	зборах	та
інформування	про	рішення,	ухвалені	під	час
загальних	зборів

так так

2)	взаємодія	з	акціонерами



Радою	затверджено	та	розкрито	політику
взаємодії	з	акціонерами,	яка	визначає
параметри	взаємовідносин	між	особою	та	її
акціонерами

так так

Створено	відділ	(функцію)	з	питань
взаємодії	з	інвесторами/акціонерами,	який
відповідає	на	запити	інвесторів	та	сприяє
участі	акціонерів	в	управлінні	особою,	а
також	забезпечує	можливість	для
міноритарних	акціонерів	донести	свої
погляди	до	уваги	ради

так так

3)	поглинання
Радою	визначено	принципи,	як	вона	діятиме
у	разі	пропозиції	щодо	поглинання,	зокрема:
а)	не	вчиняти	дії	щодо	протидії	поглинанню
без	відповідного	рішення	загальних	зборів;
б)	надавати	акціонерам	збалансований	аналіз
недоліків	і	переваг	будь-якої	пропозиції
щодо	поглинання;	в)	загальні	збори
приймають	остаточне	рішення	про	схвалення
або	відхилення	пропозицій	щодо	поглинання

так так

4)	інші	стейкхолдери
Радою	затверджено	та	розкрито	політику
взаємодії	зі	стейкхолдерами,	яка	визначає
параметри	взаємовідносин	між	особою	та	її
стейкхолдерами

так так

Особою	визначено	перелік	своїх
стейкхолдерів,	зокрема	і	тих,	з	якими
необхідно	налагодити	безпосередню
взаємодію

так так

Особа	розкриває	звіт	щодо	аспектів	взаємодії
зі	стейкхолдерами

так так

3.	Наглядова	рада
Члени	наглядової	ради	не	входять	до	складу
наглядових	рад	у	більш	ніж	3	інших
юридичних	особах

ні ні

Особа	веде	облік	відвідування	засідань
наглядової	ради	та	її	комітетів

так так

Статут	особи	та/або	її	внутрішні	документи
визначають	і	пояснюють	обов’язок	членів
наглядової	ради	сумлінно	виконувати	свої
функції	і	дотримуватися	принципу
лояльності	стосовно	особи

так

Наглядовій	раді	та	її	членам	забезпечена
можливість	доступу	до	будь-якої	інформації,
яка	необхідна	їй	для	ефективного	виконання
обов’язків

так так

Наглядова	рада	регулярно	оцінює	результати
діяльності	особи	та	виконавчого	органу
відповідно	до	цілей	особи

так так

Статут	особи	та/або	її	внутрішні	документи
визначають,	що	наглядова	рада	не	має	права
втручатися	у	поточне	управління	особою,	у
тому	числі	у	питання,	які	належать	до	сфери
відповідальності	виконавчого	органу,	крім	як
у	випадках	надзвичайних	обставин,	які
визначені	належним	чином

так так

Розмір	і	навички	членів	наглядової	ради
відповідають	потребам	особи,	її	розміру	та
ступеню	складності	її	діяльності

так так

Наглядовою	радою	визначені	і	регулярно
переглядаються	кваліфікаційні	вимоги	до
кандидатів	у	члени	наглядової	ради

так так

Відбір	та	призначення	членів	наглядової
ради	відбувається	на	основі	професійних
якостей,	досягнень	і	відповідності
кандидатів	конкретним	критеріям,	а	також	з
урахуванням	необхідності	періодичного
оновлення	складу

так так

В	особі	наявна	формалізована	процедура
перевірки	кандидатів	у	члени	наглядової
ради,	яка	зокрема	включає	перевірку
добропорядності,	наявності	конфлікту

так так



інтересів,	компетентності,	навичок	і	досвіду
кандидата
Процедура	відбору	передбачає	можливість
залучення	зовнішніх	радників	та/або	процес
відкритого	пошуку

так так

Наглядова	рада	розробляє	плани
наступництва	для	членів	наглядової	ради	та
виконавчого	органу

так так

Наглядова	радою	затверджено	політику	щодо
різноманіття	складу	наглядової	ради	та
виконавчого	органу

так так

Представники	однієї	зі	статей	становлять	не
менше	40	%	від	складу	наглядової	ради

так так

Незалежні	члени	наглядової	ради	становлять
не	менше	половини	від	її	загального	складу

так так

Члени	наглядової	ради	проходять	вступний
тренінг	після	їх	обрання,	який	серед	іншого
покриває:	а)	обов’язки,	функції	і	сфери
відповідальності	членів	наглядової	ради;	б)
незалежність,	включаючи	незалежність
мислення;	в)	порядок	роботи	наглядової
ради;	г)	питання	відповідальності;	ґ)	питання
стратегії	особи;	д)	політики	особи,
включаючи	питання	етики,	конфлікту
інтересів	та	запобігання	корупції;	е)	питання
звітності	та	систем	контролю,	включаючи
внутрішній	та	зовнішній	аудит;	є)	роль
комітетів	наглядової	ради

так так

Наглядова	рада	розробляє	план	навчання,
який	визначає,	з	яких	питань	необхідно
пройти	додаткове	навчання	її	членам

так так

Голову	наглядової	ради	обрано	серед
незалежних	членів

так так

Голові	наглядової	ради	забезпечено
можливість	для	комунікації	з	акціонерами,	у
тому	числі	мажоритарними

так так

Функції	голови	наглядової	ради
визначаються	у	внутрішніх	документах
особи

так так

Створена	посада	та	призначено
корпоративного	секретаря

так так

1)	комітети	наглядової	ради
Наглядовою	радою	створено	комітети	та
затверджені	внутрішні	документи,	які
регулюють	їх	діяльність

так так

Комітет	з	питань	аудиту	складається	з
незалежних	членів	наглядової	ради,	які
мають	знання	у	сфері	фінансів,	галузевий
досвід	та	досвід	з	питань	бухгалтерського
обліку,	аудиту,	контролю	та	управлінням
ризиками

так так

Члени	комітету	з	питань	аудиту	не	входять
до	складу	інших	комітетів	наглядової	ради
Комітет	з	призначень	складається	з
незалежних	членів	наглядової	ради,	які
мають	знання	в	галузі	управління	людськими
ресурсами	і	навичками	пошуку
професіоналів	до	складу	наглядової	ради	і
виконавчого	органу

так так

Комітет	з	призначень	складається	з
незалежних	членів	наглядової	ради,	які
мають	знання	в	галузі	управління	людськими
ресурсами	і	навичками	пошуку
професіоналів	до	складу	наглядової	ради	і
виконавчого	органу

так так

Комітет	з	питань	винагороди	складається	з
незалежних	членів	наглядової	ради,	які
мають	знання	щодо	практик	визначення
винагороди	та	заохочення	до	ефективного
виконання	обов’язків

так так

Більшість	комітету	з	питань	ризиків
становлять	незалежні	члени

так как

4.	Виконавчий	орган



4.	Виконавчий	орган

Виконавчий	орган	розробляє	стратегію
особи,	яка	затверджується	рішенням
Наглядової	ради

так так

Наглядова	рада	визначає	ключові	показники
ефективності	Виконавчому	органу	для
відстеження	прогресу	у	досягненні	цілей
особи

так так

Виконавчий	орган	регулярно	звітує
Наглядовій	раді	про	прогрес	у	впровадженні
стратегії	особи

так так

Виконавчий	орган	інформує	голову
Наглядової	ради	про	будь-які	значні	події,	які
сталися	в	період	між	засіданнями	Наглядової
ради

так так

5.	Рада	директорів
Звіт	ради	директорів	містить	оцінку	її
діяльності,	інформацію	про	внутрішню
структуру,	процедури,	що	застосовуються
при	прийнятті	радою	директорів	рішень,	у
тому	числі	інформацію	про	вплив	діяльності
ради	директорів	на	фінансово-господарську
діяльність	особи

так так

Звіт	ради	директорів	містить	оцінку	її
діяльності,	інформацію	про	внутрішню
структуру,	процедури,	що	застосовуються
при	прийнятті	радою	директорів	рішень,	у
тому	числі	інформацію	про	вплив	діяльності
ради	директорів	на	фінансово-господарську
діяльність	особи

так так

Представники	однієї	зі	статей	становлять	не
менше	40	%	від	складу	ради	директорів

так так

Посада	керівника	(головного	виконавчого
директора)	особи	та	голови	ради	директорів
відокремлені

так так

Права	та	обов’язки	виконавчих	директорів	та
невиконавчих	директорів,	а	також
невиконавчих	директорів	між	собою	чітко
розподілені	згідно	з	внутрішніми
документами	особами

так так

Рада	директорів	утворила	комітети	з	питань
призначень,	винагороди,	аудиту,	компетенція
та	порядок	діяльності	яких	визначаються
внутрішніми	положеннями	та	більшість	у
яких	становлять	невиконавчі	директори

так так

Більшість	у	складі	комітетів	з	питань
призначень,	винагороди,	аудиту	становлять
незалежні	невиконавчі	директори

так так

6.	Винагорода
Винагорода	членів	ради	і	виконавчого	органу
визначена	на	підставі	та	відповідає	ринковим
показникам	у	галузі	для	такого	виду	особи

так так

Розмір	винагороди	для	виконавчого	органу
пов’язаний	з	результатами	діяльності	особи

так так

Винагорода	членів	ради	(невиконавчих
директорів)	є	фіксованою	та	не	залежить	від
досягнення	особою	фінансових	показників

так так

7.	Розкриття	інформації	і	прозорість
В	особі	затверджена	та	оприлюднена
політика	щодо	розкриття	інформації,	яка
визначає	інформацію,	що	її	повинна
розкривати	особа

так так

Рада	(невиконавчі	директори	ради
директорів)	здійснює	нагляд	за	виконавчим
органом	(виконавчими	директорами	ради
директорів)	у	підготовці	фінансових	звітів	і
забезпечує	складання	фінансових	звітів
особи	відповідно	до	чинного	законодавства
та	міжнародних	стандартів	фінансової
звітності

ні ні

Адреса	вебсайту	особи	містить	окремий
розділ,	присвячений	виключно	питанням
корпоративного	управління

так так



корпоративного	управління

8.	Система	контролю	і	стандарти	етики
В	особі	створена	система	внутрішнього
контролю,	яка	відповідає	моделі	концепції
«трьох	ліній	захисту»

так так

Рада	(невиконавчі	директори	ради
директорів)	має	механізми	внутрішнього
контролю	особи,	маючи	змогу	залучити
внутрішнього	аудитора	та	зовнішнього
аудитора

так так

Функція	комплаєнс	та	ризик-менеджменту
підзвітна	раді	(невиконавчим	директорам
ради	директорів)

так так

В	особі	затверджено	політику	з	питань
управління	ризиками

так так

В	особі	затверджено	декларацію	схильності
до	ризиків

ні ні

Рада	(невиконавчі	директори	ради
директорів)	розглядає	звіт	щодо	управління
ризиками

так так

В	особі	затверджено	та	оприлюднено	кодекс
етики

ні ні

В	особі	забезпечено	можливість	анонімно	і
безпечно	повідомляти	про	неправомірну	чи
неетичну	поведінку

так так

В	особі	затверджено	та	оприлюднено
політику	щодо	запобігання	корупції

так так

В	особі	затверджено	та	оприлюднено
політику	щодо	конфлікту	інтересів,	яка
покриває	такі	питання:	a)	конфлікту
інтересів,	запобігання	і	управління
конфліктом	інтересів;	б)	правочинів	із
заінтересованістю;	в)	інсайдерської	торгівлі;
та	г)	зловживання	службовим	становищем

так так

9.	Оцінка	корпоративного	управління
В	особі	формалізована	процедура	щорічної
самооцінки	членів	ради

так так

За	результатами	щорічної	самооцінки	членів
ради	розробляється	план	дій	для	підвищення
ефективності	роботи	членів	ради	та	практик
корпоративного	управління

так так

Кожні	три	роки	проводиться	комплексна
оцінка	системи	корпоративного	управління	із
залученням	незалежного	зовнішнього
експерта

так так

Частина	2.	Інформація	про	загальні	збори	акціонерів	(учасників)	та	загальний
опис	прийнятих	на	таких	зборах	рішень

Дата	проведення 01.01.2023
Спосіб	проведення очне	голосування	Україна,	49041,	Дніпропетровська	обл.,	місто

Дніпро,	вул.	Панікахи,	будинок	5,	офіс	Генерального	Директора.
Суб’єкт	скликання не	було.
Питання	порядку	денного	та	прийняті
рішення:

Збори	не	скликались	/	не	проводились	/	не	відбулись,	у	зв'язку	з
початком	війни	та	частковою	окупацією.

Питання	порядку	денного	та	прийняті
рішення:

Збори	не	скликались	/	не	проводились	/	не	відбулись,	у	зв'язку	з
початком	війни	та	частковою	окупацією.

Частина	3.	Інформація	про	збори	власників	облігацій	та	загальний	опис
прийнятих	на	таких	зборах	рішень

Дата	проведення 01.01.0001
Спосіб	проведення електронне	голосування
Суб’єкт	скликання д/в



Питання	порядку	денного	та	прийняті
рішення:

д/в

Частина	4.	Рада

Персональний	склад	ради	та	її	комітетів

Ім’я	члена	ради,	строк
повноважень	у	звітному	періоді

РНОКПП УНЗР Голова/	заступник
голови	ради

Голова	/	член
комітету	ради

Назв
а

коміт
ету	-
1

Назв
а

коміт
ету	-
2

Назв
а

коміт
ету	-
3

д/в 0000000000 00000000-
00000

X X X X

Інформація	про	проведені	засідання	ради	та	загальний	опис	прийнятих	рішень

Кількість	засідань	ради	у	звітному
періоді:

0

з	них	очних: 0
з	них	заочних: 0
Опис	ключових	рішень	ради: д/в

Інформація	про	проведені	засідання	комітетів	ради	та	загальний	опис	прийнятих
рішень

Назва	комітету	-	1 Назва	комітету	-	2 Назва	комітету	-	3
Кількість	засідань	комітету	ради	у
звітному	періоді:

д/в д/в д/в

з	них	очних: д/в д/в д/в
з	них	заочних: д/в д/в д/в
Опис	ключових	рішень	комітету	ради: д/в д/в д/в
Оцінка	незалежності	суб’єктів
аудиторської	діяльності,	які	надають
послуги	з	обов’язкового	аудиту

д/в д/в д/в

Описова	частина	назв	комітетів: д/в

Звіт	ради:

Зазначається	така	інформація:

1)	оцінка	складу,	структури	та	діяльності	ради	як	колегіального	органу	(колективної	придатності
ради);

2)	оцінка	компетентності	та	ефективності	кожного	члена	ради,	включаючи	інформацію	про	його
діяльність	як	посадової	особи	інших	юридичних	осіб	або	іншу	діяльність	-	оплачувану	і	безоплатну;

3)	оцінка	незалежності	кожного	з	незалежних	членів	ради;

4)	оцінка	компетентності	та	ефективності	кожного	з	комітетів	ради,	їхні	функціональні	повноваження.
При	цьому,	комітет	ради	з	питань	аудиту	окремо	має	зазначати	інформацію	про	свої	висновки	щодо
незалежності	проведеного	зовнішнього	аудиту	особи,	зокрема	незалежності	аудитора	(аудиторської
фірми);



5)	оцінка	виконання	радою	поставлених	цілей	особи.	У	межах	цього	пункту	зазначається	інформація
щодо	впливу	рішень,	прийнятих	радою	протягом	звітного	періоду,	з	метою	забезпечення	досягнення
поставлених	перед	особою	стратегічних	цілей.	При	цьому	інформація	щодо	стратегічних	цілей	особи
має	містити	загальний	опис	таких	стратегічних	цілей	і	не	потребує	розкриття	інформації	(показників),
що,	згідно	з	внутрішніми	документами	особи	належить	до	інформації	з	обмеженим	доступом
(конфіденційної	інформації	та	комерційної	таємниці);

6)	інформація	про	внутрішню	структуру	ради,	процедури,	що	застосовуються	при	прийнятті	нею
рішень,	включаючи	зазначення	того,	яким	чином	діяльність	ради	зумовила	зміни	у	фінансово-
господарській	діяльності	особи.

Члени	наглядової	ради	зобов'язані:	діяти	в	інтересах	Товариства;	керуватися	під	час	своєї	діяльності
законодавством	України,	Статутом	Товариства,	іншими	внутрішніми	документами	Товариства;
виконувати	рішення,	прийняті	загальними	зборами	та	менеджментом	Компанії;	брати	участь	у	річних
та	позачергових	загальних	зборах	акціонерів,	засіданнях	та	заочних	голосуваннях	наглядової	ради	та	в
роботі	комітетів	наглядової	ради;	завчасно	повідомляти	про	неможливість	участі	в	загальних	зборах	і
засіданнях	наглядової	ради	із	зазначенням	причин	відсутності;	ініціювати	засідання	чи	заочне
голосування	наглядової	ради	для	вирішення	невідкладних	питань;	приймати	обґрунтовані	рішення;
дотримуватися	всіх	установлених	у	Товаристві	правил,	пов'язаних	з	режимом	обігу,	безпеки	та
збереження	інформації	з	обмеженим	доступом;	не	розголошувати	конфіденційну	та	інсайдерську
інформацію,	яка	стала	відомою	у	зв'язку	з	виконанням	функцій	члена	наглядової	ради,	особам,	які	не
мають	доступу	до	такої	інформації,	а	також	використовувати	її	у	своїх	інтересах	або	в	інтересах	третіх
осіб;	своєчасно	надавати	загальним	зборам	та	менеджерам	управління,	повну	і	точну	інформацію	про
діяльність	і	фінансовий	стан	Товариства.

Частина	5.	Виконавчий	орган

Персональний	склад	колегіального	виконавчого	органу	та	його	комітетів

Ім’я	члена	виконавчого	органу,
строк	повноважень	у	звітному

періоді

РНОКПП УНЗР Голова/	заступник
голови	виконавчого

органу

Голова/член
комітету

виконавчого	органу
Назв
а

коміт
ету	-
1

Назв
а

коміт
ету	-
2

Назв
а

коміт
ету	-
3

д/в 0000000000 00000000-
00000

X X X X

Описова	частина:

Інформація	про	проведені	засідання	колегіального	виконавчого	органу	та
загальний	опис	прийнятих	рішень

1 2
Кількість	засідань	ради	у	звітному	періоді 0
З	них	очних: 0
З	них	заочних: 0
Опис	ключових	рішень	ради: д/в

Інформація	про	проведені	засідання	комітетів	колегіального	виконавчого	органу



та	загальний	опис	прийнятих	рішень

Назва	комітету	-	1 Назва	комітету	-	2 Назва	комітету	-	3
Кількість	засідань	комітету	ради57	у
звітному	періоді

д/в д/в д/в

З	них	очних: д/в д/в д/в
З	них	заочних: д/в д/в д/в
Опис	ключових	рішень	комітету	ради: д/в д/в д/в
Описова	частина	назв	комітетів д/в

Інформація	про	одноосібний	виконавчий	орган	та	загальний	опис	прийнятих
рішень

Ім’я	керівника,	термін	повноважень	у
звітному	періоді

д/в

РНОКПП 0000000000
УНЗР 00000000-00000
Опис	ключових	рішень	керівника д/в
Ім’я	заступника(ів)	керівника,	термін
повноважень	у	звітному	періоді

д/в

РНОКПП 0000000000
УНЗР 00000000-00000
Сфера	відповідальності	заступника
керівника

д/в

Ім’я	та	посада	особи,	яка	виконувала
обов’язки	керівника	у	звітному	періоді,
період	протягом	якого	особа	здійснювала
виконання	обов’язків	керівника

д/в

РНОКПП 0000000000
УНЗР 00000000-00000

Звіт	виконавчого	органу:

Зазначається	така	інформація:

1)	оцінка	складу,	структури	та	діяльності	виконавчого	органу;

2)	оцінка	компетентності	та	ефективності	керівника	та	заступників	керівника/голови	та	членів
колегіального	виконавчого	органу,	включаючи	інформацію	про	його	діяльність	як	посадової	особи
інших	юридичних	осіб	або	іншу	діяльність	-	оплачувану	і	безоплатну;

3)	оцінка	виконання	виконавчим	органом	поставлених	цілей	особи.	В	межах	цього	пункту
зазначається	інформація	щодо	впливу	рішень,	прийнятих	виконавчих	органом	протягом	звітного
періоду,	на	досягнення	поставлених	перед	особою	стратегічних	цілей.	При	цьому	інформація	щодо
стратегічних	цілей	особи	має	містити	загальний	опис	таких	стратегічних	цілей	і	не	потребує
розкриття	інформації	(показників),	що,	згідно	внутрішніх	документів	особи	належить	до	інформації	з
обмеженим	доступом	(конфіденційної	інформації	та	комерційної	таємниці);

4)	інформація	про	те,	яким	чином	діяльність	виконавчого	органу	зумовила	зміни	у	фінансово-
господарській	діяльності	особи.

1)	оцінка	складу,	структури	та	діяльності	виконавчого	органу;	2)	оцінка	компетентності	та
ефективності	керівника	та	заступників	керівника	/	голови	та	членів	колегіального	виконавчого	органу,
включаючи	інформацію	про	його	діяльність	як	посадової	особи	інших	юридичних	осіб	або	іншу



діяльність	-	оплачувану	і	безоплатну;	3)	оцінка	виконання	виконавчим	органом	поставлених	цілей
особи.	В	межах	цього	пункту	зазначається	інформація	щодо	впливу	рішень,	прийнятих	виконавчих
органом	протягом	звітного	періоду,	на	досягнення	поставлених	перед	особою	стратегічних	цілей.	При
цьому	інформація	щодо	стратегічних	цілей	особи	має	містити	загальний	опис	таких	стратегічних
цілей	і	не	потребує	розкриття	інформації	(показників),	що,	згідно	внутрішніх	документів	особи
належить	до	інформації	з	обмеженим	доступом	(конфіденційної	інформації	та	комерційної	таємниці);
4)	інформація	про	те,	яким	чином	діяльність	виконавчого	органу	зумовила	зміни	у	фінансово-
господарській	діяльності	особи.

Частина	6.	Інформація	про	корпоративного	секретаря,	а	також	звіт	щодо
результатів	його	діяльності

Ім’я д/н
РНОКПП 0000000000
УНЗР 00000000-00000
Документи,	які	регулюють	діяльність
корпоративного	секретаря

д/н

Орган	управління,	який	прийняв
рішення	про	призначення
корпоративного	секретаря

д/н

Дата	та	номер	рішення	про	призначення
корпоративного	секретаря

01.01.0001	|	д/н

Дата	та	номер	рішення	про	затвердження
звіту	корпоративного	секретаря	за
завітний	період

01.01.0001	|	д/н

Основні	положення	звіту	щодо
результатів	діяльності	корпоративного
секретаря	за	завітний	період

д/н

Частина	7.	Опис	основних	характеристик	систем	внутрішнього	контролю	особи,	а
також	перелік	структурних	підрозділів	особи,	які	здійснюють	ключові	обов’язки

щодо	забезпечення	роботи	систем	внутрішнього	контролю

1 2
Система	внутрішнього	контролю
передбачає	модель	трьох	ліній	захисту
Так/Ні

ні

Опис	функцій	підрозділів	першої	лінії
захисту	та	перелік	ключових	підрозділів

д/в

Перелік	підрозділів	та	опис	функцій
підрозділів	другої	лінії	захисту

д/в

Перелік	підрозділів	та	опис	функцій
підрозділів	третьої	лінії	захисту

д/в

Наявність	затвердженого	документу
(документів),	який(які)	визначає(ють)
політику	системи	внутрішнього	контролю
(у	тому	числі	щодо	системи	комплаєнс	та
внутрішнього	аудиту)	Так/Ні

ні

Перелік	основних	внутрішніх	документів
щодо	системи	внутрішнього	контролю	(у
тому	числі	щодо	системи	комплаєнс	та
внутрішнього	аудиту)

д/в

Дата	та	номер	рішення	про	затвердження
звіту	щодо	системи	внутрішнього
контролю	(у	тому	числі	комплаєнс-
ризиків)

01.01.0001	|	д/в

Основні	положення	звіту	системи
внутрішнього	контролю	(у	тому	числі
комплаєнс-ризиків)

д/в

Наявність	затвердженої	декларації ні



схильності	до	ризиків	Так/Ні
Опис	основних	положень	декларації
схильності	до	ризиків

д/в

Назва	органу,	який	прийняв	рішення	про
затвердження	декларації	схильності	до
ризиків

д/в

Дата	та	номер	рішення	про	затвердження
декларації	схильності	до	ризиків

01.01.0001	|	д/в

Частина	8.	Інформація	щодо	осіб,	які	прямо	або	опосередковано	є	власниками
значного	пакета	акцій	особи

Ім’я	або	повне	найменування
акціонера

РНОКПП УНЗР Розмір	значного
пакета	акцій

Розмір	пакета
акцій,	що

знаходиться	в
прямому	та

(опосередкованому)
володінні

д/в 0000000000 00000000-
00000

0 0

Частина	9.	Інформація	щодо	будь-яких	обмежень	прав	участі	та	голосування
акціонерів	(учасників)	на	загальних	зборах	особи

Ім’я	або	повне
найменування	акціонера
(учасника)	права	участі
та/або	голосування	якого

обмежено

РНОКПП УНЗР Опис	наявного	обмеження

немає 0000000000 00000000-
00000

д/в

Частина	10.	Інформація	щодо	порядку	призначення/звільнення	посадових	осіб
(крім	ради	та	виконавчого	органу)	особи

Ім’я	посадової	особи РНОКП
П

УНЗР Назва	посади,	назва
органу,	який

прийняв	рішення
про	призначення
посадової	особи,
дата	та	номер
рішення

Опис	ключових
повноважень
посадової	особи

Порядок
призначення	та
звільнення

посадової	особи

д/в 00000000
00

00000000
-00000

д/в д/в д/в

Частина	11.	Інформація	про	винагороду	членів	виконавчого	органу	та/або	ради
особи

Орган	управління Виконавчий	орган
Ім’я	члена	виконавчого	органу/ради
особи

д/в

РНОКПП 0000000000
УНЗР 00000000-00000
Посада д/в
Дата	вступу	на	посаду 01.01.0001
Розмір	винагороди	у	національній	або
іноземній	валюті,	яку	виплатили	(мають
виплатити)	у	звітному	періоді	та/або
рішення	про	виплату	якої	прийнято	у
звітному	періоді

Виплатили:	0
Мають	виплатити:	0
Прийнято	рішення	про	виплату:	0

Форми	виплати	винагороди,	яку Виплатили:	0



виплатили	та/або	мають	виплатити	у
звітному	періоді	та/або	рішення	про
виплату	якої	прийнято	у	звітному	періоді

Мають	виплатити:	д/в
Прийнято	рішення	про	виплату:	д/в

Розмір	фіксованої	частин	винагороди,	яку
виплатили	та/або	мають	виплатити	у
звітному	періоді	та/або	рішення	про
виплату	якої	прийнято	у	звітному	періоді

Виплатили:	0
Мають	виплатити:	0
Прийнято	рішення	про	виплату:	0

Розмір	змінної	частин	винагороди,	яку
виплатили	та/або	мають	виплатити	у
звітному	періоді	та/або	рішення	про
виплату	якої	прийнято	у	звітному	періоді

Виплатили:0
Мають	виплатити:0
Прийнято	рішення	про	виплату:0

Критерії	оцінки	ефективності,	за	якими
нараховували	змінну	частину	винагороди

д/в

Інформація	про	винагороду	або	ж
компенсації,	які	мають	бути	виплачені	у
разі	звільнення

д/в

URL-адреса	вебсайту	особи,	за	якою
розміщено	звіт	про	винагороду

https://bmw.dp.ua/

Співвідношення	середнього	розміру
винагороди	члена	виконавчого	органу	/
ради	із	середнім	розміром	винагороди
працівників	особи

0

Частина	12.	Інформація	про	політику	розкриття	інформації	особою

Назва	внутрішнього	документа,	який
визначає	політику	щодо	розкриття
інформації

д/в

Найменування	органу,	який	прийняв
рішення	про	затвердження	документу,
який	визначає	політику	щодо	розкриття
інформації

д/в

Дата	та	номер	рішення	про	затвердження
документу,	який	визначає	політику	щодо
розкриття	інформації

01.01.1000	|	д/в

Опис	ключових	положень	внутрішнього
документу,	який	визначає	політику	щодо
розкриття	інформації

д/в

Частина	13.	Інформація	про	радника

Повне	найменування д/в
Ідентифікаційний	код	юридичної	особи д/в
URL-адреса	вебсайту https://bmw.dp.ua/
URL-адреса	вебсайту,	на	якій	розміщено
інформацію	про	результати	досліджень
радника,	консультації	та	будь-які	інші
рекомендації	щодо	використання	права
голосу	щодо	особи

https://bmw.dp.ua/

Частина	14.	Інформація	від	суб’єкта	аудиторської	діяльності	з	урахуванням	вимог,
передбачених	пунктом	45	цього	Положення

д/в

Частина	15.	Інформація,	передбачена	законодавством	про	діяльність	та
регулювання	діяльності	на	ринку	фінансових	послуг

д/в

2)	звіт	про	сталий	розвиток



1 Оцінка	діяльності	щодо	захисту	довкілля	та	соціальної	відповідальності	за	звітний	період:
Зазначається	інформація	щодо	виконаної	за	звітний
рік	роботи	у	напрямку	захисту	довкілля	та
соціальної	відповідальності.	Вказується	інформація
щодо	цілей,	які	ставила	перед	собою	особа	на
початок	звітного	періоду.	Зазначається	чи	було
досягнуто	цілей	та	результатів,	які	ставилася	на
початок	звітного	періоду.	У	випадку	їх	невиконання
-	зазначаються	причини,	що	до	цього	призвели.
Зазначається	опис	ключових	результатів.

Оцінювання	діяльності	щодо	захисту	довкілля	та
соціальної	відповідальності	включає	аналіз	впливу
компанії	на	довкілля	та	суспільство,	а	також
визначення	заходів	для	покращення	екологічних	та
соціальних	показників.	Це	передбачає	оцінку
екологічних	та	соціальних	ризиків,	визначення
ключових	показників	та	розробку	стратегій	для
зменшення	негативного	впливу	та	збільшення
позитивного.	Захист	довкілля:	Оцінка	впливу	на
довкілля	(ОВД):	Це	процес	виявлення	характеру,
інтенсивності	та	ступеня	небезпеки	впливу
планованої	господарської	діяльності	на	стан
довкілля	та	здоров'я	населення.	Ключові	показники:
Кількість	викидів,	споживання	ресурсів,	відходи,
енергоспоживання,	вплив	на	біорізноманіття.
Механізми:	Екологічна	експертиза,	екологічні
нормування,	прогнозування,	сертифікація,
стандартизація,	ліцензування,	екологічний	аудит.
Заходи:	Зменшення	викидів,	впровадження
енергозберігаючих	технологій,	утилізація	відходів,
захист	біорізноманіття.	Соціальна	відповідальність:
Показники:	Права	працівників,	умови	праці,
взаємодія	з	громадою,	рівень	зайнятості,	участь	у
благодійних	проєктах.	Напрямки:	Захист	прав
працівників:	Забезпечення	здорових	та	безпечних
умов	праці,	справедлива	заробітна	плата,
можливості	для	розвитку.	Взаємодія	з	громадою:
Участь	у	вирішенні	соціальних	проблем,	підтримка
місцевих	громад,	сприяння	розвитку	регіону.
Благодійність	та	соціальні	проєкти:	Підтримка
освітніх,	культурних	та	інших	соціальних	проєктів.
Методи	оцінки:	Об'єктивні	показники	(кількість
працівників,	рівень	зарплат,	витрати	на	екологічні
програми),	суб'єктивні	показники	(оцінка
працівниками	рівня	задоволеності	роботою,	оцінка
громадою	участі	компанії	в	соціальних	проєктах).
Ефективна	оцінка	діяльності:	Прозорість	та
відкритості:	Розкриття	інформації	про	екологічні	та
соціальні	показники,	звітування	перед	акціонерами
та	громадськістю.	Співпраця	зі	зацікавленими
сторонами:	Залучення	працівників,	акціонерів,
партнерів	та	громадськості	до	процесу	оцінювання.
Постійне	вдосконалення:	Регулярне	аналіз	та
перегляд	стратегій	та	заходів	для	покращення
екологічних	та	соціальних	показників.	Приклади
заходів:	Екологія:	Впровадження	екологічних
програм,	зменшення	споживання	енергії,	відходів	та
водних	ресурсів,	утилізація	та	переробка	відходів.
Соціальна	відповідальність:	Підтримка	місцевої
громади,	забезпечення	працівників	конкурентними
зарплатами	та	умовами	праці,	допомога
малозабезпеченим	верствам	населення,	підтримка
місцевих	освітніх	та	культурних	закладів.

2 Основні	ризики	і	виклики	щодо	захисту	довкілля	та	соціальної	відповідальності,	плани	щодо	їх
вирішення,	а	також	їх	вплив	на	досягнення	стратегічних	цілей:
1.	Перелік	ризиків	щодо	захисту	довкілля	та
соціальної	відповідальності,	які	мають	вплив	на
особу:

Ступенi	ризику	вiд	впровадження	господарської
дiяльностi	оцiнюються	вiдповiдно	до	критерiїв,
затверджених	Постановою	Кабiнету	мiнiстрiв	вiд
06.03.2019	№	182	"	Про	затвердження	критерiїв,	за
якими	оцiнюється	ступiнь	ризику	вiд	провадження
господарської	дiяльностi	та	визначається
перiодичнiсть	здiйснення	планових	заходiв
державного	нагляду	(контролю)	у	сферi	охорони
навколишнього	природного	середовища,
рацiонального	використання,	вiдтворення	i	охорони
природних	ресурсiв	Державною	екологiчною
iнспекцiєю".

2.	Заходи,	які	планується	здійснити	/	здійснюються
для	мінімізації/усунення	кожного	із	ризиків:

Усвiдомлюючи	свою	вiдповiдальнiсть	щодо
екологiчних	та	соцiальних	наслiдкiв	дiяльностi,
Товариство	прагне	сталого	розвитку	суспiльства	та
всiляко	пiдтримує	17	Цiлей	сталого	розвитку	ООН,
iнтегруючи	їх	у	свої	пiдходи	до	рiзноманiтних
щоденних	викликiв,	з	якими	стикається.

3 Основні	положення	політики	з	питань	захисту	довкілля	та	соціальної	відповідальності
Перелік	політик	з	питань	захисту	довкілля	та Основнi	положення	полiтики	емiтента	з	питань



соціальної	відповідальності	та	опис	питань,	які	такі
політики	покликані	вирішити

захисту	довкiлля	та	соцiальної	вiдповiдальностi
(надалi	-	Полiтика).	Цiлi	Полiтики:	1)	сприяння
сталому	економiчному	розвитку	України;	2)
популяризацiя	екологiчної	свiдомостi	й	соцiальної
вiдповiдальностi	у	Товариствi	серед	трудового
колективу;	,	як	вирiшального	фактору	у	досягненнi
клiматично	нейтральної,	ресурсоефективної	та
конкурентоспроможної	економiки	в	Українi.

4 Перелік	питань	та	прийнятих	рішень	щодо	захисту	довкілля	та	соціальної	відповідальності,	які
розглядались	радою	та	виконавчим	органом:
1.	Перелік	питань,	які	розглядались	виконавчим
органом	та	короткий	зміст	рішень,	які	було
прийнято:

Виконавчим	органом	закріплено	(затверджено)
наступні	принципи	щодо	захисту	довкілля	та
соціальної	відповідальності	в	Товаристві:	Умови
праці	та	зайнятості	(заборона	будь-якої	примусової
праці,	дотримання	обмежень	щодо	мінімального
віку	прийняття	на	роботу,	заборона	дискримінації
працівників	за	будь-якою	ознакою,	належне
оформлення	трудових	договорів	з	працівниками,
дотримання	режиму	робочого	часу,	вимог	щодо
понаднормових	робіт,	надання	відпусток,	офіційна
заробітна	плата,	затримок	та	зменшень	в	оплаті
праці,	дотримання	вимог	трудового	законодавства
України,	тощо);	Захист	культурної	спадщини
(дотримання	конвенцій,	законодавства	у	сфері
охорони	всесвітньої	культури	та	природньої,	а
також	археологічної	спадщини,	тощо);	Техніка
безпеки	та	гігієна	праці	(безпечні	та	нешкідливі
умови	праці,	проведення	навчання	та	інструктажу	з
техніки	безпеки,	ведення	журналів,	забезпечення
працівників	засобами	індивідуального	захисту,
дотримання	вимог	законодавства	України	у	сфері
охорони	праці);	Громадське	здоров’я.

2.	Перелік	питань,	які	розглядались	радою	та
короткий	зміст	рішень,	які	було	прийнято:

Акцiонери	Товариства	(приймають	участь	у
прийняттi	рiшень	щодо	основних	напрямiв
дiяльностi	Товариства).	2.	Виконавчий	Менеджмент
(вiдповiдає	за	затвердження	та	контроль	за
реалiзацiєю	Стратегiї	Товариства).	3.	Працiвники
Товариства	(приймають	участь	у	прийняттi	рiшень,
якi	впливають	на	реалiзацiю	стратегiї	Товариства).
Однак	досі	не	розроблено	ані	показники,	ані
системи	обліку,	які	б	повною	мірою	відображали
взаємодію	економіки	та	навколишнього	природного
середовища.	Для	розв'язання	цієї	проблеми
необхідно	на	підприємстві	налагодити	системи
бухгалтерського	обліку	з	урахуванням	екологічної
складової.	Успішні	результати	екологічної
діяльності	залежать	від	безперервності	прийняття
зважених	і	послідовних	рішень,	кожне	з	яких
ґрунтується	на	існуючій	інформаційній	базі	і	в
підсумку	зумовлює	кращий	або	гірший	вплив	на
навколишнє	природне	середовище.	Позитивним
чинником	у	цьому	є	включення	екологічної
діяльності	в	систему	бухгалтерського	обліку	і
контролю	та	зв'язок	між	екологічним
менеджментом	і	такою	системою,	оцінюючи
наступні	фактори:	a)	викиди	в	атмосферне	повітря;
б)	скиди	у	водні	об’єкти;	в)	забруднення	земельних
ділянок;	г)	використання	сировини	та	природних
ресурсів;	д)	споживання	енергії;	е)	виділення
енергії	(наприклад,	тепло,	радіоактивне
випромінення,	вібрація	(шум),	світло);	є)	утворення
відходів	і/або	побічних	продуктів;	ж)	використання
простору.

5 Перелік	ключових	стейкхолдерів,	на	яких	має	вплив	діяльність	особи	із	зазначенням
обґрунтування	в	чому	саме	полягає	такий	вплив:
1)	Повне	найменування/ім’я	стейкхолдера,64	опис
зв’язку	із	емітентом/особою,	яка	надає	забезпечення
та	зазначення	характеру	впливу	емітента	/	особи,
яка	надає	забезпечення	на	такого	стейкхолдера;	2)
3)

Сторонніх	стейкхолдерів	поки	що	не	видно.
Ключовими	групами	стейкхолдерiв,	на	яких	має
вплив	дiяльнiсть	Товариства	є:	1.	Акцiонери.
Доходи	отриманi	Товариством	трансформуються	в
дивiденди,	якi	отримують	акцiонери.	2.	Споживачi.
Дiяльнiсть	Товариства	спрямована	на	виготовлення
продукцiї	високої	якостi	та	збiльшення	асортименту
продукцiї.	3.	Державнi	органи.	Товариство	може
надавати	консультацiї	при	розробцi	нормативних
актiв	в	умовах	недосконалого	законодавчого	поля.
Дiяльнiсть	Товариства	впливає	на	поповнення



бюджету	за	рахунок	податкiв.	4.	Працiвники.
Отриманий	прибуток	Товариством	сприятиме
створенню	нових	робочих	мiсць	та	конкурентної
заробiтної	плати.

6 Перелік	стейкхолдерів,	які	мають	вплив	на	досягнення	особою	стратегічних	цілей	із	зазначенням
обґрунтування	в	чому	саме	полягає	такий	вплив:
1)	Повне	найменування	/	ім’я	стейкхолдера,65	опис
зв’язку	із	емітентом	/	особою,	яка	надає
забезпечення	та	зазначення	характеру	впливу	такого
стейкхолдера	на	досягнення	емітентом/	особою,	яка
надає	забезпечення	стратегічних	цілей;	2)	3)

Впливу	сторонніх	таких	немає,	В	Компанії,	ж
соціальна	відповідальність	базується	на	повазі
правових	норм	і	виконанні	юридично	обумовлених
обов'язків,	які	витікають	із	загальних	цінностей,
переконань	та	етики.	Незважаючи	на	те,	що
очікування	відповідальної	поведінки	і
розрізняються	між	країнами	і	культурами,	Компанія
визнає	і	застосовує	універсальні	цінності,	що
відображені	в	міжнародних	конвенціях	і	нормах
поведінки,	установлених	в	інструментах,	таких	як
Загальна	декларація	з	прав	людини.	Перший	аспект
полягає	в	тому,	що	організація	розуміє,	як	її
діяльність	впливає	на	інших	і	на	довкілля.	Другий
аспект	полягає	в	тому,	що	організація	розуміє
суспільні	очікування	своєї	соціальної
відповідальної	поведінки.

7 Основні	положення	політики	щодо	взаємодії	зі	стейкхолдерами,	у	тому	числі	акціонерами/
учасниками:
Зазначається	інформація	щодо	назви	політики
взаємодії	зі	стейкхолдерами	(або	ж	політик,	або	ж
усіх	документів	в	яких	йдеться	про	таку	взаємодію),
орган,	що	прийняв	рішення	про	затвердження	такої
політики,	дата	та	номер	такого	рішення.
Зазначається	опис	питань,	які	вирішує	політика,
механізми	реалізації	вирішення	таких	питань	та
способи	контролю	за	такою	реалізацією.

хотілось	би	взаємодіяти,	однак	їх	немає.

3)	інформація	щодо	наявності	у	емітента	відносин	з	іноземними	державами	зони
ризику

Інформація	щодо	наявності	в	структурі	власності	емітента	фізичних	осіб,	які
мають	громадянство	іноземної	держави	зони	ризику

Ім’я Громадянс
тво

Країна	та
населений	пункт

місця
проживання

Кількість
акцій

товариств
а,	що

прямо	чи
опосередк
овано

належать
особі

Опис	наявних	у	особи	відносин	контролю	над
емітентом

Не	існує Не	існує Не	існує 0 Не	існує

Інформація	щодо	наявності	в	структурі	власності	емітента	фізичних	осіб,
постійним	місцем	проживання	яких	є	іноземні	держави	зони	ризику

Ім’я Громадянс
тво

Країна	та
населений	пункт

місця
проживання

Кількість
акцій

товариств
а,	що

прямо	чи
опосередк
овано

належать
особі

Опис	наявних	у	особи	відносин	контролю	над
емітентом

Не	існує Не	існує Не	існує 0 в	Товаристві	не	мають	місця,	а	також	морального
та	юридичного	парва,	будь	які	особи,	що
вказують	на	щонайменшу	спорідненість	з
іноземними	державами	зони	ризику.



Інформація	щодо	наявності	в	структурі	власності	емітента	фізичних	осіб,
постійним	місцем	проживання	яких	є	іноземні	держави	зони	ризику

Повне
найменува

ння,
мовою

оригіналу,
англійсько
ю	мовою
та	його

транслітер
ація

українсько
ю	мовою

Місцез
наход
ження
україн
ською
та

англій
ською
мовам
и

Код/номер
з

торговельн
ого,

банківсько
го	чи

судового
реєстру

Міжна
родни
й

іденти
фікаці
йний
код
юриди
чної
особи
(код
LEI)
(за

наявн
ості)

ІD	(або	код)	юридичної	особи
(засновника,	акціонера,

учасника)

Кількість	акцій	товариства,	що
прямо	чи	опосередковано

належать	особі

Не	існує,
No
isnuvalting

Не
існує,
No
isnuvalt
ing

00000000 635400
1WLTJ
XOME
XPY07

000000000 0

Опис	наявних	у	особи	відносин
контролю	над	емітентом

в	Товаристві	немають	місця	фізичні	особи,	що	мають	громадянство	іноземної
держави	зони	ризику	та/або	постійне	проживання	яких	є	територія	іноземних
держав	зони	ризику,	протягом	необмеженого	строку.

Перелік	засновників,	акціонерів,	учасників,	що	відноситься	до	інформації	щодо
наявності	в	структурі	власності	емітента	юридичних	осіб,	місцем	реєстрації	яких	є

іноземні	держави	зони	ризику

ІD	(або	код)
юридичної
особи

(засновника,
акціонера,
учасника)

Прізвище,	ім'я,	по
батькові,	якщо
засновник,

акціонер,	учасник	–
фізична	особа;
найменування,
якщо	засновник	–
юридична	особа

Місцезнаходження,	якщо
засновник,	акціонер,	учасник	–

юридична	особа

Ідентифікаційний
код	юридичної
особи,	якщо
засновник,

акціонер,	учасник	–
юридична	особа

Розмір	пакету
акцій	(часток)
емітента

000000000 Не	існує	такого Не	існує	такого Не	існує	такого 0

Інформація	щодо	наявності	в	органах	управління	емітента	фізичних	осіб,	які
мають	громадянство	іноземної	держави	зони	ризику

Ім’я Громадя
нство

Місце
постійного
проживання

Місце
тимчасового
проживання
(за	наявності)

Посада Дата	та
номер
рішення,
яким
особа
була

призначе
на/

обрана
на

посаду	із
зазначен
ням

уповнова
женого
органу
емітента,
яким
було

прийнят
о

відповідн
е

Основні
функціональні
обов’язки

Розмір
річної
винагоро

ди
(включа
ючи

фіксован
у	та
змінну
частину)



рішення
Немає Немає Не	існує	такого Не	існує	такого Немає 01.01.000

1	/
01.01.000
1

Не	існує 0

Інформація	щодо	наявності	у	емітента	ділових	відносин	з	клієнтами/
контрагентами	держави	зони	ризику	або	клієнтами/контрагентами,	які

контролюються	державою	зони	ризику	для	клієнтів/контрагентів	–	юридичних
осіб

Повне
найменув
ання,
мовою
оригінал

у,
англійсь
кою

мовою	та
його

трансліте
рація

українсь
кою
мовою

Місцезнаходже
ння

українською
та

англійською
мовами

Ідентифікацій
ний	код	або
код/номер	з

торговельного,
банківського
чи	судового
реєстру

клієнтами/
контрагентам

и

Міжнародний
ідентифікацій
ний	код
юридичної
особи	(код
LEI)	(за
наявності)

Опис	наявного	прямого	чи	опосередкованого
контролю	над	клієнтами/контрагентами
громадянами	та/або	юридичними	особами,

місцем	реєстрації	яких	є	іноземна	держава	зони
ризику

Не	існує
No
isnuvaltin
g

Не	існує	No
isnuvalting

00000000 6354001WLTJX
OMEXPY07

Не	існує	No	isnuvalting

Опис	наявних	договірних
відносин	(предмет
правочину,	вартість
правочину,	істотні	умови
договору)

Не	існує	No	isnuvalting

Інформація	щодо	наявності	у	емітента	ділових	відносин	з	клієнтами/
контрагентами	держави	зони	ризику	або	клієнтами/контрагентами,	які

контролюються	державою	зони	ризику	для	клієнтів/контрагентів	–	фізичних	осіб

Загальна	вартість	всіх	договорів,	сумарно	по	всім	договорам	фізичним	осіб	клієнтів/контрагентів:	0

Інформація	щодо	розташування	дочірніх	компаній/підприємств,	філій,
представництв	та/або	інших	відокремлених	структурних	підрозділів	емітента	на

території	держави	зони	ризику

Перелік	дочірніх	компаній,	філій,
представництв	та/або	інших
відокремлених	структурних	підрозділів
емітента,	які	розташовані	на	території
держави	зони	ризику	(Найменування)

Не	існує

Перелік	дочірніх	компаній,	філій,
представництв	та/або	інших
відокремлених	структурних	підрозділів
емітента,	які	розташовані	на	території
держави	зони	ризику	(Код)

00000000

Місцезнаходженням	дочірньої	компанії,
філії,	представництва	та/або	іншого
відокремленого	структурного	підрозділу
емітента,	розташованого	на	території
держави	зони	ризику

Не	існує

Ім’я	керівника,	дочірньої	компанії,	філії, Не	існує



представництва	та/або	іншого
відокремленого	структурного	підрозділу
емітента,	розташованого	на	території
держави	зони	ризику
URL-адреса	сторінки,	на	якій	статут,
положення	та/або	інший	внутрішній
документ	дочірньої	компанії,	філії,
представництва	та/або	іншого
відокремленого	структурного	підрозділу
емітента,	розташованого	на	території
держави	зони	ризику,	включаючи
посилання	на	текст	відповідного
документу	у	розміщений	відкритому
доступі

ті-ті-пі-пі	-	Не	існує

Інформація	щодо	наявності	юридичних	осіб	засновником,	учасником,	акціонером
яких	є	емітент	разом	з	особами,	визначеними	підпунктами	1-3	цього	пункту

Повне
найменування
юридичної	особи,
мовою	оригіналу,
англійською	мовою

та	його
транслітерація

українською	мовою

Місцезнаходження
українською	та
англійською
мовами

Ідентифі
каційний
код

юридичн
ої	особи
або	код/
номер	з
торговел
ьного,
банківсь
кого	чи
судового
реєстру

Міжнаро
дний

ідентифі
каційний
код

юридичн
ої	особи
(код	LEI)

(за
наявност

і)

Розмір
статутно

го
капіталу
юридичн
ої	особи

Мета	та
предмет
діяльнос

ті
юридичн
ої	особи

ІD	(або	код)
юридичної	особи
(засновника,
акціонера,
учасника)

Не	існує,	No
isnuvalting!

Не	існує,	No
isnuvalting!

Не	існує,
No
isnuvaltin
g!

6354001
WLTJXO
MEXPY0
7

0 Не	існує,
No
isnuvaltin
g!

00000000

Перелік	засновників,	акціонерів,	учасників,	що	відноситься	до	інформації	щодо
наявності	юридичних	осіб	засновником,	учасником,	акціонером	яких	є	емітент

разом	з	особами,	визначеними	підпунктами	1-3	цього	пункту

ІD	(або	код)
юридичної
особи

(засновника,
акціонера,
учасника)

Прізвище,	ім'я,	по	батькові,
якщо	засновник,	акціонер,
учасник	–	фізична	особа;
найменування,	якщо

засновник	–	юридична	особа

Місцезнаходження,	якщо
засновник,	акціонер,
учасник	–	юридична

особа

Ідентифікацій
ний	код
юридичної
особи,	якщо
засновник,
акціонер,
учасник	–
юридична
особа

Розмір	пакету
акцій	(часток)
емітента

д/н д/н д/н 00000000 0

Інформація	щодо	наявності	у	емітента	корпоративних	прав	в	юридичній	особі,
зареєстрованій	в	іноземній	державі	зони	ризику

Повне
найменування
юридичної	особи,
зареєстрованої	в
іноземній	державі
зони	ризику,	мовою

оригіналу,
англійською	мовою

та	його
транслітерація

українською	мовою

Місцезнаходження	юридичної	особи,
зареєстрованої	в	іноземній	державі	зони
ризику,	українською	та	англійською

мовами

Код/
номер	з
торговел
ьного,
банківсь
кого	чи
судового
реєстру
юридичн
ої	особи,
зареєстр
ованої	в

Міжнаро
дний

ідентифі
каційний
код

юридичн
ої	особи
(код	LEI)

(за
наявност

і)

Розмір
статутно

го
капіталу
юридичн
ої	особи,
зареєстр
ованої	в
іноземні

й
державі
зони

Розмір
пакета
акцій
(часток)

в
статутно
му

капіталі
юридичн
ої	особи,
зареєстр
ованої	в



іноземні
й

державі
зони
ризику

ризику іноземні
й

державі
зони
ризику,
яка

належит
ь

емітенту
Не	існує,	No
isnuvalting!

Не	існує,	No	isnuvalting! 00000000 6354001
WLTJXO
MEXPY0
7

0 0

Інформація	щодо	наявності	у	емітента	цінних	паперів	(крім	акцій)	юридичної
особи,	яка	зареєстрована	в	іноземній	державі	зони	ризику

Повне
найменування
юридичної
особи,

зареєстрованої	в
іноземній

державі	зони
ризику,	мовою
оригіналу,
англійською
мовою	та	його
транслітерація
українською
мовою

Місцезнаходження	юридичної
особи,	зареєстрованої	в	іноземній
державі	зони	ризику,	українською

та	англійською	мовами

Код/
номер	з
торгове
льного,
банківс
ького
чи

судовог
о

реєстру
юриди
чної
особи,
зареєст
рованої
в

іноземн
ій

держав
і	зони
ризику

Міжна
родний
іденти
фікацій
ний
код
юриди
чної
особи
(код
LEI)
(за

наявно
сті)

Вид,
форма
випуск
у	та

існуван
ня,

кількіс
ть	та
номіна
льну
вартіст
ь

цінних
паперів
юриди
чної
особи,
зареєст
рованої
в

іноземн
ій

держав
і	зони
ризику,
що

належи
ть

емітент
у;

Обсяг
прав
емітент
а	за

цінним
и

папера
ми

юриди
чної
особи,
зареєст
ровано
ї	в

інозем
ній

держав
і	зони
ризику.

Дата
припи
нення
зв’язкі
в	з

інозем
ною
держав
ою
зони
ризику
(за

наявно
сті)

Підста
ва

припи
нення
зв’язкі
в	з

інозем
ною
держав
ою
зони
ризику
(за

наявно
сті)

Не	існує,	No
isnuvalting!

Не	існує,	No	isnuvalting! 0000000
0

6354001
WLTJX
OMEXP
Y07

Не
існує,
No
isnuvalti
ng!

0 01.01.0
001

З
такими
не
зв'язува
тись!	/
Niht
liben	iht
aben
liht!!!

2.	Корпоративні	та	інші	договори

Інформація	про	корпоративні/акціонерні	договори,	укладені	акціонерами
(учасниками)	особи,	яка	наявна	в	особи

Для	фізичної
особи:	ім’я,

РНОКПП,	УНЗР
або	повне

найменування

Дата	укладення
договору	та	дата

набрання Предмет
договору

Строк	дії
договору

Кількість	акцій
(часток),	що
належать
особам,	які

уклали	договір,

Кількість
голосуючих

акцій	(часток),
що	надає	особі
можливість

розпоряджатися
голосами	на
загальних



осіб,	що	є
сторонами
договору

чинності	ним на	дату	його
укладення

зборах,	на	дату
виникнення
обов’язку

надіслати	таке
повідомлення

д/в	,	0000000000,
00000000-00000

01.01.0001	|
01.01.0001 д/в 01.01.0001 0 0

Інформація	про	будь-які	договори	та/або	правочини,	умовою	чинності	яких	є
незмінність	осіб,	які	здійснюють	контроль	над	емітентом

Для	фізичної	особи:
ім’я,	РНОКПП16,
УНЗР17	або	повне
найменування	осіб,
що	є	сторонами
договору	та/або
правочину

Дата	укладення
договору	та	дата
набрання	чинності
ним	та/або	дата
вчинення
правочину

Предмет	договору
та/або	правочину

Ціна	договору	та/
або	правочину

Строк	дії	договору
та/або	правочину

д/в	,	0000000000,
00000000-00000

01.01.0001	|
01.01.0001	01.01.1000 д/в 0 д/в

Інформація	про	будь-які	винагороди	або	компенсації,	які	мають	бути	виплачені
посадовим	особам	емітента	в	разі	їх	звільнення

д/в

3.	Дивідендна	політика

Наявність	затвердженого	внутрішнього
документу,	який	визначає	дивідендну
політику

так

Назва	внутрішнього	документу,	який
визначає	дивідендну	політику

Статут	та	Положення

Назва	органу,	який	прийняв	рішення	про
затвердження	внутрішнього	документу,
який	визначає	дивідендну	політику

Збори

Дата	та	номер	рішення	про	затвердження
внутрішнього	документу,	який	визначає
дивідендну	політику

27.04.2012	|	1

Опис	ключових	положень	внутрішнього
документу,	який	визначає	дивідендну
політику

Дивіденди	-	це	платіж,	що	здійснюється	юридичною	особою,	в	тому
числі	емітентом	корпоративних	прав,	інвестиційних	сертифікатів	чи
інших	цінних	паперів,	на	користь	власника	таких	корпоративних
прав,	цінних	паперів,	що	засвідчують	право	власності	на	частку	у
активах	емітента,	у	зв'язку	з	розподілом	частини	його	прибутку,
розрахованого	за	правилами	бухгалтерського	обліку.Емітентом
корпоративних	прав	в	Україні	можуть	бути	тільки	юридичні	особи,
які	розподіляють	частину	свого	прибутку	між	учасниками	такої
юрособи.	Власниками	корпоративних	прав	в	Компанії	є	фізичні
особи,	засновники.	До	того	ж	всі	вони	є	резидентами	України.
Виплата	дивідендів	здійснюється	на	підставі	рішення	загальних
зборів	учасників	товариства,	пропорційно	до	розміру	часток
акціонерів.	В	рішенні	визначається,	яка	частина	чистого	прибутку
спрямовується	на	виплату	дивідендів,	і	за	який	період	здійснюється
така	виплата.	Дивіденди	виплачуються	за	будь-який	період,	що	є
кратним	календарному	року.	Дивіденди	не	виплачуються	учасникам,
які	не	здійснили	повного	розрахунку	за	внеском	в	статутний	капітал,
відповідно	до	засновницьких	документів.	Обмеженнями	щодо
виплати	дивідендів	виступають	також	обставини,	за	яких	не
здійснено	розрахунків	з	власниками	корпоративних	прав	у	зв'язку	із
припиненням	їх	участі	у	товаристві,	а	також	неможливість
задоволення	підприємством	вимог	кредиторів	за	зобов'язаннями,
щодо	яких	настав	строк	виплати.	Строк	виплати	дивідендів
обмежується	шістьма	місяцями	від	дня	прийняття	рішення	про	їх
виплату,	або	за	рішенням	загальних	зборів	акціонерів.	Отже,	якщо
підприємство	має	чистий	прибуток	за	результатами	діяльності,	воно
має	право,	рішенням	загальних	зборів,	оголосити	про	виплату
дивідендів,	визначити	розмір	чистого	прибутку,	який	планується



виплатити	і	зазначити	період,	за	який	здійснюється	виплата
дивідендів,	а	також	у	термін	до	шести	місяців	здійснити	виплату.
Оподаткування	дивідендів	залежить	від	від	системи	оподаткування
та	до	якої	категорії	належать	акціонери.	Підприємством
сплачуються	такі	податки,	у	випадках	передбаченим	законом:	-
авансовий	внесок	з	податку	на	прибуток;	-	податок	на	доходи
нерезидентів;	-	податок	на	доходи	фізичних	осіб;	-	військовий	збір;	-
ПДВ;	-	авансовий	внесок	з	податку	на	прибуток.	Авансовий	внесок
розраховується	згідно	правил	пп.	57.1.	ПКУ	і	являє	собою	різницю
від	перевищення	суми	дивідендів,	за	результатами	якого
виплачуються	дивіденди.	Податкове	зобов'язання	з	податку	на
прибуток	за	відповідний	період	має	бути	погашено.	У	випадку,	якщо
податкове	зобов'язання	на	момент	виплати	дивідендів	не	погашено,
то	авансовий	внесок	розраховується	зі	всієї	суми	дивідендів.
Ставкою	для	розрахунку	авансового	внеску	є	базова	ставка	з
податку	на	прибуток.

4.	Дивіденди

Інформація	про	виплату	дивідендів	та	інших	доходів	за	цінними	паперами	у
звітному	році

Інформація	про	виплату	дивідендів У	звітному	періоді
за	простими	акціями за	привілейованими	акціями

Сума	нарахованих	дивідендів,	грн 0 0
Нараховані	дивіденди	на	одну	акцію,	грн 0 0
Сума	виплачених/перерахованих	дивідендів,
грн 0 0

Дата	прийняття	уповноваженим	органом
акціонерного	товариства	рішення	про
встановлення	дати	складення	переліку	осіб,
які	мають	право	на	отримання	дивідендів

01.01.0001 01.01.0001

Дата	складення	переліку	осіб,	які	мають
право	на	отримання	дивідендів 01.01.0001 01.01.0001

Спосіб	виплати	дивідендів д/в д/в
Опис Хто	голосував	проти	-	той...

Інформація	про	виплату	дивідендів	та	інших	доходів	за	цінними	паперами	у
звітному	році	(суми	перерахованих/відправлених	дивідендів	на	відповідну	дату)

Дата
перерахування
/відправлення
дивідендів

Ознака	періоду,	до	якого
належить	дата
перерахування/

відправлення	дивідендів

Ознака	типу	акцій,	яких
стосується	сума
перерахованих/

відправлених	дивідендів
на	відповідну	дату

Ознака	способу
перерахування/
відправлення
дивідендів

Сума
перерахованих
/відправлених
дивідендів	на
відповідну
дату

01.01.0001 за	результатами
попереднього	періоду

за	простими	акціями інше 0

5.	Перелік	посилань	на	внутрішні	документи	особи,	що	розміщені	на	вебсайті	особи

№
з/п

Назва
внутрішнього
документа

Опис	ключових	питань,	які	регулюються	внутрішнім
документом

URL-адреса
вебсайту	особи,	за
якою	розміщено
внутрішній
документ

1 2 3 4
1 звіт все https://bmw.dp.ua/

V.	Інформація,	пов’язана	з	емісією	окремих	видів	цінних	паперів

Інформація	про	зміну	прав	власників	депозитарних	розписок	за	такими



деривативними	цінними	паперами	у	зв'язку	зі	зміною	прав	за	акціями,	що	є
базовим	активом	таких	деривативних	цінних	паперів

0

д/в

1.	Інформація	щодо	іпотечних	облігацій

№
з/п

Дат
а
реє
стр
ації
вип
уск
у

Но
мер
свід
оцт
ва
про
реє
стр
аці
ю
вип
уск
у

На
йме
нув
анн
я
орг
ану,
що
зар
еєс
тру
вав
вип
уск

Но
мін
аль
на
вар
тіст
ь
іпо
теч
ної
обл
іга
ції,
грн

Кіл
ькі
сть
роз
міщ
ени
х
іпо
теч
них
обл
іга
цій,
шт.

Заг
аль
на
ном
іна
льн
а
вар
тіст
ь,
грн

Вид
іпо
теч
ної
обл
іга
ції

Вид
про
цен
та
за
іпо
теч
ни
ми
обл
іга
ція
ми

Дох
ідні
сть,
у
відс
отк
ах

Розмір
іпотечно

го
покриття
,	грн

Дат
а
поч
атк
у
обіг
у
іпо
теч
них
обл
іга
цій

Дат
а
пог
аше
ння
обл
іга
цій

Пер
іод
ичн
ість
пла
теж
ів
(за
акт
ива
ми
та
обл
іга
ція
ми)
(міс
.)

Сер
едн
ьоз
важ
ени
й
стр
ок
іпо
теч
них
акт
иві
в	та
інш
их
акт
иві
в	у
скл
аді
іпо
теч
ног
о
пок
рит
тя

Сер
едн
ьоз
важ
ени
й
роз
мір
про
цен
тів
(до
ход
у)
за
іпо
теч
ни
ми
та
інш
им
и
акт
ива
ми
у
скл
аді
іпо
теч
ног
о
пок
рит
тя

На
явн
ість
рез
ерв
ног
о
фон
ду

Дос
тро
ков
е
пог
аше
ння
(пе
ред
бач
ено
або
неп
ере
дба
чен
о)

Дос
тро
ков
е
пог
аше
ння
відб
уло
сь
або
не
відб
уло
сь

сум
а
іпо
теч
них
акт
иві
в

сум
а
інш
их
акт
иві
в

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
0 01.0

1.00
01

д/в д/в 0 0 0 Фор
вар
д
змі
шан
ий

2 0 0 0 01.0
1.00
01

01.0
1.00
01

за
акт
ива
ми:
0	
за
облі
гаці
ями
:	0

іпот
ечн
их
акт
ивів
:	0
інш
их
акт
ивів
:	0

за
іпот
ечн
ими
акт
ива
ми:
0
за
інш
ими
акт
ива
ми:
0

відс
утні
й

неп
ере
дба
чен
е

не
відб
уло
сь

Опис Нічого,	такого	немає.

Інформація	про	склад,	структуру	і	розмір	іпотечного	покриття

Інформація	про	розмір	іпотечного	покриття	та	його	співвідношення	з	розміром
(сумою)	зобов’язань	за	іпотечними	облігаціями	з	цим	іпотечним	покриттям



№
з/п

Дата
реєстрації
випуску

Номер	свідоцтва
про	реєстрацію

випуску

Розмір
іпотечного
покриття	на
дату	реєстрації

випуску
іпотечних

облігацій,	грн.

Розмір
іпотечного
покриття	на
звітну	дату,

грн.

Загальна	сума
зобов’язань	за
іпотечними
облігаціями	з
цим	іпотечним
покриттям,

грн.

Співвідношен
ня	розміру
іпотечного
покриття	і
розміру

зобов’язань	за
іпотечними
облігаціями	з
цим	іпотечним
покриттям,	у
відсотках
(коефіцієнт
іпотечного
покриття)

1 2 3 4 5 6 7
0 01.01.0001 д/в 0 0 0 0

Інформація	щодо	співвідношення	розміру	іпотечного	покриття	з	розміром	(сумою)
зобов’язань	за	іпотечними	облігаціями	з	цим	іпотечним	покриттям	на	кожну	дату

після	змін	іпотечних	активів	у	складі	іпотечного	покриття,	які	відбувались
протягом	звітного	періоду

№
з/п

Дата	реєстрації	випуску Номер	свідоцтва	про
реєстрацію	випуску

Розмір
іпотечного

покриття,	грн.

Загальна	сума
зобов’язань	за
іпотечними
облігаціями,

грн

Співвідношен
ня	(у

відсотках)
розміру
іпотечного
покриття	і
розміру

зобов’язань	за
іпотечними
облігаціями
(коефіцієнт
іпотечного
покриття)

дата сума

1 2 3 4 5 6 7
0 01.01.0001 д/в 01.01.0

001
0 0 0

Опис 0

Інформація	про	заміни	іпотечних	активів	у	складі	іпотечного	покриття	або
включення	нових	іпотечних	активів	до	складу	іпотечного	покриття

№
з/п

Дата
реєстрації
випуску

Номер
свідоцтв
а	про

реєстраці
ю

випуску

Дата
виникне
ння	змін

Іпотечні
активи,	щодо

яких
відбулась
заміна

Іпотечні
активи,	які
додатково
включені	до
складу

іпотечного
покриття

Частка
іпотечного
активу	у
складі

іпотечного
покриття,
щодо	якого
відбулась

зміна	або	який
був	додатково
включений	(у
відсотках)

Причини
заміни	або
включення

викл
ючені
зі

склад
у

іпотеч
ного
покри
ття

включ
ені	до
склад
у

іпотеч
ного
покри
ття

1 2 3 4 5 6 7 8
0 01.01.0001 д/в 01.01.000

1
д/в д/в д/в 0 заміна	

д/в
Опис: 0

Відомості	про	структуру	іпотечного	покриття	іпотечних	облігацій	за	видами
іпотечних	активів	та	інших	активів	на	кінець	звітного	періоду



Складові
іпотечног

о
покриття
(іпотечні
активи	та
інші

активи)

Частка	складової:
в	розмірі	іпотечних	активів	ібо	інших	активів в	загальному	розмірі	іпотечного	покриття
За	попередній	період За	звітний	період За	попередній	період За	звітний	період

у
відсотках

сума
(грн.)

у
відсотках сума	(грн.) у

відсотках сума	(грн.) у
відсотках сума	(грн.)

1 2 3 4 5 6 7 8 9
І.	Іпотечні
активи
(всього),	в
тому
числі:

100 0 100 0 0 0 0 0

1.	Права
вимоги	за
грошовим
и
зобов'язан
нями,
забезпечен
ими
іпотекою,
в	тому
числі:

100 0 100 0 0 0 0 0

1)
нерухомог
о	майна
житлового
призначен
ня
(всього),	в
тому
числі:

0 0 0 0 0 0 0 0

посвідчені
заставною 0 0 0 0 0 0 0 0

2)
нерухомог
о	майна
нежитлово
го
призначен
ня
(всього),	в
тому
числі:

0 0 0 0 0 0 0 0

посвідчені
заставною 0 0 0 0 0 0 0 0

ІІ.	Інші
активи
(всього),	в
тому
числі:

100 0 100 0 0 0 0 0

1.	Грошові
кошти,
розміщені
емітентом
на
окремому
депозитно
му	рахунку
в	банку
(всього),	у
тому
числі:

0 0 0 0 0 0 0 0

1)	грошові
кошти	в
національн
ій	валюті

0 0 0 0 0 0 0 0

2)	грошові
кошти	в
іноземній
валюті

0 0 0 0 0 0 0 0

2.



Державні
цінні
папери

0 0 0 0 0 0 0 0

3.	Цінні
папери
гарантован
і
державою

0 0 0 0 0 0 0 0

Відомості	щодо	підстав	виникнення	у	емітента	іпотечних	облігацій	прав	на
іпотечні	активи,	які	складають	іпотечне	покриття	станом	на	кінець	звітного	року

Підстава	виникнення	у	емітента	прав	на	іпотечні	активи,	які
складають	іпотечне	покриття

Частка	в	загальному	розмірі	іпотечних
активів

у	відсотках сума	(грн.)
Видача(надання)	кредитів,	позик,	забезпечених	іпотекою 0 0
Договір	відступлення	права	вимоги 0 0
0 0 0

Інформація	про	наявність	прострочених	боржником	строків	сплати	чергових
платежів	за	кредитними	договорами	(договорами	позики),	права	вимоги	за	якими

забезпечено	іпотеками,	які	включено	до	складу	іпотечного	покриття

Строк
прострочених
платежів

Кількість
іпотечних
активів,	шт.

Частка	в	сукупному	розмірі
іпотечних	активів

Частка	в	сукупному	розмірі
іпотечного	покриття

у	відсотках сума,	грн у	відсотках сума,	грн
До	30	днів 0 0 0 0 0
30-60	днів 0 0 0 0 0
60-90	днів 0 0 0 0 0
90-180	днів 0 0 0 0 0
Понад	180	днів 0 0 0 0 0

2.	Інформація	щодо	сертифікатів	ФОН

Відомості	про	заміну	адміністратора	за	випуском	облігацій,	управителя	іпотечних
активів

№	з/п
Дата	укладення	договору

про	управління
іпотечним	покриттям	або
іпотечними	активами

Адміністратор	за
випуском	облігацій	або
іпотечних	активів,	з	яким
укладено	(планується
укласти)	договір

Адміністратор	за	випуском
облігацій	або	іпотечних	активів,	з

яким	розірвано	договір

Най
мену
ванн
я

Ідент
ифік
ацій
ний
код
юрид
ичної
особ
и

Місц
езнах
одже
ння

Дата
та
номе
р
ліце
нзії
(дозв
олу)

Наймен
ування

Іденти
фікацій
ний	код
юридич
ної
особи

Місцез
находж
ення

Дата	та
номер
ліцензії
(дозвол
у)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

0 01.01.0001 д/н д/в
д/н
д/н
д/н

01.01
.0001
д/н

д/н д/в
д/н
д/н
д/н

01.01.00
01
д/н

Додаткова	інформація: якщо	д/н,	то	д/н.

Основні	відомості	про	ФОН



Найменування	фінансової	установи,	що
створила	ФОН

Ніхто-чого

Ідентифікаційний	код	юридичної	особи
фінансової	установи,	що	створила	ФОН

д/в

Місцезнаходження	фінансової	установи,
що	створила	ФОН

00001	392
Київська	д/н,	д/н,	д/н

Повне	найменування	ФОН Ніхто-чого
Дата	створення	ФОН 01.01.0001
Строк	дії	ФОН 01.01.0001
Опис не	існує!!!

Інформація	про	випуски	сертифікатів	ФОН

№
з/п

Номер
свідоцт
ва	про
реєстр
ацію
випуск
у

сертиф
ікатів
ФОН

Форма
існува
ння	та
форма
випуск
у

сертиф
ікатів
ФОН

Загаль
на

вартіст
ь

розміщ
ених
сертифі
катів
ФОН

Кількіс
ть

сертифі
катів
ФОН,
шт.

Обсяг	випуску
сертифікатів

ФОН,
розміщених
шляхом Ціна

розміщ
ення

Строк
обігу
сертифі
катів
ФОН

Частка
чистих
активів
із

розраху
нку	на
один
сертифі
кат

Розмір
власно
го

капітал
у

емітент
а

Номіна
льна
вартіст
ь	або
фіксова
ний
дохід

приват
ної

пропоз
иції

публіч
ної

пропоз
иції

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

1 д/в 0 0 0 0 0 0 01.01.00
01 0 0 0

0
Опис д/в

Інформація	про	осіб,	що	володіють	сертифікатами	ФОН

Повне
найменуван

ня
власника
сертифікаті
в	ФОН

Ідентифіка
ційний	код
юридичної
особи

власника
сертифікаті
в	ФОН

Місцезнахо
дження
власника
сертифікаті
в	ФОН

Дата
внесення	до
реєстру

Кількість
сертифікаті
в	ФОН,	шт.

Від
загальної
кількості
сертифікаті
в	ФОН	(у
відсотках)

Кількість	за	видами
сертифікатів	ФОН

іменні
на

пред'явник
а

д/в д/в
00001	276
Київська	д/
в,	д/в,	д/в

01.01.0001 0 0 0 0

Ім’я	власника	сертифікатів	ФОН
Дата

внесення	до
реєстру

Кількість
сертифікаті
в,	шт.

Від
загальної
кількості
сертифікаті
в	ФОН	(у
відсотках)

Кількість	за	видами
сертифікатів	ФОН

іменні
на

пред'явник
а

д/в 01.01.0001 0 0 0 0
Усього 0 0 0 0

Розрахунок	вартості	чистих	активів	ФОН

(на	кінець	звітного	періоду)

Назва	ФОН
Розрахунок	вартості	чистих	активів	ФОН Кількість

сертифікатів
ФОН,	шт.

Вартість	чистих	активів
ФОН,	яка	припадає	на	один

сертифікат	ФОН
вартість

майна	ФОН,
грн

вартість
зобов’язань
ФОН,	грн

чисті	активи
ФОН,	грн

на	кінець
звітного

періоду,	грн

за	попередній
звітній	період,

грн
1 2 3 4 5 6 7

д/в 0 0 0 0 0 0
Опис 0

Правила	ФОН



Повне	найменування	фінансової
установи,	що	створила	ФОН

д/в

Ідентифікаційний	код	юридичної	особи
емітента

д/в

Повне	найменування	ФОН д/в
Правила	ФОН д/в

VI.	Список	посилань	на	регульовану	інформацію,	яка	була	розкрита	протягом
звітного	року

№
з/п

Вид	особливої	або
іншої	інформації
інформації

Тип	інформації Дата
розкритт

я
інформа
ції

Дата
виникне
ння	події

URL-адреси,	за	якими	розміщена
інформація,	яка	розкривалася

протягом	звітного	року

1 2 3 4 5 6
0 Спростування Інша	інформація 01.01.100

0
01.01.100
0

https://bmw.dp.ua/

Річна	фінансова	звітність	особи,	яка	надає	забезпечення

Код	за	ЄДРПОУ	поручителя	(страховика/гаранта)	25007606

Фінансова	звітність
малого	підприємства

Коди
Дата	(рік,

місяць,	число)
2023 12 31

Підприємство
ПРИВАТНЕ	АКЦІОНЕРНЕ	ТОВАРИСТВО
"АВТ	БАВАРІЯ-ДНІПРОПЕТРОВСЬК"

за	ЄДРПОУ 25007606

Територія UA12020010010512802 за	КАТОТТГ
Організаційно-правова
форма	господарювання

230 за	КОПФГ

Вид	економічної
діяльності

45.11 за	КВЕД

Середня	кількість
працівників,	осіб

59

Одиниця	виміру: тис.	грн.	з	одним	десятковим	знаком
Адреса,	телефон: Україна,	49041,	Дніпропетровська	обл.,	місто	Дніпро,	вул.	Панікахи,

будинок	5.

1.	Баланс	на	01.01.2025	р.
Форма	№	1-м

Актив Код
рядка

На	початок	звітного
періоду

На	кінець	звітного
періоду

1 2 3 4
I.	Необоротні	активи
Нематеріальні	активи 1000 322 511
Первісна	вартість 1001 1300 1549



Накопичена	амортизація 1002 (	978	) (	1038	)
Незавершені	капітальні	інвестиції 1005 93 15618
Основні	засоби: 1010 32000 54126
-	первісна	вартість 1011 53192 77395
-	знос 1012 (	25192	) (	23269	)
Довгострокові	біологічні	активи 1020 0 0
Довгострокові	фінансові	інвестиції 1030 0 0
Інші	необоротні	активи 1090 0 0
Усього	за	розділом	I 1095 33737 71558
II.	Оборотні	активи
Запаси 1100 38636 88848
-	у	тому	числі	готова	продукція 1103 0 0
Поточні	біологічні	активи 1110 0 0
Дебіторська	заборгованість	за	товари,	роботи,	послуги: 1125 50859 38511
Дебіторська	заборгованість	за	розрахунками	з	бюджетом 1135 0 0
-	у	тому	числі	податок	на	прибуток 1136 0 0
Інша	поточна	дебіторська	заборгованість 1155 110323 50100
Поточні	фінансові	інвестиції 1160 0 0
Гроші	та	їх	еквіваленти 1165 95935 16736
Витрати	майбутніх	періодів 1170 440 402
Інші	оборотні	активи 1190 11131 135158
Усього	за	розділом	II 1195 308440 331853
ІІІ.	Необоротні	активи,	утримувані	для	продажу,	та
групи	вибуття 1200 0 0

Баланс 1300 342177 403411

Пасив Код
рядка

На	початок	звітного
періоду

На	кінець	звітного
періоду

1 2 3 4
I.	Власний	капітал
Зареєстрований	(пайовий)	капітал 1400 304 304
Додатковий	капітал 1410 0 0
Резервний	капітал 1415 0 0
Нерозподілений	прибуток	(непокритий	збиток) 1420 225327 212850
Неоплачений	капітал 1425 (	0	) (	0	)
Усього	за	розділом	I 1495 0 0
II.	Довгострокові	забов"язання,	цільове
фінансування	та	забезпечення 1595 0 0

ІІІ.	Поточні	зобов’язання
Короткострокові	кредити	банків 1600 0 0
Поточна	кредиторська	заборгованість	за:
довгостроковими	зобов’язаннями 1610 0 0

-	товари,	роботи,	послуги 1615 667 1099
розрахунками	з	бюджетом 1620 12302 4043
у	тому	числі	з	податку	на	прибуток 1621 5065 1066
-	зі	страхування 1625 670 842
-	з	оплати	праці 1630 4618 5131
Доходи	майбутніх	періодів 1665 0 0
Інші	поточні	зобов'язання 1690 15683 8352
Усього	за	розділом	IІІ 1695 112556 186267
ІV.	Зобов"язання,	пов"язані	з	необоротними
активами,	утримуваними	для	продажу	та	групами
вибуття

1700 0 0

Баланс 1900 342177 403411



Звіт	про	фінансові	результати	за	2023	р.
Форма	№	2-м

Стаття Код
рядка За	звітний	період

За	аналогічний
період	попереднього

року
1 2 3 4

Чистий	дохід	від	реалізації	продукції	(товарів,	робіт,
послуг) 2000 1423298 1460851

Інші	операційні	доходи 2120 66694 19648
Інші	доходи 2240 0 0
Разом	доходи	(2000	+	2120	+	2240) 2280 1490126 1490126
Собівартість	реалізованої	продукції	(товарів,	робіт,
послуг) 2050 (	-1230311	) (	-1235801	)

Інші	операційні	витрати 2180 (	0	) (	0	)
Інші	витрати 2270 (	0	) (	0	)
Разом	витрати	(2050	+	2180	+	2270) 2285 (	-1230311	) (	-1235801	)
Фінансовий	результат	до	оподаткування	(2268	-	2285) 2290 112608 146964
Податок	на	прибуток 2300 (	-20228	) (	-26494	)
Чистий	прибуток	(збиток)	(2290	-	2300) 2350 92380 120470

Примітки	до
балансу

Баланс	ПрАТ	«АВТ	БАВАРІЯ-ДНІПРОПЕТРОВСЬК»	(надалi	-	Товариство)
складено	у	вiдповiдностi	до	НП(С)БО	№1	«Загальнi	вимоги	до	фiнансової
звiтностi»	та	«Методичних	рекомендацiй	по	заповненню	форм	iнансової
звiтностi»,	затверджених	наказом	Мiнфiну	України	вiд	28	березня	2013	року
№433.	Облiк	нематерiальних	активiв,	станом	на	31.12.2024	року,	здiйснювався
Товариством	вiдповiдно	до	вимог	П(С)БО8	"Нематерiальнi	активи"	та	наказу	про
облiкову	полiтику.	Бухгалтерський	облiк	основних	засобiв,	iнших	необоротних
матерiальних	активiв	та	їх	зносу	ведеться	у	вiдповiдностi	з	вимогами	П(С)БО7
«Основнi	засоби».	Амортизацiя	основних	засобiв	нараховується	прямолiнiйним
методом	згiдно	з	обраною	облiковою	полiтикою	та	вимогами	П(С)БО7	«Основнi
засоби».	Облiк	запасiв	ведеться	Товариством	згiдно	П(С)БО9	"Запаси"	та	нормами
передбаченими	облiковою	полiтикою.	Одиницею	бухгалтерського	облiку	запасiв	є
їх	найменування	або	однорiдна	група.	Визнання	та	оцiнка	реальностi	дебiторської
заборгованостi	станом	на	дату	балансу	в	основному	вiдповiдає	П(С)БО	№10
«Дебiторська	заборгованiсть».	Визнання,	облiк	та	оцiнка	зобов`язань	товариства
здiйснюється	вiдповiдно	до	П(С)БО	11	«Зобов`язання».	Поточнi	зобов’язання
складаються	з	кредиторської	заборгованостi	за	товари,	роботи,	послуги	та
зобов’язань	за	розрахунками	з	бюджетом,	з	оплати	працi	та	iнших	поточних
зобов’язань.	Заборгованiсть	по	заробiтнiй	платi	є	поточною.	Розрахунки	з
бюджетом,	позабюджетними	фондами	i	по	соцiальному	страхуванню
здiйснюються	у	вiдповiдностi	i	в	термiни	передбаченi	чинним	законодавством.

Примітки	до	звіту
про	фінансові
результати

Змiст	та	форма	звiту	про	фiнансовi	результати,	а	також	загальнi	вимоги	до
розкриття	його	статей	визначаються	Товариством	у	вiдповiдностi	з	НП(С)БО	№1
«Загальнi	вимоги	до	фiнансової	звiтностi»	та	«Методичними	рекомендацiями	по
заповненню	форм	фiнансової	звiтностi»,	затвердженими	наказом	Мiнфiну
України	вiд	28	березня	2013	року	№433.	Дохiд	(виручка)	вiд	реалiзацiї	продукцiї
(товарiв,	робiт,	послуг),	iншi	операцiйнi	та	iншi	доходи	за	2024	рiк	Товариством
визначалися	в	облiку	в	цiлому	iз	дотриманням	вимог	П(С)БО	№15	№	«Дохiд».



Облiк	витрат	дiяльностi	здiйснювався	в	цiлому	вiдповiдно	до	вимог	П(С)БО	№16
«Витрати».	За	результатами	фiнансово-господарської	дiяльностi	за	2024	рiк
Товариством	отримано	прибуток	–	92380	тис.грн.

Керівник А.В.	Гром
Головний
бухгалтер

Т.	Л.	Тарабаркіна

Фінансова	звітність
малого	підприємства

Коди
Дата	(рік,

місяць,	число)
2023 12 31

Підприємство
ПРИВАТНЕ	АКЦІОНЕРНЕ	ТОВАРИСТВО
"АВТ	БАВАРІЯ-ДНІПРОПЕТРОВСЬК"

за	ЄДРПОУ 25007606

Територія UA12020010010512802 за	КАТОТТГ
Організаційно-правова
форма	господарювання

230 за	КОПФГ

Вид	економічної
діяльності

45.11 за	КВЕД

Середня	кількість
працівників,	осіб

53

Одиниця	виміру: тис.	грн.	з	одним	десятковим	знаком
Адреса,	телефон: Україна,	49041,	Дніпропетровська	обл.,	місто	Дніпро,	вул.	Панікахи,

будинок	5,	офіс	Генерального	Директора.

1.	Баланс	на	31.12.2023	р.
Форма	№	1-м

Актив Код
рядка

На	початок	звітного
періоду

На	кінець	звітного
періоду

1 2 3 4
I.	Необоротні	активи
Нематеріальні	активи 1000 392 322
Первісна	вартість 1001 1295 1300
Накопичена	амортизація 1002 (	903	) (	978	)
Незавершені	капітальні	інвестиції 1005 0 0
Основні	засоби: 1010 16225 32000
-	первісна	вартість 1011 36560 53192
-	знос 1012 (	19935	) (	21192	)
Довгострокові	біологічні	активи 1020 0 0
Довгострокові	фінансові	інвестиції 1030 0 0
Інші	необоротні	активи 1090 0 0
Усього	за	розділом	I 1095 17774 33737
II.	Оборотні	активи
Запаси 1100 76362 38259
-	у	тому	числі	готова	продукція 1103 0 0
Поточні	біологічні	активи 1110 0 0
Дебіторська	заборгованість	за	товари,	роботи,	послуги: 1125 19027 50859



Дебіторська	заборгованість	за	розрахунками	з	бюджетом 1135 0 0
-	у	тому	числі	податок	на	прибуток 1136 0 0
Інша	поточна	дебіторська	заборгованість 1155 0 0
Поточні	фінансові	інвестиції 1160 0 0
Гроші	та	їх	еквіваленти 1165 7980 95935
Витрати	майбутніх	періодів 1170 132 440
Інші	оборотні	активи 1190 7526 0
Усього	за	розділом	II 1195 202360 281276
ІІІ.	Необоротні	активи,	утримувані	для	продажу,	та
групи	вибуття 1200 0 0

Баланс 1300 220360 315013

Пасив Код
рядка

На	початок	звітного
періоду

На	кінець	звітного
періоду

1 2 3 4
I.	Власний	капітал
Зареєстрований	(пайовий)	капітал 1400 304 304
Додатковий	капітал 1410 0 0
Резервний	капітал 1415 0 0
Нерозподілений	прибуток	(непокритий	збиток) 1420 104857 225327
Неоплачений	капітал 1425 (	0	) (	0	)
Усього	за	розділом	I 1495 109151 229621
II.	Довгострокові	забов"язання,	цільове
фінансування	та	забезпечення 1595 0 0

ІІІ.	Поточні	зобов’язання
Короткострокові	кредити	банків 1600 0 0
Поточна	кредиторська	заборгованість	за:
довгостроковими	зобов’язаннями 1610 0 0

-	товари,	роботи,	послуги 1615 0 0
розрахунками	з	бюджетом 1620 5076 12180
у	тому	числі	з	податку	на	прибуток 1621 4080 5065
-	зі	страхування 1625 665 670
-	з	оплати	праці 1630 3774 4618
Доходи	майбутніх	періодів 1665 0 0
Інші	поточні	зобов'язання 1690 30399 693
Усього	за	розділом	IІІ 1695 110983 85392
ІV.	Зобов"язання,	пов"язані	з	необоротними
активами,	утримуваними	для	продажу	та	групами
вибуття

1700 0 0

Баланс 1900 220134 315013

Звіт	про	фінансові	результати	за	2023	р.
Форма	№	2-м

Стаття Код
рядка За	звітний	період

За	аналогічний
період	попереднього

року
1 2 3 4

Чистий	дохід	від	реалізації	продукції	(товарів,	робіт,
послуг) 2000 1298963 539535

Інші	операційні	доходи 2120 23995 33575
Інші	доходи 2240 0 0
Разом	доходи	(2000	+	2120	+	2240) 2280 1323378 573362
Собівартість	реалізованої	продукції	(товарів,	робіт,
послуг) 2050 (	-1086478	) (	-468319	)



Інші	операційні	витрати 2180 (	-21328	) (	-26381	)
Інші	витрати 2270 (	0	) (	0	)
Разом	витрати	(2050	+	2180	+	2270) 2285 (	-1107806	) (	-494700	)
Фінансовий	результат	до	оподаткування	(2268	-	2285) 2290 146964 35390
Податок	на	прибуток 2300 (	-26494	) (	-6388	)
Чистий	прибуток	(збиток)	(2290	-	2300) 2350 120470 29002

Примітки	до
балансу

Баланс	Компанії	складено	у	вiдповiдностi	до	НП(С)БО	№1	«Загальнi	вимоги	до
фiнансової	звiтностi»	та	«Методичних	рекомендацiй	по	заповненню	форм
iнансової	звiтностi»,	затверджених	наказом	Мiнфiну	України	вiд	28	березня	2013
року	№433.Облік	нематеріальних	активів	ведеться	у	відповідності	з	вимогами
П(С)БО8	«Нематеріальні	активи».	Бухгалтерський	облiк	основних	засобiв,	iнших
необоротних	матерiальних	активiв	та	їх	зносу	ведеться	у	вiдповiдностi	з
вимогами	П(С)БО7	«Основнi	засоби».	Амортизацiя	основних	засобiв
нараховується	прямолiнiйним	методом	згiдно	з	обраною	облiковою	полiтикою	та
вимогами	П(С)БО7	«Основнi	засоби».	Облiк	запасiв	ведеться	Товариством	згiдно
П(С)БО9	"Запаси"	та	нормами	передбаченими	облiковою	полiтикою.	Одиницею
бухгалтерського	облiку	запасiв	є	їх	найменування	або	однорiдна	група.	Визнання
та	оцiнка	реальностi	дебiторської	заборгованостi	станом	на	дату	балансу	в
основному	вiдповiдає	П(С)БО	№10	«Дебiторська	заборгованiсть».	Визнання,
облiк	та	оцiнка	зобов`язань	товариства	здiйснюється	вiдповiдно	до	П(С)БО	11
«Зобов`язання».	Поточнi	зобов’язання	складаються	з	кредиторської
заборгованостi	за	товари,	роботи,	послуги	та	зобов’язань	за	розрахунками	з
бюджетом,	з	оплати	працi	та	iнших	поточних	зобов’язань.	Заборгованiсть	по
заробiтнiй	платi	є	поточною.	Розрахунки	з	бюджетом,	позабюджетними	фондами	i
по	соцiальному	страхуванню	здiйснюються	у	вiдповiдностi	i	в	термiни
передбаченi	чинним	законодавчими	актами.

Примітки	до	звіту
про	фінансові
результати

Змiст	та	форма	звiту	про	фiнансовi	результати,	а	також	загальнi	вимоги	до
розкриття	його	статей	визначаються	Товариством	у	вiдповiдностi	з	НП(С)БО	№1
«Загальнi	вимоги	до	фiнансової	звiтностi»	та	«Методичними	рекомендацiями	по
заповненню	форм	фiнансової	звiтностi»,	затвердженими	наказом	Мiнфiну
України	вiд	28	березня	2013	року	№433.	Дохiд	(виручка)	вiд	реалiзацiї	продукцiї
(товарiв,	робiт,	послуг),	iншi	операцiйнi	та	iншi	доходи	за	2023	рiк	Товариством
визначалися	в	облiку	в	цiлому	iз	дотриманням	вимог	П(С)БО	№15	№	«Дохiд».
Облiк	витрат	дiяльностi	здiйснювався	в	цiлому	вiдповiдно	до	вимог	П(С)БО	№16
«Витрати».	За	результатами	фiнансово-господарської	дiяльностi	за	2023	рiк
Товариством	отримано	збиток	-	0	тис.грн..

Керівник А.В.	Гром
Головний
бухгалтер

Т.Л.	Тарабаркіна


